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ABSTRAKSI

Biro Perencanaan Umum dan Anggaran (Biro Rena) Polda Bali sesuai dengan Perpol
Nomor 14 tahun 2018 merupakan unsur pengawas dan pembantu pimpinan yang
memiliki salah satu tugas pokok yaitu membina dan menyelenggarakan fungsi
perencanaan umum dan anggaran, menyiapkan perencanaan kebijakan teknis dan
strategis Polda, monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan anggaran serta
penerapan sistem dan manajemen organisasi, membina penerapan sistem dan
manajemen organisasi dan tata laksana di lingkungan Polda dan menerapkan sistem
monitoring, evaluasi dan asistensi terhadap pelaksanaan Reformasi Birokrasi Polri (RBP)
pada tingkat Polda. Aplikasi Sistem Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) dibuat sebagai sarana untuk mempemudah dan membantu dalam proses
penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker. Permasalahan yang action leader angkat
bagaimana Aplikasi SIMADE CETAR, Manual Book berikut legalitas formil dokumen
Surat Keputusan Karorena Polda Bali dapat digunakan oleh jajaran Satker Polda Bali
dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker, dilihat dari kondisi saat ini yaitu satu
adanya kecenderungan Satker untuk Copy Paste RKA tahun sebelumnya tanpa
menganalisa adanya perubahan pada setiap penyusunan anggaran, dua adanya
kecenderungan personil pelaksana penyusunan anggaran Satker yang enggan
membuka buku norma Indeks atau sandar biaya masukan dikarenakan menghabiskan
waktu untuk membacanya, tiga inkonsistensi penggunaan Indeks Harga Satuan untuk
pembiayaan yang sama pada satker jajaran Polda. Dengan diimplementasikannya
Aplikasi SIMADE CETAR, Buku Panduan dan Surat Keputusan Karorena tentang
Optimalisasi Penyusunan Rencana Kerja Anggaran melalui Sistem Informasi Norma
Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada Jajaran Satker Polda Bali maka
akan membantu dan memudahkan penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker dalam
penentuan Indeks Harga Satuan secara lebih cepat, tepat dan akurat, dengan demikian
tujuan utama Aksi Perubahan yaitu Konsistensi penggunaan Indeks Harga Satuan dalam
Rencana Kerja Anggaran Polda Bali dapat dicapai dengan baik.

Kata Kunci : SIMADE CETAR



KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan atas segala limpahan rahmat dan karuniaNya
sehingga Action Leader dapat menyelesaikan Laporan Hasil Aksi Perubahan PKP
Angkatan V T.A. 2022 yang diselenggarakan di Pusdikmin Lemdiklat Polri bekerjasama
dengan Pusat Kajian Pendidikan dan Pelatihan Aparatur Lembaga Administrasi Negara.

Rencana Aksi Perubahan mengambil judul:

“PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM
INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR)
PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI”

Action Leader menyadari bahwa aksi perubahan yang akan dilaksanakan di
lingkungan Birorena Polda Bali yang dihasilkan masih jauh dari kesempurnaan, untuk itu
kritik dan saran yang bersifat konstruktif dari semua pihak sangat diharapkan untuk
penyempurnaan rencana aksi perubahan yang Action Leader susun.

Dalam kesempatan ini ucapan terima kasih Action Leader sampaikan kepada :
1. Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberikan petunjuk, kekuatan dan

kemudahan dalam penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini;

2. KOMBES POL. Drs. TAUFIK SUPRIYADI sebagai Kapusdikmin Lemdikpol
beserta seluruh Staf Pusdikmin lemdikpol;
3. KOMBES POL KETUT ONIK SUIRAWAN, S.H. sebagai Kepala Biro Rena yang

telah memberikan ijin untuk mengikuti Pendidikan dan Pelatihan PKP T.A. 2022;
4, AKBP SHOBIRIN, S.H., SStMK.. selaku Kabag Dalprogar Biro Rena Polda Bali

yang telah menjadi Mentor Pendidikan dan Pelatihan PKP T.A. 2022;

5. Para Kabag di lingkungan Pusdikmin Lemdiklat Polri, Perwira Pengawas dan

Perwira Penuntun yang telah memberikan bimbingan, saran dan dukungan;

6. PEMBINA NOLIK DWI ATMONO, S.E., M.E. selaku Coach yang telah
meluangkan waktunya dalam membimbing kami;

7. IPTU KOESHARDI selaku Perwira Penuntun yang telah memberikan perhatian
dan dorongan moril sebagai perwira penuntun kelas A selama kegiatan

Pendidikan dan Pelatihan PKP T.A. 2022;



10.

11.

12.

Rekan-rekan kerja dan rekan peserta Diklat PKP Angkatan V T.A. 2022 yang
telah memberikan pendapat dan saran sehingga Laporan Hasil Aksi Perubahan
dapat selesai dengan lancar;

Rekan kerja di Bagrenprogar Birorena Polda Bali yang telah bersedia membantu
Action Leader sebagai Tim Efektif sehingga aksi perubahan yang direncanakan
dapat diimplementasikan pada Satker jajaran Polda Bali;

Para Kasubbagrenmin Satker jajaran Polda Bali, Para Kabagren Polres se-Bali,
para Kaurren dan Paurren, para operator Sakti jajaran Polda Bali yang telah
memberikan dukungan kepada aksi perubahan yang Action Leader laksanakan
dan telah memberikan masukan dan saran sehingga implementasi aksi
perubahan dapat berjalan sesuai rencana;

Istri tercinta serta seluruh keluarga yang telah memberikan doa dan dorongan
semangat kepada Action Leader dalam mengikuti Diklat PKP Angkatan V TA
2022;

Semua pihak yang telah turut membantu dan memberikan dorongan baik moril
maupun spiritual sehingga Laporan Hasil Aksi Perubahan ini selesai dengan tepat

waktu.

Harapan Action Leader semoga Laporan Hasil Aksi Perubahan ini dapat diterima

dan dapat bermanfaat dalam pelaksanaan tugas di Bagrenprogar Biro Rena Polda Bali.

Bandung, Mei 2022
Penulis,

PUTU AGUS DWIPAYZADNYA, S.E., M.M.
NOSIS. 20220207030626
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

1. Deskripsi Umum

Biro Perencanaan Umum dan Anggaran (Biro Rena) Polda
Bali sesuai dengan Perpol Nomor 14 tahun 2018 merupakan unsur
pengawas dan pembantu pimpinan yang memiliki tugas pokok yaitu
membina dan menyelenggarakan fungsi perencanaan umum dan
anggaran, menyiapkan perencanaan kebijakan teknis dan strategis
Polda, monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan
anggaran serta penerapan sistem dan manajemen organisasi,
membina penerapan sistem dan manajemen organisasi dan tata
laksana di lingkungan Polda dan menerapkan sistem monitoring,
evaluasi dan asistensi terhadap pelaksanaan Reformasi Birokrasi
Polri (RBP) pada tingkat Polda.

Dalam melaksanakan tugas Biro Rena menyelenggarakan
fungsi penyusunan rencana kerja dan anggaran, pengelolaan dan
pembinaan manajemen personel dan logistik, administrasi dan
ketatausahaan serta pengelolaan keuangan di lingkungan Biro
Rena, perumusan kebijakan umum dan Renstra Polda, termasuk
sasaran program, pelaksanaan Analisis dan Evaluasi (Anev) serta
pemantauan atas pelaksanaannya, pemantauan dan
penganalisisan terhadap penerapan sistem dan manajemen
organisasi, termasuk pelaksanaan manajemen program dan
anggaran serta kelembagaan, penyusunan, pengendalian dan
pelaporan Renja, anggaran dan Anev, penyiapan dokumen
perencanaan program dan anggaran serta mengkoordinasikan
pengelolaan anggaran Polda.Pada struktur organisasinya
Karorena dibantu oleh 4 Bagian dan 1 Sub Bagian yaitu Bagian

Perencanaan Program dan Anggaran (Bagrenprogar), Bagian
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Strategi dan Manajemen (Bagstrajemen), Bagian Pengendalian
Program dan Anggaran (Bagdalprogar), Bagian Reformasi
Birokrasi Polri (Bag RBP) dan Sub Bagian Perencanaan dan
Administrasi (Subbag Renmin).

Adapun struktur organisasi Biro Rena sesuai dengan
Peraturan Kepolisian Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan
Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) pada tingkat Kepolisian Daerah

adalah sebagai berikut:

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Biro Rena dan Posisi Action Leader

KARORENA
_____ UNSUR P1 MI‘II!.&E
|
SUBBAG
RENMIN
| ]
UR UR UR
REN MINTU KEU
UNSUR _FEMBANTUPIMPINAN/PELAYAN
I I | 1
BAG BAG BAG BAG
STRAJEMEN RENPROGAR DALPROGAR RBP
SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG
STRABANG SISJEMEN PROG GAR DALPRO DALGAR BISINFOLAP JIANALIS

% UNEUR PELAHEANA TUGAE POHOK

Dalam melaksanakan tugas, Bagrenprogar dibantu oleh (Sub
Bagian Program (Subbagprog) bertugas menyusun konsep
perjanjian kinerja Polda, rencana program dan anggaran non APBN
dan anggaran tertentu, serta konsep kontrak kinerja antara Kepala
Satker dengan Kapolda sesuai dengan program dan alokasi
anggaran yang ada dalam RKA-K/L dan DIPA. Sub Bagian
Anggaran (Subbaggar), bertugas menghimpun, memberikan
arahan teknis penyusunan dan revisi RKA-K/L dan DIPA, serta
menyusun rencana kebutuhan anggaran Polda.

Bagrenprogar melalui 2 Subbag yaitu Subbaggar (sebagai

Action Leader) dan Subbagprog harus mampu menyusun
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anggaran untuk Tahun Anggaran Berjalan yang akan datang (TAB
+1) baik yang bersifat penyusunan usulan rencana kebutuhan
anggaran Satker (bottom up), dan yang bersifat top down yaitu
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Pagu Indikatif, Pagu
Anggaran dan Pagu Alokasi Anggaran.

Salah satu tugas pokok dan fungsi Biro Rena yaitu sebagai
pembina dan penyelenggara penyusunan rencana kerja anggaran
untuk 35 Satker Polda Bali. Mengacu pada tugas dan tanggung
jawab tersebut maka Biro Rena Polda Bali wajib menyusun
dokumen Rencana Kerja Anggaran pada setiap tahun anggaran
yang meliputi penyusunan rencana kerja anggaran yang bersifat
bottom up yaitu penyusunan rencana kerja kebutuhan anggaran
dan yang sifatnya Top Down yaitu penyusunan rencana kerja
anggaran Pagu Indikatif, penyusunan rencana kerja anggaran
Pagu Anggaran dan penyusunan rencana kerja anggaran Pagu
Alokasi Anggaran.

Bagian di Biro Rena yang menjadi leading sector atau
penanggung jawab dalam penyusunan rencana kerja anggaran
Polda Jabar adalah Bagian Perencanaan Program dan Anggaran
(Bagrenprogar). Dalam melaksanakan tugas, Bagrenprogar
menyelenggarakan fungsi perencanaan program dan anggaran
meliputi penyusunan RKA-K/L, DIPA dan perjanjian kinerja Polda,
pemberian bimbingan teknis penyusunan RKA-K/L dan DIPA
Satker di lingkungan Polda, penyusunan dan penelaahan rencana
kebutuhan anggaran Polda yang diusulkan Satker Jajaran Polda
baik yang bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja
Negara (APBN), nonAPBN dan anggaran tertentu serta pemberian
bimbingan dan arahan teknis dalam penyusunan pelaksanaan
program dan anggaran, agar sesuai dengan rencana yang telah
ditetapkan. Adapun Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) Satker diantaranya:

a. Undang-undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian

Negara Republik Indonesia;
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b. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

c. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 208/PMK.02/2019
tanggal 31 Desember 2019 tentang Petunjuk Penyusunan
dan Penelaahan Rencana Kerja Anggaran
Kemeterian/Lembaga dan Pengesahan Daftar Isian
Pelaksanaan Anggaran;

d. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 60/PMK.02/2021 tanggal
4 Juni 2021 tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran
2022;

e. Peraturan Kepolisian Negara RI Nomor 14 Tahun 2018
tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian
Daerah;

f. Peraturan Kepolisian Negara RI Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Pada Tingkat Kepolisian
Resor dan Kepolisian Sektor;

g. Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia
Nomor: KEP/887/V/2021 tanggal 17 Mei 2021 tentang Norma
Indeks di Lingkungan Polri T.A. 2022;

h. Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Bali Nomor
Kep/385/V/2020 tanggal 30 Mei 2020 tentang Rencana
Strategis Kepolisian Daerah Bali Tahun 2020-2024.

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi sebagai P.S.
Kasubbaggar di Bagrenprogar Biro Rena Polda Bali, ditemukan
beberapa isu yang menjadi hambatan dalam penyusunan rencana
kerja anggaran sehingga membuat perencanaan kerja anggaran
menjadi tidak baik, diantaranya:

a. SDM yang masih kurang memahami mekanisme penyusunan
RKA dengan adanya masih banyak kesalahan dalam
menyusun dokumen perencanaan, contohnya format TOR

RAB yang tidak sesuai dengan Peraturan Menteri Keuangan;
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Gambar 1.2 Format TOR salah dan benar
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A Latar belakang
1. Dasar Hukum

a Undang-undang Republik Indonesia nomor 17 tahun 2003 lentang Keuangan

b. Undang-undang Republi Indanesia nomor 1 tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara

. Keputusan Kapoiri Nomor © Kap/887/V/2021 tanggal 17 Mei 2021 tentang norma
indek ngan Polri T.A. 2022;

d. Permenkeu Nomor ‘60/PMK.02/2021 tanggal 4 Juni 2021 tentang Standar Biaya

FORMAT TOR SALAH

FORMAT TOR BENAR

b. Beberapa personel yang mengawaki fungsi perencanaan

pada Satker dan Satwil belum memiliki pengetahuan yang

cukup mengenai

penyusunan

rencana kerja anggaran

dikarenakan belum pernah mengikuti Pendidikan Fungsi

Perencanaan/ Dikbangspes Fungrengar;

Table 1.1 Tabel Personel yang sudah mengikuti Dikbangspes

NO SATKER POLDA/POLRES JML PERSONEL SDH MENGIKUTI BELUM
REN FUNGREN MENGIKUTI
FUNGREN
1 SATKER POLDA 78 32 46
2 POLRESTA DENPASAR 9 2 7
3 POLRES BULELENG 10 1 9
4 POLRES TABANAN 2 7
5 POLRES GIANYAR 9 4 5
6 POLRES KLUNGKUNG 10 5 5
7 POLRES BANGLI 10 2 8
8 POLRES KARANGASEM 9 1 8
9 POLRES JEMBRANA 10 6 4
10 POLRES BADUNG 10 3 7
164 58 106

c. Adanya kecenderungan Satker untuk Copy Paste RKA tahun

sebelumnya tanpa menganalisa adanya perubahan pada

setiap penyusunan anggaran, dibuktikan terdapat kesalahan

pengetikan yang sama pada redaksi rincian TOR RAB pada 2

tahun anggaran secara berturut-turut;
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Gambar 1.3 Kesalahan Pengetikan RAB Tahun 2021 dan 2022
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d. Inkonsistensi dalam penggunaan Indeks Harga Satuan untuk
pembiayaan yang sama pada satker jajaran Polda Bali,
rincian mata anggaran yang sama namun indeks yang

digunakan berbeda-beda;

Gambar 1.4 Penggunaan Indeks yang berbeda pada Kertas kerja Satker
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e. Adanya personil pelaksana penyusunan anggaran Satker
yang enggan membuka buku Indeks Harga Satuan
dikarenakan menghabiskan waktu untuk membacanya, dapat
dilihat dari buku Norma Indeks Polri dan Satuan Biaya

Masukan yang dibagikan oleh Birorena Polda kepada Satker
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jajaran sam pai akhir tahun anggaran bentuknya masih rapi
dan baru ka rena tidak pernah dibuka;

Gambar 1.5 Buku Norma Indeks Polri dan SBM
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f. Satker menggunakan indeks harga satuan lebih besar dari
norma indeks atau standar biaya yang berlaku, dapat dilihat
dari adanya temuan hasil penelitian Srena dan Reviu ltwasum
pada saat proses penyusunan anggaran baik pada saat
penyusunan Pagu Indikatif, Pagu Anggaran maupun Pagu

Alokasi Anggaran.

Gambar 1.6 Berita Acara Reviu Anggaran Oleh Itwasum Polri
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Dari beberapa isu yang ditemukan diatas dapat dipilih menjadi tiga

Isu strategis yaitu:

a. Adanya kecenderungan Satker untuk Copy Paste RKA tahun
sebelumnya tanpa menganalisa adanya perubahan pada
setiap penyusunan anggaran;

b. Inkonsistensi penggunaan Indeks Harga Satuan untuk
pembiayaan yang sama pada satker jajaran Polda Bali;

c. Adanya kecenderungan personil pelaksana penyusunan
anggaran Satker yang enggan membuka buku norma Indeks
atau sandar biaya masukan dikarenakan menghabiskan
waktu untuk membacanya.

Dari ketiga isu strategis diatas maka akan ditentukan satu isu

strategis yang akan diangkat permasalahannya dalam Rencana

Aksi Perubahan melalui metode pemilihan isu strategis

menggunakan metode USG (urgensi, seriousness, dan growth).

1.2 Tabel memilih isu strategis dengan kriteria USG

NO

NILAI
ISU STRATEGIS/MASALAH TOTAL | RANKING

Adanya kecenderungan Satker untuk Copy Paste
RKA tahun sebelumnya tanpa menganalisa adanya| 4 3 4 11 I
perubahan pada setiap penyusunan anggaran;

2. [Inkonsistensi dalam penggunaan Indeks Harga
Satuan untuk pembiayaan yang sama pada satker | 4 4 4 12
jajaran Polda Bali;

3. |Adanya personil pelaksana penyusunan anggaran

Satker yang enggan membuka buku Indeks Harga
Satuan dikarenakan menghabiskan waktu untuk
membacanya;

S T

Keterangan:

U : Urgency, yaitu dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau
tidak masalah tersebut diselesaikan

S . Seriousness, yaitu dengan melihat dampak masalah tersebut
terhadap  produktivitas  Kerja, pengaruh  terhadap

keberhasilan, membahayakan sistem atau tidak
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G : Growth, yaitu tingkat perkembangan masalah, apakah masalah
tersebut berkembang sedemikian rupa sehingga sulit untuk

dicegah.

Dari tiga isu strategis yang ditemukan diatas dapat dipilih
menjadi satu isu strategis yang dapat dijadikan fokus substansi
untuk penyusunan rencana aksi perubahan vyaitu inkonsistensi
dalam penggunaan Indeks Harga Satuan untuk pembiayaan yang
sama pada satker jajaran Polda Bali, kondisi ini ditemukan pada
saat kegiatan penelitian Srena Polri dan reviu ltwasum Polri yang
tertuang dalam Berita Acara penelitian.

Dalam menyusun rencana kerja anggaran setiap Satker di
Jajaran Polda Bali terutama dalam hal penentuan Indeks Harga
Satuan pada dokumen rencana kerja anggaran dibantu dengan
piranti lunak (pilun) yaitu Norma Indeks Polri sesuai Keputusan
Nomor KEP/887/V/2021 tanggal 17 Mei 2021 tentang Norma
Indeks di Lingkungan Polri T.A. 2022 dan Standar Biaya Masukan
sesuai Peraturan Menteri Keuangan Nomor 60/PMK.02/2021
tanggal 4 Juni 2021 tentang Standar Biaya Masukan Tahun
Anggaran 2022. Untuk meningkatkan kualitas perencanaan dan
penganggaran sesuai dengan ketentuan dan petunjuk penyusunan
dan penelaahan RKA-K/L maupun Pengesahan DIPA melalui
pendekatan penganggaran terpadu, penganggaran berbasis
kinerja harus dipahami secara baik dan benar untuk menghasilkan
kinerja yang baik dan dapat dipertanggungjawabkan. Adanya
inkonsistensi penggunaan Indeks Harga Satuan untuk pembiayaan
yang sama di 35 Satker Polda Bali menyebabkan perencanaan
kerja anggaran menjadi tidak baik, hal ini disebabkan oleh:

a. Tidak telitinya operator pelaksana penyusunan rencana kerja
anggaran;
b.  Operator malas membuka buku Norma Indeks Polri maupun

Standar Biaya Masukan sebagai acuan;

c. Beban kerja yang terlalu banyak pada saat kegiatan

penyusunan rencana kerja anggaran;
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d. Terbatasnya waktu kegiatan penyusunan rencana kerja
anggaran;

e. Tidak update terhadap perubahan Norma Indeks Polri dan
Standar Biaya Masukan.

Kondisi inkonsistensi penggunaan Indeks Harga Satuan untuk
pembiayaan yang sama di Satker Jajaran Polda Bali ini hampir
terjadi setiap Tahun Anggaran, hal ini dapat dibuktikan pada saat
rekapitulasi anggaran hasil penyusunan rencana kerja anggaran,
perbandingan rincian kertas kerja antar Satker dan adanya catatan
hasil penelitian oleh Srena Polri dan hasil reviu oleh Itwasum Polri.

Dengan adanya kondisi saat ini dan penyebab permasalahan
tersebut diatas, dibutuhkan suatu solusi yang diharapkan dapat
menanggulangi isu permasalahan yang terjadi pada rencana kerja
anggaran Satker Jajaran Polda Bali, adapun solusi yang akan
dikembangkan dalam Rencana Aksi Perubahan ini diantaranya:

a. Diperlukan pendampingan dari Staf Bagrenprogar kepada
operator Satker dalam penyusunan rencana kerja anggaran;

b. Pemberian pemahaman tentang update perubahan norma
indeks Polri dan Standar Biaya Masukan;

c. Diperlukan sistem informasi Norma Indeks Polri dan Standar
Biaya Masukan sebagai alat bantu dalam penyusunan
anggaran.

Adanya pembuatan suatu sistem informasi terkait Norma
Indeks ini diharapkan mampu menjadi inovasi atau terobosan
kreatif dalam aksi perubahan untuk mendukung penyusunan
rencana kerja anggaran Satker Jajaran Polda Bali sehingga
perencanaan anggaran menjadi lebih baik, mengurangi temuan
hasil penelitian Srena Polri dan temuan hasil Reviu Itwasum Polri.

Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) adalah suatu aplikasi yang akan diterapkan dan
dikembangkan dalam penyusunan rencana aksi perubahan ini
yang dapat menjadi alat bantu pada saat penyusunan rencana

kerja anggaran. Dengan demikian pada rencana aksi perubahan ini
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Action Leader mengambil judul: “Penyusunan Rencana Kerja
Anggaran Satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri
Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada Jajaran Satker Polda

Bali.”

2. Tujuan
a. Tahap off Campus (60 Hari)

Tujuan jangka pendek dari Rencana Aksi Perubahan dalam

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Jajaran Satker Polda

Bali adalah terwujudnya konsistensi penggunaan Indeks

Harga Satuan pada rencana kerja anggaran dan

berkurangnya temuan hasil penelitian rencana kerja anggaran

Satker oleh Srena Polri dan hasil reviu Itwasum Polri dengan

ciri-ciri sebagai berikut:

1) terwujudnya Aplikasi SIMADE CETAR yang dapat
membantu Operator Satker dalam menentukan Indeks
Harga Satuan;

2) terselenggaranya Sosialisasi Aplikasi SIMADE CETAR
untuk memudahkan Operator dalam operasional
Aplikasi;

3) tersusunnya buku Manual Book Aplikasi SIMADE
CETAR sebagai buku panduan aplikasi;

4) terbitnya Keputusan Karorena tentang SIMADE CETAR
di Lingkungan Polda Bali sebagai legalitas
digunakannya Aplikasi SIMADE CETAR dalam Aksi
Perubahan;

5) tergelarnya penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR
dalam Penyusunan Rencana Kerja Anggaran oleh 20
Satker Pilot Project Polda Bali.

b. Tahap Pasca Pelatihan
Tujuan jangka menengah (Pasca Pelatihan) dari Rencana
Aksi Perubahan dalam Penyusunan Rencana Kerja Anggaran

Jajaran Satker Polda Bali adalah terwujudnya penerapan
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aplikasi SIMADE CETAR yang berkesinambungan dengan
ciri-ciri sebagai berikut:
2) Pasca Pelatihan 6 bulan s.d. 1 Tahun
v' Tergelarnya Penggunaan Aplikasi SIMADE
CETAR dalam Penyusunan Anggaran seluruh
Satker Jajaran Polda Bali;
v' Terbaharuinya (Update) data Norma Indeks Polri
sesuai Keputusan Kapolri pada setiap tahunnya.
3) Pasca Pelatihan 1 s.d.2 Tahun
v' Terbangunnya aplikasi dengan penambahan data
base Standar Biaya Masukan sesuai Peraturan
Menteri Keuangan,;
v' Terbangunnya Aplikasi Berbasis Web Online atau
Android (Pocket Book).

Manfaat

a. Menjadi alat bantu para operator Satker dalam penyusunan
RKA;

b.  Mengurangi penggunaan kertas (Paperless) yang digunakan
untuk memperbanyak cetakan buku Norma Indeks Polri;

c. Mempercepat waktu dalam proses penyusunan RKA Satker;

d. Operator selalu update dalam setiap perubahan Norma
Indeks Polri;

e. Meningkatkan kecepatan dan kualitas pengambilan
keputusan pimpinan dalam menentukan besaran Indeks
Harga Satuan yang akan digunakan dalam RKA Satker;

f. Sebagai alat informasi Pimpinan yang cepat, akurat dan
mudah diakses;

g. Mengurangi resiko temuan Wasrik terkait Indeks Harga
Satuan yang digunakan Satker;

h.  Mengurangi adanya temuan pada saat Penelitian Srena Polri

dan Reviu ltwasum.
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B. Inovasi Dan Output Rencana Aksi

1. Inovasi

Inovasi yang akan dibuat dan digunakan dalam rancangan aksi
perubahan ini adalah aplikasi SIMADE CETAR berbasis Desktop
PC (Personal Computer) menggunakan Data Base M.S. Excel —
VBA yang dapat dikembangkan secara web online dan berbasis
android (pocket book) sehingga mudah digunakan (easy to use)
oleh operator Satker dalam pelaksanaan penyusunan rencana
kerja anggaran.

2. Output Rencana Aksi
a. Tim Efektif, yang terbagi menjadi tiga pokja efektif yaitu Pokja
Sosialisasi, Pokja Aplikasi dan Pokja Administrasi;
Surat Perintah Karorena tentang tim efektif;
Aplikasi SIMADE CETAR,;
Buku manual book atau buku panduan aplikasi;

® oo T

Surat Keputusan Karorena tentang Rencana Aksi Perubahan
dan Inovasi SIMADE CETAR yang dibangun;

f. Sosialisasi aplikasi untuk 20 Satker Pilot Project;

g. Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR dalam penyusunan
rencana kerja anggaran untuk 20 Satker Pilot Project.

C. Ruang Lingkup

Berdasarkan tujuan dan manfaat diatas maka pembahasan dalam
Rencana Aksi Perubahan dibatasi pada Ruang lingkup kegiatan yang
akan dilaksanakan dalam Rencana Aksi Perubahan ini meliputi:

1) Penyusunan konsep data awal Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang
akan digunakan data base dalam Aplikasi SIMADE CETAR

2) Pembangunan Aplikasi SIMADE CETAR berbasis desktop PC
menggunakan program MS. Excel - VBA;

3) Uji Coba penerapan Aplikasi SIMADE CETAR pada 20 Satker

Polda Bali sebagai Pilot Project;

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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4)  Penyiapan Manual Book penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR;
5) Sosialisasi Penggunaan SIMADE CETAR kepada operator dan
Kasubbag Renmin Polda serta Kabagren Polres yang menjadi

Satker Pilot Project.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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BAB I
DESKRIPSI RENCANA AKSI PERUBAHAN

Roadmap Atau Milestone Aksi Perubahan

Roadmap merupakan rencana kerja rinci yang menggambarkan
apa yang dilakukan untuk mencapai tujuan. Roadmap pada umumnya
disusun sebagai bagian dari rencana strategis. Subtansi roadmap terdiri
dari kondisi awal sebelum implementasi aksi perubahan, kondisi saat ini
setelah implementasi aksi perubahan, tahap pelaksanaan kegiatan dan
sasaran serta monitoring/evaluasi.

Aksi perubahan ini dilaksanakan selama 60 (enam puluh hari) atau
8 (delapan) minggu pada tahap IV dalam rangkaian proses Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V T.A. 2022, dimana tahap
ini dimulai pada tanggal 26 Maret s.d. 24 Mei 2022 bertempat di

Bagrenprogar Birorena Polda Bali.

1. Kegiatan
Kegiatan Rencana aksi perubahan action plan yang akan dilakukan
adalah :
1) tahap on campus.
2) tahap off campus, terdiri dari :
a) Planning
(1) Menghadap dan menjelaskan pada mentor dan
stakeholders tentang rencana aksi perubahan
yang akan dilaksanakan;
(2) Koordinasi stakeholders tentang rencana aksi
perubahan yang akan dilaksanakan;
(3) Membuat ceklis pengumpulan bahan data yang

akan digunakan dalam rencana aksi perubahan.

b) Organizing
(1) Rapat pembentukan Tim Efektif;

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Pembagian tugas Tim Efektif;
Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Rencana
Aksi Perubahan.

G. Actuating

(1)

(2)
3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

9)

(10)

Proses editing data Norma Indeks Polri dalam
bentuk MS. Excel Worksheet yang akan dijadikan
data base dalam aplikasi SIMADE CETAR,;
Membuat Aplikasi SIMADE CETAR;

Membuat manual book Aplikasi SIMADE CETAR
untuk membantu dalam operasionalisasi Aplikasi
pada saat implementasi;

Menyusun Surat Karorena Polda Bali tentang Uji
coba Piloting aplikasi SIMADE CETAR pada 20
Satker Polda dan Polres;

Uji coba Piloting aplikasi SIMADE CETAR pada 20
Satker Polda dan Polres;

Penyempurnaan Aplikasi SIMADE CETAR hasil uji
coba Piloting 20 Satker;

Pembuatan Keputusan Karorena Polda Bali
tentang Penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR
dalam penyusunan rencana kerja anggaran Satker
Jajaran Polda Bali Sosialisasi dan implementasi
aksi perubahan ke operator satker dan satwil ;
Menyusun Dokumen Surat Undangan Sosialisasi
dan bimbingan Teknis kepada Satker jajaran Polda
Bali;

Sosialisasi dan bimbingan Teknis kepada Satker
jajaran Polda Bali;

Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR oleh
Satker Polda dan Polres pada penyusunan

rencana kerja anggaran.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
PKP ANGKATAN V 2022



S

17

H. Controlling

(1)

(2)

3)

(4)

()

(6)

Monitoring dan evaluasi implementasi SIMADE
CETAR;

Pembuatan surat pernyataan dukungan dari
Kasubbag Renmin Polda, Kabagren Polres dan
masing operator Satker;

Pembuatan Kuesioner (Google Form) tentang
penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR,;

Video testimoni dari Satker jajaran Polda Bali
tentang penggunaan aplikasi SIMADE CETAR;
Menyusunan Laporan Akhir Pelaksanaan Aksi
Perubahan;

Persetujuan laporan pelaksanaan aksi perubahan
oleh Mentor.

3) tahap pasca pelatihan, terdiri dari :
a) PASCA PELATIHAN 6 BLN s.d. 1 TAHUN

(1)

)

Update data Norma Indeks Polri terbaru T.A. 2023
pada Aplikasi SIMADE CETAR;

Melakukan evaluasi terhadap penggunaan
Aplikasi SIMADE CETAR oleh Satker Jajaran
Polda Bali.

b) PASCA PELATIHAN 1s.d. 2 TAHUN

(1)

(2)

Penambahan Fitur baru Standar Biaya Masukan
(SBM) sesuai PMK,;

Pengembangan aplikasi SIMADE CETAR berbasis
Android (Smartphone Pocket Book) atau Web

Online.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Waktu Pelaksanaan

Waktu pelaksanaan kegiatan dari tanggal 26 Maret s.d. 24
Mei 2022 yang dilaksanakan merupakan tahapan aksi perubahan
jangka pendek yaitu tahapan kegiataan aksi perubahan selama 60
hari, dan waktu Pasca Diklat dimulai 6 bulan s.d. 1 tahun dan 1 s.d.
2 tahun setelah pelaksanaan Diklat. Dalam pencapaian kinerja aksi
perubahan tersebut tidak terlepas dari output dan kriteria
keberhasilan yang telah ditetapkan serta tahapan-tahapan kegiatan
yang dilakukan agar pelaksanaan aksi perubahan dapat
diselesaikan sesuai dengan prosedur. Adapun rincian waktu
pelaksanaan, sebagai berikut:

1) Tahap Perencanaan (Planning) selama 2 hari kerja dimulai
dari tanggal 10 Mei s.d. 11 Mei 2021;

2) Tahap Pengorganisasian (Organizing) selama 2 hari kerja
dimulai dari tanggal 17 Mei s.d. 18 Mei 2021 (libur Hari Raya
pada tanggal 12 Mei s.d. 15 Mei 2021);

3) Tahap Pelaksanaan (Actuating) selama 30 hari kerja dimulai
dari tanggal 19 Mei s.d. 29 Juni 2021,

4)  Tahap Pengendalian (Controlling) selama 5 hari kerja dimulai
dari tanggal 30 Juni s.d. 5 Juli 2021.

5) Tahap Pasca Diklat rentang waktu 6 Bulan dari Bulan Agustus
s.d. Desember 2021 dan Tahun | dari bulan Januari s.d. Juli
2022;

6) Tahap Pasca Diklat Tahun Il dengan rentang waktu bulan
Agustus s.d. Desember 2022 dan Bulan Januari s.d. Juli tahun
2023;

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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3. Tahapan Rencana Aksi Perubahan

Tabel 2.1 Tahapan Rencana Aksi Perubahan

PENTAHAPAN (MILESTONES) 60 HARI OFF CAMPUS

NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT
PLANNING
1 | Menjelaskan pada mentor tentang rencana aksi MINGGU | Catatan arahan dari
perubahan yang akan dilaksanakan Tgl 26 Maret 2022 mentor
2 | Menghadap Karo Rena menjelaskan tentang MINGGU | Catatan arahan dari
rencana aksi perubahan yang akan Tgl 28 Maret 2022 Karo Rena
dilaksanakan
3 | Koordinasi stakeholders internal tentang MINGGU | Catatan informasi
rencana aksi perubahan yang akan Tgl 29 s.d. 31 Maret 2022 Stakeholder
dilaksanakan
4 | Membuat ceklis pengumpulan bahan data yang MINGGU | Dokumen Ceklis
akan digunakan dalam rencana aksi perubahan Tgl 1 April 2022 Rencana Bahan
ORGANIZING
1 | Rapat pembentukan Tim Efektif MINGGU II Absensi, Notulen
Tgl 4 April 2022 Rapat & Dokumentasi
2 | Pembagian tugas Tim Efektif MINGGU II Tabel Tugas / Job
Tgl 4 April 2022 Desc
3 | Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Rencana MINGGU II Dokumen Sprin
Aksi Perubahan Tgl 5 April 2022 Karorena
ACTUATING
1 | Proses editing data Norma Indeks Polri dalam MINGGU II Softcopy Excel Data
bentuk MS. Excel Worksheet yang akan Norma Indeks Polri
dijadikan data base dalam aplikasi SIMADE Tgl 6 s.d 9 April 2022 hasil edifin
CETAR g
2 | Membuat Aplikasi SIMADE CETAR MINGGU Ill s.d. V Softcopy aplikasi
Tgl 11 s.d. 27 April 2022 SIMADE CETAR
3 | Membuat manual book Aplikasi SIMADE MINGGU V
CETAR untuk membantu dalam Buku Panduang/
operasionalisasi Aplikasi pada saat Tgl 28 s.d 29 April 2022 Manual Book
implementasi
4 | Uji coba Piloting aplikasi SIMADE CETAR pada MINGGU VI Daftar Absensi Peserta
20 Satker Polda dan Polres Tgl 4 Mei 2022 Laporan Hasil Ujicoba
5 | Penyempurnaan Aplikasi SIMADE CETAR hasil MINGGU VI Aplikasi SIMADE
uji coba Piloting 20 Satker Tgl 5 Mei 2022 CETAR hasil
Penyempurnaan
6 | Pembuatan Keputusan Karorena Polda Bali
tentang Penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR MINGGU VI Dokumen Surat KEP
dalam penyusunan rencana kerja anggaran Tgl 5 Mei 2022 Karorena Polda Bali

Satker Jajaran Polda Bali

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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PENTAHAPAN (MILESTONES) 60 HARI OFF CAMPUS

NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT

7 | Sosialisasi dan bimbingan Teknis kepada MINGGU VI Daftar Absensi Peserta
Piloting 20 Satker Polda dan Polres Tgl 6 Mei 2022 Laporan Hasil

Sosialisasi

8 | Impelemntasi Penggunaan SIMADE CETAR MINGGU VI s.d VIII Pengiriman Aplikasi
pada Piloting 20 Satker Polda dan Polres pada Tgl 7 s.d. 21 Mei 2022 SIMADE CETAR pada
penyusunan anggaran Satker Piloting

CONTROLLING

1| Monitoring dan evaluasi implementasi SIMADE MINGGU VIII Laporan Hasil Monev

CETAR . Implementasi SIMADE
Tgl 21 Mei 2022 CETAR
2 | Pembuatan Laporan MINGGU IX Buku Laporan Akhir
Tgl 22 s.d. 24 Mei 2022
TAHAP PASCA PELATIHAN
PASCA PELATIHAN 6 BLN s.d. 1 TAHUN

1 Penggunaan Aplikasi untuk Seluruh Satker BULAN KE-6 Penggunaan Aplikasi
Polda Bali OKTOBER 2022 seluruh Satker

2 | Update data Norma Indeks Polri terbaru T.A. TAHUN | SIMADE CETAR
2022 pada Aplikasi NOV 2022 s.d. Update data base

APRIL 2023
PASCA PELATIHAN 1 s.d. 2 TAHUN

1 | Penambahan data base Standar Biaya TAHUN I Penambahan data
Masukan (SBM) sesuai PMK MEI s.d. OKT 2023 base SBM PMK

2 | Membangun aplikasi SIMADE CETAR berbasis TAHUN I SIMADE CETAR
Android dan Web Online NOV 2023 s.d. Android / Web Online

APRIL 2024

B. Stakeholder aksi perubahan

Keberadaan dan kontribusi stakeholder terhadap aksi perubahan

memiliki peran yang penting. Stakeholder yang dimaksud adalah orang-

orang atau kelompok atau satuan kerja yang diidentifikasi memiliki

pengaruh terhadap pelaksanaan dan output aksi perubahan, baik secara

positif maupun negatif. Dalam suatu aksi perubahan terdapat 2 (dua)

kelompok stakeholder vyaitu stakeholder internal

eksternal.
1. Stakeholder Internal
a. Karorena Polda Bali;

dan stakeholder

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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b. Kabag Dalprogar;

c. Kasubbagprog;

d. Paur Subbagprog;
e. Paur Subbaggar;

f. Banum Subbaggar;
g. Banum Subbagprog.

Stakeholder Eksternal

Kabag Strajemen Rorena;

Kabag RBP Rorena;

Para Kasubbag pada Birorena sebanyak 7 orang;
Para Kasubbag Renmin Polda sebanyak 26 orang;

Para Kabag Ren Polres sebanyak 9 orang;

-~ 0o o 0 T p

Para Kaurren Renmin Polda sebanyak 26 orang;

Para Kasubbag Bagren Polres sebanyak 18 orang;

= «Q

Para Operator Sakti Satker Polda sebanyak 26 orang;

Para Operator Sakti Satker Polres sebanyak 9 orang;

J- Para pelaku pengadaan barang dan jasa Polda Bali dan
jajaran yang terdiri dari PPK dan Tim Pokja Pengadaan;

k.  Banum Bagdalprogar;

l. Programer

Peran, pengaruh dan intensitas
a. Peran, pengaruh dan intensitas dari Stakeholder
Stakeholder dalam aksi perubahan merupakan
sekelompok orang atau satuan kerja yang memiliki fungsi
memberikan kontribusi baik secara langsung maupun tidak
langsung terhadap aksi perubahan. Pada pemetaan
stakeholder, pembagian kontribusi stakeholder dibagi
berdasarkan pengaruh (influence) dan memiliki kepentingan

(interest).

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Tabel 2.2 Stakeholder Internal dan Eksternal Aksi Perubahan

Stakeholder
Internal

Peran

Posisi

Pengaruh

Nilai

2

4

5

Karorena Polda
Bali

Sebagai
merupakan

atau sebagai

setiap

persetujuan dan

pemimpin
stakeholder
Sponsor
memberikan nasehat, dukungan,
arahan
kebijakan

menyukseskan aksi perubahan.

Sangat
mendukung
(Promoters)

Sangat
Tinggi

+++

Kabag
Dalprogar

Merupakan

dalam

atas  setiap
diperlukan
menyukseskan

Perubahan.

mentor
memberikan
dukungan dan bimbingan sevara
langsung kepada Action Leader
kegiatan
dalam

Rencana

Mendukung
(defenders)

Tinggi

+++

Kasubbagprog | Merupakan

membantu
mengompulir
testimoni
feedback

serta

Ketua Tim Efektif
Pokja Sosialisasi yang membantu
untuk melaksanakan sosialisasi,
menyebarkan

kuesioner

terhdap

laporan implementasi.

memberikan

Mendukung
(defenders)

Tinggi

+++

Paur
Subbagprog

Merupakan

pembuatan

perubahan.

Ketua Tim Efektif
Pokja Aplikasi yang membantu
Action Leader mengkoordinasikan
dengan programmer dalam hal
aplikasi,
buku manual, video tutorial serta

video tahapan implementasi aksi

Mendukung
(defenders)

Tinggi

+++

\

2,

g
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Paur Merupakan Ketua Tim Efektif | Mendukung Tinggi 8
Subbaggar Pokja Aplikasi yang membantu (defenders) i
Action Leader mengkoordinasikan
dengan programmer dalam hal
pembuatan aplikasi, membuat
buku manual, video tutorial serta
video tahapan implementasi aksi
perubahan.
Banum Merupakan anggota Tim Efektif | Mendukung Tinggi 8
Subbagprog Pokja Sosialisasi yang membantu (defenders) T
Ketua Tim Efektif Pokja Sosialisasi
dan  Action Leader  untuk
mensukseskan aksi perubahan.
Banum Merupakan anggota Tim Efektif | Mendukung Tinggi 8
Subbaggar Pokja Aplikasi yang membanty | (d€fenders) et
Ketua Tim Efektif Pokja Aplikasi
dan  Action Leader  untuk
mensukseskan aksi perubahan
SItEakks:ﬁ:;rl‘::er Peran Posisi Pengaruh | Nilai
Kabag Merupakan satuan unit kerja yang | Mendukung Sedang 5
gtrajemen menikmati aksi perubahan secara (Latens) i
orena
tidak langsung dan sebagai
stakeholder Latens
Kabag RBP Merupakan satuan unit kerja yang | Mendukung Sedang 5
Rorena menikmati aksi perubahan secara (Latens) i
tidak langsung dan sebagai
stakeholder Latens
Para Kasubbag | Merupakan satuan kerja yang Mendukung Sedang 5
pada Birorena menikmati aksi perubahan secara (Latens) i
tidak langsung dan sebagai
stakeholder Latens
Para Kasubbag | Merupakan satuan kerja yang Mendukung Sedang 4
Renmin Polda menikmati aksi perubahan secara (Latens) i
tidak langsung dan sebagai
stakeholder Latens
Para Kabag Merupakan satuan kerja yang Mendukung Sedang 4
Ren Polres (Latens) ++

menikmati aksi perubahan secara

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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tidak langsung dan sebagai

stakeholder Latens
6. | Para Kaurren Merupakan satuan kerja yang Mendukung Rendah 2
Renmin . . . (Apathetics) ++
menikmati aksi perubahan secara
tidak langsung dan sebagai
stakeholder Apathetics
7. | Para Kasubbag | Merupakan satuan kerja yang Mendukung Rendah 2
Bagren Polres menikmati proyek perubahan (Apathetics) i
secara tidak langsung dan
sebagai stakeholder Apathetics
8. | Para Operator Merupakan satuan kerja yang Mendukung Rendah 2
Sakti Satker ikmati K bah (Apathetics) +
Polda menikmati proyek perubahan
secara tidak langsung dan
sebagai stakeholder Apathetics
9. | Para Operator Merupakan satuan kerja yang Mendukung Rendah 2
Sakti Satker . : (Apathetics) +
menikmati proyek perubahan
Polres
secara tidak langsung dan
sebagai stakeholder Apathetics
10. | Para pelaku Merupakan satuan kerja yang Netral Rendah 1
pengadaan menikmati proyek perubahan (Apathetics) *h-
barang dan
jasa Polda Bali | secara tidak langsung dan
sebagai stakeholder Apathetics
10. | Banum Merupakan Tim Efektif Pokja Mendukung Tinggi 8
Bagdalprogar Administtrtasi yang membantu (defenders) A
Ketua Tim Efektif Pokja
Administrasi dan Action Leader
untuk mensukseskan aksi
perubahan.

8. | Programmer Merupakan tenaga |IT yang | Mendukung Tinggi 8
mendukung dalam pembuatan (Defenders) T
program proyek perubahan dan
sebagai stakeholder Defenders

Keterangan :

S

(+++) = Sangat mendukung, (++) Mendukung, (+/-) Netral

Pengaruh :

9> Sangat Tinggi.

Promoters

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Defenders : Pengaruh kurang peran tinggi
Latens : Pengaruh tinggi peran kurang
Apathetics : Pengaruh rendah peran kurang

b. Peta jejaring (Net map)

Gambar 2.1 Peta Jejaring Stakeholder dalam aksi perubahan

KARO RENA
PM +++ (9)

KABAG
DALPROGAR
PM +++ (8)

o KAURREN
RENMIN POLDA
o KASUBBAG
BAGREN
POLRES

AP ++ (2)

¢ OPERATOR ACTION

SAKTI POLDA &
POLRES LEADER

AP +(2) OF
CHANGE

e PELAKU PBJ
POLDA BALI

AP +/- (1)

Keterangan :

++ + = Sangat Mendukung — = Garis perintah
++ = Mendukung <--» = Garis koordinasi
+/- = Netral ——» = Garis sosialisasi

— = Garis laporan/konsultasi
Pengaruh stakeholder
1-2 :Rendah 6 -8 :Tinggi
3-5 :Sedang 9< :Tinggi sekali
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c. Kuadran Stakeholder
Setelah mengetahui nilai pengelompokan stakeholder,
maka dirumuskanlah pengelompokan stakeholder
berdasarkan pengaruh dan peran dari masing-masing
stakeholder. Peran stakeholder dibagi dalam empat kuadran

sebagai berikut :

Gambar 2.2 Kuadran Stakeholder

I99NIL HNYVSON3d

KETERTARIKAN RENDAH KETERTARIKAN TINGGI

HYAN3IY HNYVON3d

C. Strategi Komunikasi
Strategi komunikasi yang dilakukan bagi para stakeholder baik
itu stakeholder internal ataupun stakeholder eksternal tentunya akan
berbeda-beda. Mengelola komunikasi terhadap stakeholders dapat
berpedoman kepada kuadran stakeholders yang telah dipetakan.
Adapun strategi komunikasi untuk masing-masing kuadran dapat

dijelaskan sebagai berikut :

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
=2 PKP ANGKATAN V 2022



S

27

Promotors (Manage Closely)

a. Dengan melakukan laporan progres secara berkala,
meminta arahan dan bimbingan serta dilibatkan dalam
pengambilan keputusan;

b. Ini adalah “pemeran kunci” yang harus menjadi fokus

utama dalam mengelola stakeholders.

Latents (Keep Satisfied)

a. Orang-orang ini harus dibuat tetap senang, karena mereka
mempunyai kekuatan besar tapi ketertarikannya rendah,
dengan melakukan pendekatan persuasif antar pimpinan,
dengan bukti kinerja;

b. Cukup bekerja dengan mereka agar mereka tetap puas
tetapi tidak perlu terlalu banyak, sehingga mereka malah
menjadi bosan dengan pesan kita.

Defenders (Keep Informed)

a. Orang-orang ini memiliki ketertarikan yang tinggi tetapi
kekuatannya kecil. Sedikit lebih diperlukan, khususnya
dalam komunikasi dengan membangun Kkapasitas,
sosialisasi;

b. Pertahankan orang-orang yang masuk golongan ini dengan

tetap dijaga mendapatkan informasi.

Apathetics (Monitor/ Minimal Effort)

a. Orang-orang yang memiliki ketertarikan rendah dan
kekuatan yang kecil menempati permintaan yang sedikit
dalam mengelola stakeholders;

b.  Monitor terus golongan ini, tetapi jangan sampai membuat

mereka bosan dengan komunikasi kita yang berlebihan.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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JENIS
SR KELOMPOK STAKEHOLDER
w _ 0
F T [ o<
X t o o 6 <A W x
NO STAKEHOLDER i | A < i i Q 2 a2 52
W2z 2 = ® = m SIT Es
= @ < E Q = = I X OW n 0
[= o i D S & ] = =Zz< <
; S| B | & | & |°%
o 5 fa) < )
A. INTERNAL
1 | Karorena Polda Bali v N | +++(9) MC Canalizing
2 | Kabag Dalprogar v N | +++(8) MC Canalizing
3 | Kasubbagprog v v +++(8) Kl Canalizing
4 | Paur Subbaggar v v +++(8) Kl Canalizing
5 | Paur Subbagprog v v +++(8) Kl Canalizing
6 | Banum Subbaggar v v +++(8) Kl Instruktif
7 | Banum Subbagprog v v +++(8) Kl Instruktif
B. EKSTERNAL
Kabag Strajemen .
1| Rorena v ++(5) KS Persuasif
2 | Kabag RBP Rorena \ ++(5) KS Persuasif
3 | Kasubbag di Birorena v ++(5) KS Persuasif
Kasubbag Renmin .
4| boida v ++(4) KS Persuasif
5 | Kabag Ren Polres \ ++(4) KS Persuasif
6 | Kaurren Renmin Polda N ++(2) ME Persuasif
7 ﬁasubbag Bagren N ++(2) ME Persuasif
olres
8 Operator Sakti Satker N +2) ME Persuasif
Polda
Operator Sakti Satker .
9 | polres N +(2) ME Persuasif
pelaku pengadaan
10 | barang dan jasa Polda N +-(1) ME Persuasif
Bali jajaran
11 | Banum Bagdalprogar \ v +++(8) KI Instruktif
12 | Programer N +++(8) KI Instruktif
Keterangan :
MC : Manage Closely / Promoters
ME : Minimal Effort /Aphathetics
KS . Keep Satisfied / Latens
Kl : Keep Informed / Defenders
LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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BAB Il

A. Pemanfaatan Sumber Daya

1. Mobilisasi SDM
Pengorganiasian

Sumber Daya

Manusia (SDM)

Gambar struktur organisasi Aksi Perubahan berikut penjelasan

mengenai peran dan tugas organisasi dapat dilihat sebagai berikut:

Gambar 3.1 Diagram Tata Kelola SDM

ACTION LEADER
PENATA TK | PUTU AGUS
DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

e

TIM POKJA APLIKASI
Iptu | Nyoman Sukerta,
S.H., M.H.
Aipda IB. Nym. Ghana
Wisudawan, S.H.

2. Peran dan Tugas Organisasi Aksi Perubahan

a. Sponsor

TIM POKJA SOSIALISASI

Penata Tk. | IB. Semara
Putra, S.Pd.

Briptu | Kadek Temu Harta,

S.H.

TIM POKJA
ADMINISTRASI
Penata Tk. | Ni Luh Putu
Sumariyati, S.E.
Pengatur Tk | Ni Wayan
Sudarmi

1) Merupakan atasan tertinggi dari Action Leader dalam

pelaksanaan tugas sehari-hari.

2) memberikan legitimasi dan dukungan atas rencana aksi

perubahan;

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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3) memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang

timbul selama proses pelaksanaan Aksi perubahan.
b.  Mentor

1) Memberikan dukungan strategis dan arahan atas
seluruh program Rencana Aksi Perubahan;

2) Memberikan dukungan yang bersifat sitematik;

3) Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas
pemimpin perubahan secara profesional serta berperan
sebagai inspirator;

4) Memberikan dukungan penuh kepada Action Leader
dalam melaksanakan rencana aksi Perubahan;

5) Memberikan solusi/penyelesaian permasalahan selama
pelaksanaan aksi perubahan;

6) Membantu pemimpin aksi perubahan dalam memetakan
agenda rencana aksi yang akan dilaksanakan;

7) Menjelaskan  kontrak penyelesaian tugas dan
memfasilitasi pemimpin perubahan dalam
menyelesaikan masalah yang timbul selama
pelaksanaan rencana aksi perubahan.

c. Coach

1) Melakukan diskusi dan memberikan pembimbingan
dalam menyusun dan melaksanakan Rencana AKsi
Perubahan;

2) Memberikan bimbingan jarak jauh melalui Whatsapp,
Zoom Meeting, kepada peserta Diklat PKP;

3) Membuka komunikasi dengan Mentor terkait kegiatan
peserta selama pelaksanaan Rencana Aksi perubahan;

4) Melakukan intervensi bila Action Leader mengalami

permasalahan sebatas kewenangan coach.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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d. Action Leader

1) Mempersiapkan (dokumen, instrumen, waktu) yang
diperlukan dengan baik terkait Rencana Aksi perubahan
sebelum bertemu mentor dan coach;

2) Berprakarsa melakukan diskusi secara aktif dengan
mentor dan coach serta mengikuti arahan dan masukan;

3) Menggalang kerja sama dan kesepakatan dengan
stakeholder baik Eksternal maupun Internal,

4) Melaksanakan tahapan rencana aksi perubahan;

5) Membuat laporan pelaksanaan rencana aksi perubahan
kepada penyelenggara;

6) memastikan seluruh tahapan rencana aksi perubahan
berjalan sesuai dengan rencana untuk mencapai

keberhasilan aksi perubahan.

e. Tim Efektif Pokja Aplikasi
1) Memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
perubahan;
2) Membantu Action Leader mengkoordinasikan dengan
programmer dalam hal pembuatan aplikasi;
3) Membuat buku manual aplikasi;
4)  Membuat video tutorial aplikasi;

5) Membuat video tahapan implementasi aksi perubahan.

f.  Tim Efektif Pokja Sosialisasi

1) Memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
perubahan;

2) Membantu untuk melaksanakan sosialisasi aplikasi
kepada Stakeholder;

3) Membantu menyebarkan dan mengompulir kuesioner
dan testimoni;

4) Memberikan feedback terhadap kemajuan laporan

implementasi.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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g. Tim Efektif Pokja Administrasi

1)

2)

3)

4)

Memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
perubahan;

Membantu menyiapkan kelengkapan yang berhubungan
dengan Administrasi;

Membantu menyiapkan snack pada saat rapat dan
sosialisasi aplikasi;

Mengumpulkan hasil rapat dan membantu dalam
menyempurnakan laporan implementasi aksi

perubahan.

Pengelolaan anggaran

Dukungan

bersumber dari

anggaran untuk membiayai rencana aksi perubahan ini

dana swadaya action leader direncanakan sebesar

Rp. 2.400.000,00 (dua juta empat ratus ribu rupiah) dengan rincian

sebagai berikut:

- Rapat koordinasi, Ujicoba dan Sosialisasi Rp. 1.160.000,-
- Pembuatan Aplikasi Rp. 1.000.000,-
- Alat Tulis kantor Rp. 240.000,-

Jumlah Rp. 2.400.000,-

Pengelolaan Sarana Prasarana

Sarana dan prasarana yang diperlukan untuk Rencana AKsi

Perubahan ini adalah :

1) Laptop/komputer sebanyak 3 unit

2) Printer, sebanyak 2 unit

3) ATK;
4)  Flasdisk;
5) Kuisioner

value.

melalui google form untuk pengukuran peningkatan

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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D. Strategi mengatasi masalah
Untuk mengatasi potensi masalah, resiko dibutuhkan strategi
mengatasi masalah selama melaksanakan Aksi Perubahan sebagai
berikut:
Tabel 3.1 Strategi Mengatasi Masalah
NO KENDALA/MASALAH RESIKO STRATEGI MENGATASI
MASALAH
1 Faktor kesibukan dari para | Perubahan jadwal terjadi Informasi rutin laporan,
stakeholders di luar jangkauan adaptasi, konsultasi dan
Action Leader, terlebih dengan penyesuaian jadwal, laporan
adanya beberapa Stakeholder via Whatsapp
yang melaksanakan tugas
perjalanan dinas ke Jakarta
2 Terdapat Anggota Tim Pokja yang | Implementasi Aksi | Komunikasi dengan pimpinan
mutasi ke unit kerja yang lain Perubahan kurang optimal | anggota Tim Pokja, untuk tetap
dapat memberdayakan tim
pokja yang mutasi
3 Keterbatasan anggaran dalam | Implementasi Aksi | Melaksanakan penghematan
pelaksanaan Aksi perubahan Perubahan kurang optimal | pengeluaran, terutama pada
snack rapat dan ATK
4 Pelaksanaan Bulan Suci | Implementasi aksi | Menyusunan ulang jadwal
Ramadhan dan Hari Raya Idul | perubahan tidak sesuai | yang disepakati bersama
Fitri pada saat pelaksanaan | jadwal yang telah | mentor dan Tim  Efektif,
Tahapan implementasi terutama | ditentukan sehingga pelaksanaan aksi
pada tahapan Actuating perubahan dapat berjalan

sesuai rencana

E.

Stakeholder

1.

S

Dukungan Stakeholder

a. Internal

Stakeholders internal yang dimaksud berasal dari anggota

Bagrenprogar Rorena Polda Bali.

Dukungan stakeholder

internal dalam bentuk pernyataan dukungan dan kemudahan

dalam melaksanakan koordinasi

dan konsultasi

dalam

Implementasi Aksi Perubahan Penyusunan rencana kerja

anggaran Satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker
Polda Bali.

Koordinasi dan konsultasi dengan stakeholder internal lebih
sering dilakukan melalui metode tatap muka langsung, dan
whatsapp. Koordinasi dan konsultasi stakeholder internal
dimulai dengan Kepala Biro Perencanaan umum dan
anggaran, Kabag Dalprogar (sebagai Mentor), Kasubbagprog
Bagrenprogar, Paur Subbagprog dan Paur Subbaggar serta
Banum Bagrenprogar (sebagai tim efektif).

Eksternal

Stakeholder eksternal juga memberikan dukungan penuh
terhadap implementasi aksi perubahan. Bentuk dukungan
dalam bentuk pernyataan dukungan dan kemudahan dalam
melaksanakan koordinasi dengan stakeholder eksternal.
Koordinasi stakeholder eksternal dilakukan kepada Kabag
Strajemen Rorena, Kabag RBP Rorena, para Kasubbag pada
Rorena, para Kasubbag Renmin Satker, para Kabagren
Polres, para Kaurren Satker, para Kasubbag pada Bagren
Polres, para operator sakti, Para pelaku pengadaan barang
dan jasa Polda Bali dan jajaran yang terdiri dari PPK dan Tim
Pokja Pengadaan, Banum Bagdalprogar serta programmer.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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2. Peta Stakeholder setelah aksi perubahan

Gambar 3.2 Peta Stakeholder setelah aksi perubahan

KARO RENA
PM +++ (10)

KABAG
DALPROGAR
PM +++ (9)

e KAURREN
RENMIN POLDA
e KASUBBAG
BAGREN
POLRES

AP +++ (8)

e OPERATOR ACTION

SAKTI POLDA &
POLRES LEADER

AP +++ (8) CHSEGE

e PELAKU PBJ
POLDA BALI

AP ++ (8)

Keterangan :

++ + = Sangat Mendukung — = Garis perintah
++ = Mendukung <--> Garis koordinasi
+/- = Netral —» = Garis sosialisasi
— = Garis laporan/konsultasi

Pengaruh stakeholder
1-2 :Rendah 6 -8 :Tinggi
3-5 :Sedang 9< :Tinggi sekali
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3. Kuadran Stakeholder setelah aksi perubahan

Gambar 3.3 Kuadran Stakeholders setelah aksi perubahan

I99NIL HNYVYON3Id

KETERTARIKAN RENDAH KETERTARIKAN TINGGI

HVAN3Y HNYVYSON3d
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Tabel 3.2 Identifikasi Stakeholders setelah Aksi Perubahan

STN(JI'EE'_'\I‘(')SLDER KELOMPOK STAKEHOLDER
w _ 0
F T [ o<
X e %) o o<a W x
X STAKEHOLDER Y o o < 14 i Q =g £ Z
(@) fm s = > Z o ] = <O £ 2
= = < = [a) L <IT ==
= x & = o > = T O W »n O
= o w 2> = i w = Ez< ~
5 s | E | & | £ |PEE
o 5 fa) < )
A. INTERNAL
1 | Karorena Polda Bali v N +++(10) MC Canalizing
2 | Kabag Dalprogar v N +++(9) MC Canalizing
3 | Kasubbagprog v v +++(9) Kl Canalizing
4 | Paur Subbaggar v v +++(9) Kl Canalizing
5 | Paur Subbagprog v v +++(9) Kl Canalizing
6 | Banum Subbaggar N N +++(9) Kl Instruktif
7 | Banum Subbagprog v v +++(9) Kl Instruktif
B. EKSTERNAL
Kabag Strajemen .
1 Rorena +++(8) KS Persuasif
2 | Kabag RBP Rorena N +++(8) KS Persuasif
3 | Kasubbag di Birorena v +++(8) KS Persuasif
Kasubbag Renmin .
4| bolda N +++(8) KS Persuasif
5 | Kabag Ren Polres N +++(8) KS Persuasif
6 | Kaurren Renmin Polda N +++(8) ME Persuasif
7 | Kasubbag Bagren \ +++(8) ME Persuasif
Polres
8 Operator Sakti Satker N +4++(8) ME Persuasif
Polda
Operator Sakti Satker .
9 | poires v +++(8) ME Persuasif
pelaku pengadaan
10 | barang dan jasa Polda v ++(8) ME Persuasif
Bali jajaran
11 | Banum Bagdalprogar \ \ +++(9) KI Instruktif
12 | Programer N +++(9) KI Instruktif
Keterangan :
++ + = Sangat Mendukung
++ = Mendukung
+/- = Netral
Pengaruh stakeholder
1-2 :Rendah 6 -8 :Tinggi
3-5 :Sedang 9< :Tinggi sekali
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Gambar 3.4 Perbandingan Kuadran Stakeholder
sebelum dan setelah aksi perubahan

Diagram 4 (empat) Kuadran
sebelum implementasi

Diagram 4 (empat) Kuadran
setelah implementasi

KETERTARIKAMN RENDAH

i
:
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F.

Keterangan :

Setelah Action Leader memberikan sosialisasi dan penjelasan
tentang keuntungan penggunaan SIMADE CETAR dalam
pelaksanaan penyusunan rencana kerja dan anggaran Satker,
menyebabkan adanya pergeseran posisi yang dibuktikan dengan
adanya surat penyataan dukungan stakeholder yaitu seluruh
stakeholder Latens berpindah posisi ke promoters yaitu Kabag
Strajemen, Kabag RBP, Para Kasubbag pada Rorena, para

Kasubbagrenmin Polda dan para Kabagren Polres.

Capaian Aksi Perubahan

Kesesuaian antara Milestone dan Implementasi

Pelaksanaan atau implementasi Aksi  Perubahan,
sebagaimana dijelaskan dalam tahapan milestone jangka pendek
selama 60 (enam puluh) hari, sebagian besar tahapan kegiatan
sesuai dengan rencana jadwal kegiatan yang sebelumnya telah
ditetapkan oleh pemimpin perubahan.

Hasil capaian kegiatan Implementasi Aksi Perubahan dapat

dijelaskan pada tabel berikut :

Tabel 3.3 Kesesuaian antara Implementasi dan Milestone

rencana aksi perubahan | 2022 Karo Rena 2022 Karo Rena

yang akan dilaksanakan

Perencanaan Realisasi
.E © c
. ] ) © S ®©
No Tahapan Kegiatan 3 e 3 2 5 O ©
K& 5 3 3 © 5| ®
2 = 2 S g x| ©
@ T
Tahap Perencanaan (Planning)
Menjelaskan pada
Catatan Catatan
mentor tentang rencana | 26 Maret | 26 Maret ) .
1. ) arahan  dari arahan dari | Sesuai
aksi perubahan yang | 2022 2022
mentor mentor
akan dilaksanakan
100%
Menghadap Karo Rena Catatan Catatan
menjelaskan tentang | 28 Maret | arahan  dari | 28 Maret | arahan  dari .
2. Sesuai

S

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Koordinasi stakeholders Catatan Catatan
) 29 s.d. 29 s.d.
internal tentang rencana informasi informasi
) 31 Maret 31 Maret Sesuai
aksi perubahan yang stakesholder stakesholder
) 2022 2022
akan dilaksanakan
Membuat ceklis Dokumen Dokumen
pengumpulan bahan | Ceklis | Ceklis
1 April 1 April .
data yang akan Rencana Rencana Sesuai
] 2022 2022
digunakan dalam Bahan Bahan
rencana aksi perubahan
Tahap Pengorganisasian (Organizing)
Absensi, Absensi,
Rapat pembentukan Tim | 4  April | Notulen Rapat | 4  April | Notulen s .
esuai
Efektif 2022 & 2022 Rapat &
Dokumentasi Dokumentasi
Pembagian tugas Tim |4 April | Tabel Tugas / | 4  April | Tabel Tugas /
) Sesuai | 100%
Efektif 2022 Job Desk 2022 Job Desk
Pembuatan Surat Dokumen Dokumen
Perintah  Tim  Efektif | 5  April | Sprin 5  April | Sprin s .
esuai
Rencana Aksi | 2022 Karorena 2022 Karorena
Perubahan
Tahap Pelaksanaan (Actuating)
Proses editing data
Norma Indeks  Polri Softcopy Softcopy
dalam bentuk MS. Excel | 6 s.d 9 | Excel Data | 6 s.d 9 | Excel Data
Worksheet yang akan | April Norma Indeks | April Norma Sesuai
dijadikan data base | 2022 Polri hasil | 2022 Indeks Palri
dalam aplikasi SIMADE editing hasil editing
CETAR
Softco Softco
| 11sd27 ) p_y 11s.d 22 ) p_y Waktu
Membuat Aplikasi ) aplikasi ) aplikasi ) 100%
April April Tidak
SIMADE CETAR SIMADE SIMADE
2022 2022 Sesuai
CETAR CETAR
Membuat manual book BUK
uku
Aplikasi SIMADE CETAR | 28s.d 29 | Buku 22 s.d 23 Waktu
) ] Panduang/ )
untuk membantu dalam | April Panduang/ April Tidak
) o o Manual Book _
operasionalisasi Aplikasi | 2022 Manual Book | 2022 Sesuai

pada saat implementasi

Video Tutorial

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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. . o Daftar Daftar
Uji coba Piloting aplikasi ] )
| Absensi _ | Absensi Waktu
SIMADE CETAR pada | 4 Mei 25  April )
Peserta Peserta Tidak
20 Satker Polda dan | 2022 .| 2022 ) _
Laporan Hasil Laporan Hasil | Sesuai
Polres o o
Ujicioba Ujicioba
Aplikasi Aplikasi
Penyempurnaan Aplikasi | SIMADE | SIMADE Waktu
|5 Mei | 26 April ) ]
SIMADE CETAR hasil uji CETAR hasil CETAR hasil | Tidak
o 2022 2022 _
coba Piloting 20 Satker Penyempurna Penyempurn | Sesuai
an aan
Pembuatan Keputusan
Karorena Polda Bali
Dokumen Dokumen
tentang Penggunaan ) ) Waktu
o 5 Mei | Surat KEP | 27 April | Surat KEP |
Aplikasi SIMADE CETAR Tidak
2022 Karorena 2022 Karorena )
dalam penyusunan ) ) Sesuai
) Polda Bali Polda Bali
rencana kerja anggaran
Satker Jajaran Polda Bali
o Daftar Daftar
Sosialisasi dan . _
o ] | Absensi _ | Absensi Waktu
bimbingan Teknis | 6 Mei 28 April )
Peserta Peserta Tidak
kepada Satker Polda dan | 2022 | 2022 ) _
Laporan Hasil Laporan Hasil | Sesuai
Polres
Sosialisasi Sosialisasi
Impelemntasi Pengiriman Pengiriman
Penggunaan SIMADE | 7 s.d 21 | Aplikasi 7 sd 21 Aplikasi
S.
CETAR pada Satker | Mei SIMADE Mei 2022 SIMADE Sesuai
ei
Polda dan Polres pada | 2022 CETAR pada CETAR pada
penyusunan anggaran Satker Satker
Tahap Pengawasan (Controling)
Laporan Hasil Laporan
Monitoring dan evaluasi ) Monev . Hasil Monev
. ) 21 Mei _ | 21 Mei i
implementasi SIMADE Implementasi Implementasi | Sesuai
2022 2022
CETAR SIMADE SIMADE
100 %
CETAR CETAR
22 s.d Buku
) Buku Laporan | 22 s.d 24 .
Pembuatan Laporan 24 Mei ) _ Laporan Sesuai
Akhir Mei 2022 )
2022 Akhir
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Penjelasan:

Terdapat ketidaksesuaian waktu pelaksanaan dimulai dari
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR sampai dengan Sosialisasi
dan Bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR pada Satker Polda
dan Polres. Hal ini terjadi karena untuk mengatasi masalah yang
terjadi akibat dari pelaksanaan bulan Suci Ramadhan dan Hari
Raya Idul Fitri dimana akan dilaksanakannya cuti bersama oleh
para Stakeholder, sehingga dengan menyusunan ulang jadwal
yang disepakati bersama mentor dan Tim Efektif, pelaksanaan uiji
coba aplikasi dan Sosialisasi serta Bintek aplikasi SIMADE CETAR

dapat dilaksanakan sebelum pelaksanaan cuti bersama.

Kendala Internal dan Eksternal
a. Kendala Internal
1) Faktor kesibukan dari para stakeholders di luar
jangkauan Action Leader, terlebih dengan adanya
beberapa Stakeholder yang melaksanakan tugas
perjalanan dinas ke Jakarta;
2) Terdapat Anggota Tim Pokja yang mutasi ke unit kerja
yang lain;
3) Keterbatasan anggaran dalam pelaksanaan Aksi
perubahan.

b. Kendala Eksternal
Pelaksanaan Bulan Suci Ramadhan dan Hari Raya Idul Fitri
pada saat pelaksanaan Tahapan implementasi terutama pada
tahapan Actuating sehingga Implementasi aksi perubahan
tidak sesuai jadwal yang telah ditentukan dikarenakan

terdapat pelaksanaan cuti bersama oleh para Stakeholder.

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
PKP ANGKATAN V 2022



43

3. Upaya Mengatasi Kendala (strategi)
a. Strategi Kendala Internal
a) Informasi rutin laporan, adaptasi, konsultasi dan
penyesuaian jadwal, laporan via Whatsapp;
b) Komunikasi dengan pimpinan anggota Tim Pokja, untuk
tetap dapat memberdayakan tim pokja yang mutasi;
c) Melaksanakan penghematan pengeluaran, terutama

pada snhack rapat dan ATK.

b. Strategi Kendala Eksternal
Menyusunan ulang jadwal yang disepakati bersama mentor
dan Tim Efektif, sehingga pelaksanaan aksi perubahan dapat
berjalan sesuai rencana. Hal tersebut didukung dengan
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR oleh programmer yang
dapat diselesaikan lebih cepat sehingga pelaksanaan
pembuatan manual book, video tutorial, uji coba aplikasi,
pembuatan Kep Karorena serta sosialisasi aplikasi SIMADE
CETAR dapat dilaksanakan sebelum pelaksanaan cuti

Bersama Hari Raya Idul Fitri.

4. Pencapaian Aksi Perubahan
Capaian dari implementasi aksi perubahan ini merupakan
capaian yang dihasilkan dari masing-masing tahapan kegiatan
(milestone) dan akan dijelaskan sebagai berikut:
a. Capaian berdasarkan tahapan kegiatan (milestone)

1) Tahapan Perencanaan (Planning) aksi perubahan dari
tanggal 28 Maret s.d 1 April 2022, dengan tahapan
kegiatan sebagai berikut:

a) Menghadap mentor untuk memberikan informasi
kepada Mentor tentang masa pendidikan on
campus dan rencana Aksi Perubahan yang akan
dilaksanakan pada masa off campus serta

terobosan kreatif /Inovasi yang akan dibuat di

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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tempat Action Leader bekerja (Subbaggar
Bagrenprogar Rorena Polda Bali);

b) Menghadap Karorena Polda Bali/sponsor aksi
perubahan untuk menjelaskan pada Sponsor
tentang masa on campus selama 1 bulan dan
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan
serta Terobosan Kreatif (Inovasi) yang akan dibuat
dan dikembangkan untuk menunjang pelaksanan
pekerjaan para fungsi Perencanaan satker jajaran
Polda Bali;

c) Koordinasi dengan stakeholder internal pada
Bagrenprogar Birorena Polda Bali yang tujuannya
adalah menjelaskan kepada Stakeholder Internal
tentang masa on campus selama 1 bulan dan
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan
serta Terobosan Kreatif (Inovasi) yang akan dibuat
dan dikembangkan di tempat kerja Action Leader
serta konsolidasi On Campus ke Off Campus
tentang Rencana Aksi Perubahan untuk
memperkuat pelaksanaan pada masa Off Campus,
sebagai ajang mendapat dukungan dari rekan-
rekan ditempat kerja

d) Koordinasi dengan Kabag RBP dan para
Kasubbag pada Birorena Polda Bali untuk
memberikan informasi kepada Stakeholder tentang
masa pendidikan on campus dan off campus serta
rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan
pada masa off campus serta terobosan kreatif
/Inovasi yang akan dibuat di tempat Action Leader
bekerja;

e) Membuat ceklist pengumpulan bahan data yang
akan digunakan dalam rencana aksi perubahan.

Dari pengecakan atas Sarana dan Prasaran yaitu

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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peralatan, dokumen terkait piranti lunak (Pilun) dan
softcopy file bahan Aplikasi, ditemukan bahwa
seluruh sarana dan prasarana sudah tersedia dan
sudah siap untuk dipakai dalam pelaksanaan
implementasi perubahan, kecuali file softcopy MS.
Excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 sehingga
solusinya adalah melaksanakan pengetikan sendiri
pada MS. Excel;

f)  Evidence dari kegiatan diatas adalah sebagai
berikut:

Gambar 3.5 Action Leader menghadap Mentor

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Gambar 3.7 Action Leader menjelaskan ke Stakeholder Internal

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH

DAFTAR CEKLIS RENCANA PENGGUNAAN ALAT KANTOR
s 'DAN BAHAN DATA AKSI PERUBAHAN
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Denpasar, _{ Ap 2022
ACTION LEADERAKSI PERUBAHAN

fl
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2) Tahap Pengorganisasian (Organizing) aksi perubahan
dari tanggal 4 s.d 5 April 2022, dengan tahapan kegiatan
sebagai berikut:

a) Rapat pembentukan Tim Efektif dan pembagian
tugas Tim Efektif dengan hasil yaitu terbentuknya
Tim Efektif yang terbagi menjadi tiga Kelompok
Kerja yaitu Tim Pokja Sosialisasi, Tim Pokja Efektif
Aplikasi dan Tim Pokja Administrasi. Adapun
susunan Tim efektif;

b) Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Rencana
Aksi Perubahan, Surat Perintah disusun anggota
Tim Efektif Pokja Administrasi dan diparaf oleh PS.
Kasubbaggar Bagrenprogar sebagai Action
Leader, Kabag Dalprogar serta Kasubbagrenmin
Birorena dan ditandatangani oleh Karorena Polda
Bali sebagai Pimpinan di Biro Rena Polda Bali;

c) Evidence dari kegiatan diatas adalah sebagai
berikut:

Gambar 3.10 Rapat pembentukan Tim Efektif

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Gambar 3.11 Notulen rapat pembentukan Tim Efektif
dan Tabel pembagian Tugas Tim Efektif
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Gambar 3.12 Absensi Rapat Pembentukan Tim Efektif

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

DAETAR ABSENS!
RAPAT PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF AKS| PERUBAHAN (PKP) ANGKATAN V T A, 2022
TANGGAL 4 APRIL 2022

JABATAN |
A¥pP (ARG ORTRDGATL
fouk T |8 b Brgoun- |
fry s

(oay Beoben

| NO | NAMA | PANGKAT |

T
| 2 [T by @\mdﬁ« R
3
i 4 ‘p.'l.w funn Suwpsin (e
5 (1 564 Fwom (whm
8 [N Ghorq Windausn S

7

Jyou AN it eay ) av
Y I )

feuden TEI | ‘

Vovota T |(0GL frayes |
| A‘f‘l"ﬁ Erigua /}mw-\
|kopes Tewu Mo sk | BRCTU  Bomun frosean

|
i
‘ pongonue 1R 3 | ponen moleoe.

8 | oy wodan Sudasm

o

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
PKP ANGKATAN V 2022




49

Gambar 3.13 Surat Perintah Karorena tentang Tim Efektif

KEPOLISIAN NE(;AF{A REPUBLIK INDONESIA

ERAH BALI
BIRO PFRrNCAN JANAAN UMUM DAN ANGGARAN

m'a,

SURAT PERINTAH
Nomor. Sprin/ 29 /IV/REN.12./2022

m
| Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada
ida. Bali, maka dipan noa ng perlu mengeluarkan surat

i Pa i o PKPPNSPM
Angkatan V/ dan VI TA 2022

DIPERINTAHKAN

Kepada NAMA. PANGKAT, NRP, JABATAN SESUA! YANG TERCANTUM DALAM
LAMPIRAN SURAT PERINTAH INI

1. di samping melaksanakan tugas dan jabatan seh:
elas

asil pelaksanaan kepada Karorena Polda ek
Kan pecitah il de lengan saksama dan penuh rasa tanggung

Dikeluarkan di-Denpasa
pada l a tanggal, ; April_2022

KARORENA POLDA BALI

___KETUT WAN_ S H
KOMISARIS BE! [‘O ISI NRP 85080651

3) Tahapan Pelaksanaan (Actuating) aksi perubahan dari
tanggal 6 April s.d 21 Mei 2022, dengan tahapan
kegiatan sebagai berikut:

a) Proses editing data Norma Indeks Polri dalam
bentuk MS. Excel Worksheet yang akan dijadikan
data base dalam aplikasi SIMADE CETAR.
Memberdayakan dan menugaskan anggota Tim
Efektif Pokja Aplikasi dalam melaksanakan
pengetikan manual Soft Copy Norma Indeks Polri
T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk M.S.
Excel Worksheet pada program Polri yaitu Program
Pemberdayaan SDM, Program Lidik Sidik Tindak
Pidana, Program Almatsus dan Sarpras Polri,
Program harkamtibmas dan Program Dukungan
Manajemen;

b) Pembuatan aplikasi SIMADE CETAR oleh
programmer yang diawali dengan beretmu

programmer untuk menjelaskan tentang konsep

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Aplikasi yang ingin diciptakan yaitu sebuah Aplikasi
yang berbasis Desktop PC (Personal Computer)
menggunakan Data Base M.S. Excel — VBA yang
tujuannya sebagai alat bantu para pengemban
fungsi  Perencanaan Polda Bali dalam
melaksanakan penyusunan anggaran. Dimana
aplikasi ini nantinya berfungsi untuk mempercepat
para operator dalam mencari Indeks Harga Satuan
pada buku Norma Indeks Polri T.A. 2022.
Programmer memberikan update perkembangan
pembuatan aplikasi satiap harinya melalui
Whatsapp kepada Action Leader;

c) Pembuatan manual book dan video tutorial aplikasi
SIMADE CETAR untuk membantu dalam
operasional aplikasi pada saat implementasi. b.
Pembuatan buku panduan dilaksanakan oleh Tim
Efektif Pokja Sosialisasi, setelah di koreksi oleh
Action Leader selanjutnya dilaksanakan upload ke
Google Drive. Pembuatan video tutorial
dilaksanakan oleh Tim Efektif Pokja Aplikasi yang
ditayangkan pada Uji Coba Aplikasi;

d) Uji coba aplikasi SIMADE CETAR pada 20 Satker
Pilot Project Polda Bali yang dilaksanakan pada
hari Senin tanggal 25 April 2022 bertempat di
Gedung Rapat Ditlantas Polda Bali, dihadiri oleh
para Kasubbag Renmin dan Kabagren serta
operator penyusunan anggaran 20 Satker Pilot
Project Polda Bali. Satker Uji Coba aplikasi
SIMADE CETAR adalah Birorena, Birologistik, Biro
SDM, Ditreskrimum, Ditbinmas, Ditpolairud,
Bidkeu, Biddokkes, Bidtik, Bidpropam, Bidlabfor,
Spripim, Rumkit Bhayangkara, Yanma, Polresta

Denpasar, Polrs Buleleng, Polres Jembrana,

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
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Polres Badung, Polres Tabanan dan Polres Bangli.
Uji coba aplikasi ini menghasilkan beberapa saran
masukan dari peserta uji coba yang nantinya
sebagai bahan untuk menyempurnakan aplikasi
SIMADE CETAR,;

Penyempurnaan aplikasi SIMADE CETAR hasil uji
coba Piloting 20 Satker melalui pembuatan bahan
evaluasi oleh Tim Efektif Pokja Aplikasi
berdasarkan saran dan masukan peserta uji coba
aplikasi. Bahan evaluasi ini kemudian diberikan
kepada programmer untuk dilaksanakan perbaikan
dan penyempurnaan aplikasi SIMADE CETAR,
sebelum dilaksanakan sosialisasi kepada seluruh
Satker jajaran Polda Bali;

Pembuatan Keputusan Karorena Polda Bali
tentang Penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR
dalam penyusunan rencana kerja anggaran Satker
Jajaran Polda Bali oleh Tim Efektif Pokja
Administrasi. Surat Keputusan Karorena Polda Bali
dapat dijadikan payung hukum atau legalitas formil
terhadap penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam pelaksanaan tugas fungsi perencanaan
satker jajaran Polda Bali dalam hal penyusunan
rencana kerja anggaran,;

Sosialisasi dan bimbingan Teknis aplikasi SIMADE
CETAR dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 28
April 2022 bertempat di Gedung Rapat Ditlantas
Polda Bali dibuka oleh Mentor sekaligus Kabag
Dalprogar Rorena Polda Bali mewakili Karorena
yang berhalangan hadir untuk membuka dan
dihadiri oleh para Kasubbag Renmin Polda,
Kabagren Polres beserta para operator

penyusunan anggaran Satker jajaran Polda Bali.
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Kegiatan sosialisasi aplikasi Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) pada satker jajaran Polda Bali berjalan
dengan lancar dan tanpa hambatan yang berarti.
Aplikasi SIMADE CETAR untuk selanjutnya dapat
dipergunakan oleh para fungsi perencana satker
jajaran Polda Bali dalam penyusunan pagu indikatif
satker T.A. 2023;

h)  Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada
Satker Jajaran Polda Bali pada penyusunan Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dilaksanakan selama
2 (dua) minggu yaitu dari tanggal 7 s.d 21 Mei
2022;

i) Evidence dari kegiatan diatas adalah sebagai
berikut:

Gambar 3.14 Laporan pembuatan aplikasi oleh

programmer melalui Whatsapp

8:40 AM | 0.0kB/s © aatll Sl 7:42 PM | 0.6KB/s © = Ll il

(—@ Alfin Programmer Ap... me L (—@ Alfin Programmer Ap... B« %

online

SR ECl R G LR Soalnya saya mau buatkan buku panduan
Senin akan saya kabari Ig perkembangan dan video tutorial nya 12:59 pm ¥/
nya pak Sebelum libur lebaran sdh saya

: e sosialisasikan 12:59 pm
Terima kasih info nyamas .5 .,
; Terima kasih mas alfin ;.45\
Saya tunggu hr senin utk update nya yaa

Zaa oMy Baik pak..

Selamat Mas Alvin, gmn perkembangan "
pembuatan aplikasi hari ini tgl 18 April Selamat malam pak agus, maaf baru bisa

e ) laporin update perkembangan pembuatan
i aplikasi nya. Krn td siang fokus
penyelesaian menu pencarian dan reset
nya sekalian sama menu perpindahan

2022 ?7?

Selamat pagi pak. Utk aplikasinya per hari
ini sudah 30%, hr ini masih kita edit utk

t
database prog SDM dan LIDIKSIDIK. amaprogram

Jd per hr ini sudah 90% utk pembuatan
aplikasi nya pak

Perkiraan bsk sore sudah jadi utk aplikasi
dan saya kirimkan file nya..

Makasi pak

Malam mas alfin.. Trima kasih update

laporan nya J\ &
Makasi mas. Bsk saya mnta Ig progres
nya yaI g i y < Bsk ditunggu file aplikasi nyabya

7:41 pm W/

7:42 pm

Siap pak
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Gambar 3.15 Aplikasi SIMADE CETAR
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Gambar 3.18 Proses pembuatan Surat uji Coba oleh Tim Efektif

REPUBLIK INDONESIA
AM BALI

O
W.R. Supratman 7. Danpas Denpasar, 13 Aori 2022
8 3% JIV/REN.4.420;
= BIASA
sombar
uji coba Sistem informasi No
Kepada

¥ih  DISTRIBUSI A2 B1. B2
DAN C POLDA BALI

i

amoat

dang Nemer 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republic

Gambar 3.20 pembuatan Surat undangan Sosialisasi dan pembuatan Anev

Aplikasi hasil uji coba
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Gambar 3.21 Sosialisasi dan Bimbingan Teknis penyusunan RKA Satker
melalui aplikasi SIMADE CETAR

EPUBLIK IND
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1. Aplikasi Sistem Informasi Norma indeks Pokf Cepat dan Akurat
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Jangka Panjang Nasional T 2005 dapet membantu Fungsi Perencanaan Setker Poida Bail dalam
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10. Keputusan

Gambar 3.23 Video testimoni user aplikasi SIMADE CETAR
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4) Tahap Pengawasan (Controling) aksi perubahan dati
tanggal 21 s.d 24 Mei 2022, dengan tahapan kegiatan
sebagai berikut:

a) Monitoring dan evaluasi implementasi aplikasi
SIMADE CETAR pada Satker jajaran Polda Bali
dengan menggunakan kuesioner google form
dengan responden sebanyak 65 responden;

b) Serah terima aplikasi SIMADE CETAR dan manual
book oleh Action Leader kepada Kabag Dalprogar
Birorena Polda Bali;

c) Penyusunan Laporan Aksi perubahan dan
pembuatan video aksi perubahan untuk
menyampaikan hasil kegiatan aksi perubahan
yang dilakukan selama 60 hari (2 bulan) dari mulai
perencanaan, pelaksanaan, hingga pemantauan
dan evaluasi di lampirkan dengan laporan harian,
laporan mingguan dan evidence.

d) Evidence dari kegiatan diatas adalah sebagai
berikut:

Gambar 3.24 Implementasi aplikasi SIMADE CETAR pada Satker
Pilot Project Polda Bali

S
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Gambar 3.25 Pengisian Kuesioner Google Form tentang Monitoring

dan evaluasi implementasi aplikasi SIMADE CETAR

b. Capaian berdasarkan Output Kunci
1) Penerbitan Surat Perintah Tim Efektif
Surat Perintah Karorena Polda Bali nomor:
Sprin/29/IVIREN.1.2./2022 tanggal 5 April 2022 tentang Tim
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Efektif dan Mentor dalam rangka Aksi Perubahan
ditandatangani oleh Karorena Polda Bali, merupakan salah
satu produk hukum yang mengikat dan dijadikan acuan oleh
Tim Efektif untuk melaksanakan tugasnya, dengan satu
pemahaman dan kepentingan yang sama serta saling
mendukung dalam keberhasilan masing-masing tahapan
kegiatan yang dilalui (milestone). Adapun evidence surat

perintah mentor dan tim efektif, sebagai berikut :

Gambar 3.27 Sprin Karorena tentang Tim Efektif Aksi Perubahan

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BAL SERA

AERAH BALI DAERAH BAL
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN BIRQ PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN I

DAFTAR NAMA PERSONEL BIRO RENA SEBAGAI TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN
PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM
INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR)
PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

DIPERINTAHKAN

Kepau NAMA, PANGKAT, NRP, JABATAN SESUAI YANG TERCANTUM DALAM
LAMPIRAN SURAT PERINTAH INI.

Dikeluarkarrdi, Darpasar s
pada tanggal < April 2022

KARGRENA FOLDA BALI

) pada
arorena Polda Ball;
an perintah Inl dengan saksama dan penun rasa tanggun Y
KETUTIOMR SYIRAWAN, SH.___
Selesa KOMISARIS BESAR POLIST NRP 85060851
Oikeluarkan ol-Denpasar

pada tanggal < Apiil 2022
KARORENA POLDA BALI

KETUT o VAN S.H_
KOMISARIS BESAR POLYSI NRP 65060651

Pembuatan dokumen ceklis rencana bahan

Melaksanakan pengecekan ketersediaan sumber daya
Sarana PrasaranA pada lingkungan kerja untuk dapat
mendukung dan membantu pelaksanaan implementasi aksi
perubahan yang akan dilaksanakan. Hasilnya adalah berupa
daftar ceklis ketersediaan sumber dara Sarana Prasarana

dengan evidence sebagai berikut:
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Gambar 3.28 Daftar Ceklist Ketersediaan Sumber Daya

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
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Denpasar, { April2022

ACTION LEWPERUBAHAN

PUTU AGUS BWIPAYADNYA. S.E. MM
PENATA TK | NIP 198708312009121001

3) Aplikasi SIMADE CETAR

Pembuatan aplikasi SIMADE CETAR dilaksanakan oleh
programmer yang sebelumnya telah diberikan briefing oleh
Action Leader beserta Tim Efektif Pokja Aplikasi mengenai
konsep aplikasi yang ingin dibuat yaitu aplikasi . berbasis
desktop PC menggunakan program MS. Excel — VBA.
Kemudian programmer melaksanakan edit data base melalui
data excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang telah diketik
ulang oleh Tim Efektif Aplikasi ke format Microsoft Excel,
kemudian setelahnya dilaksanakan pembuatan aplikasi
sampai aplikasi bisa digunakan. Evidence dari kegiatan ini
sebagai berikut:
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Gambar 3.29 Aplikasi SIMADE CETAR

- s APP_SIMADE_R2 - Excel

Home inset! Pagelayowt Fomulss Dua Reew Viw Deoper Hop NtioPro. O Tellmewhatyouenttods

K L M N o 3 Q R S T U [=]

gERENCANA

ALy ) . © -
& SIMADE CETAR g

F G H |

(sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat)

< 2. (BI) LIDIK SIDIK TINDAK PIDANA
(’A*A*A_
3. (BP) MODERNISASI ALMATSUS

ToRow | KOBE R AT T WoEKs TA 7022 ETERANGAN
] 3 g

06001ED  PROBRAM PROFESIONALIS

L
PENVELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLR!

1. PELAKSANAAN DIRLAT

a DIKBANGSPES

Pembuatan buku manual/manual book Aplikasi

Kegiatan ini dilakukan untuk menerbitkan buku panduan
sebagai pedoman dalam pengoperasian Aplikasi user.
Manual Book tersebut diupload ke google drive kemudian di
share melalui link
https://drive.google.com/file/d/19gKSuvg_SINb650JIbsL5PK

pCftXutFK/view?usp=sharing. Berikut evidence buku

panduan :
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Gambar 2.30 Manual Book aplikasi SIMADE CETAR

SIMADE®CETAR

(SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT)

MANUAL
BOOK B

SIMADE CETAR

(Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat)

BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN
POLDA BALI
2022

5) Pembuatan video tutorial Aplikasi
Kegiatan ini dilakukan untuk menciptakan sebuah video
sebagai pedoman dalam pengoperasian Aplikasi. Video
tutorial dapat ditonton pada youtube dengan link:
https://www.youtube.com/watch?v=7280Q3-Q2r6kc. Berikut

evidence judul video tutorial :

Gambar 3.31 Video tutorial aplikasi SIMADE CETAR pada Youtube

» (55K YouTube X '+ (55VIDEOTUTORIALSIMAT 4¢ X  + o x

C @ youtubecom O * a0 :
= > Youlube Q¢ mom o 6

| SIMADE
| CETAR

& Sistem Informasi Norma Indeks
Polri Cepat dan Akurat
:

I M 9 osss

VIDEO TUTORIAL SIMADE CETAR POLDA BALI

ife 32 G TIDAKSUKA ) BAGIKAN =+ SIMPAN ...

T mosdoms o0 N
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6) Ujicoba aplikasi SIMADE CETAR pada 20 satker Pilot Project
Polda Bali
Uji coba aplikasi SIMADE CETAR berdasarkan Surat
Karorena Polda Bali Nomor: B/33/IV/REN.4.4./2022/Rorena
tanggal 23 April 2022 perihal uji coba Sistem Informasi Norma
Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot project
20 Satker Polda Bali, dilaksanakan pada hari Senin tanggal
25 April 2022 bertempat di Gedung Rapat Ditlantas Polda Bali
diikuti oleh para Kasubbag Renmin/Kabagren dan operator
penyusunan anggaran pada 20 Satker Pilot Project Polda
Bali. Satker tersebut adalah Birorena, Biro Logistik, Biro SDM,
Ditreskrimum, Ditbinmas, Ditpolairud, Bidkeu, Biddokkes, Bid
TIK, Bidpropam, Bidlabfor, Spripim, Rumkit Bhayangkara,
Yanma, Polresta Denpasar, Polres Buleleng, Polres
Jembrana, Polres Badung, Polres Tabanan dan Polres Bangli.
Kegiatan tersebut menghasilkan saran dan masukan untuk
menyempurnakan aplikasi SIMADE CETAR. Selain itu,
berdasarkan uji coba tersebut terdapat beberapa Satker yang
mengajukan perubahan usulan Renbutgar T.A. 2023 yang
merupakan dasar dalam penyusunan Pagu Indikatif T.A. 2023
dikarenakan kesalahan dalam mencantumkan indeks Harga
Satuan. Evidence kegiatan tersebut berupa laporan kegiatan

uji coba aplikasi serta absensi peserta sebagai berikut:

Gambar 3.32 laporan kegiatan Uji Coba dan Absensi peserta
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Tabel 3.4 Tabel Satker yang mengajukan perbaikan usulan Renbutgar
T.A. 2023 setelah menggunakan aplikasi SIMADE CETAR

NO SATKER USULAN PERBAIKAN
1 | POLRESTA Perbaikan indeks Harwat Radio HT karena tidak sesuai
DENPASAR dengan Norma Indeks Polri
2 | BIDLABFOR Perbaikan indeks Harwat Peralatan Uninterupted Power
Supply karena tidak sesuai Norma Indeks
3 | DITLANTAS Perbaikan indeks Harwat peralatan RTMC dan Har LCD
Proyektor karena tidak sesuai Norma Indeks
4 | YANMA Perbaikan indeks Harwat Senpi Revolver, Pistol, Pistol
Mitraliur, Senapan otomatis, semi otomatis, semi ringan dan
gendel yang tidak sesuai Norma Indeks
5 | POLRES Perbaikan indeks Harwat Ransus X-Ray Mobile yang tidak
TABANAN sesuai Norma Indeks
6 | DITPOLAIRUD Perbaikan indeks Harwat Quadsky dan Har Tactical Boat yang
tidak sesuai Norma Indeks
7 | BIDTIK Perbaikan indeks Harwat Komlek yang tidak sesuai Norma
Indeks
8 | ROLOG Perbaikan indeks Harwat Revolver dan Harwat SPBP yang
tidak sesuai Norma Indeks
9 | POLRES Perbaikan indeks Harwat Senapan Angin, senapan gas dan
JEMBRANA pistol gas yang tidak sesuai Norma Indeks
11 | BIDDOKKES Perbaikan indeks Harwat Radio HT yang tidak sesuai Norma
Indeks

S

Gambar 3.33 Perbaikan usulan Renbutgar T.A. 2023 Satker Pilot

Project Polda Bali

oy g —

25,443, 004,000
45,442,004,000
124,169,060
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Evaluasi aplikasi SIMADE CETAR setelah pelaksanan uiji
coba

Hasil Analisa dan evaluasi terhadap aplikasi SIMADE CETAR
serta saran masukan dari 20 Satker Pilot Project Polda Bali
menghasilkan beberap poin perubahan terhadap aplikasi
SIMADE CETAR serta sudah diberikan kepada programmer
untuk dilakasanakan perubahan dan perbaikan pada aplikasi
SIMADE CETAR sebelum dilaksanakan sosialisasi aplikasi
terhadap seluruh Fungi Perencanaan Satker jajaran Polda
Bali. Evidence kegiatan tersebut adalah berupa laporan

Analisa dan evaluasi aplikasi sebagai berikut:

Gambar 3.34 Laporan Anev aplikasi setelah Uji Coba

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA 2. sl

BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN baberap saran dan masukan dari satker Pilot Project Polda Ball didapat bebarap hal

ANALISA DAN EVALUASI PELAKSANAAN ULJ| COBA APLIKASI SIMADE CETAR
PADA 20 SATKER PILOT PROJECT POLDA BALI a Tempian rincian detainya dibuat polos sajatnpa mengguanakan gambar
sepent pada halaman pencarian.

H BALI Hasil Analisa dan evaluasi terhadap aplikasi SIMADE CETAR dan berdasarkan

yang harus diperbaiki atau dirubah pada aplikasi SIMADE CETAR. yaitu sebagai
berikut:

aleh
para fungsi perencana di Satker jajaran Pokia Bali. Salker yang menjadi Piof
Project terssbut yaitu sebagal berkut:

2 SATKER MAPOLDA
1) BIRD RENA POLDA BALI
2) BIRD LOGISTIK POLDA BALI
3) BIRO SDM POLDA BALI
4)  DITRESKRIMUM POLDA BALI S —————————————————
5]  DITBINMAS POLDA BALI
6] DITPOLAIRUD POLDA BALI

7) BIDKEU POLDA BALI
B) BIDDOKKES POLDA BALI b, Pada program Dukma, garis kotaknya kurang ke kanan, sehingga uraiannya
8)  BIDTIK POLDA BALI menjad tempotong.

10) BIDPROPAM POLDA BALI

11) BIDLABFOR POLDA BALI

12) SPRIPIM POLDA BALI

13) RUMKIT BHAYANGKARA DENPASAR
14) YANMA POLDABALI

b SATKER KEWILAYAHAN
1) POLRESTA DENPASAR
2) POLRESBULELENG
3) POLRES JEMBRANA
4) POLRES BADUNG
5) POLRES TABANAN
6) POLRES BANGLI

Pembuatan Keputusan Karorena Polda Bali tentang
penggunaan aplikasi SIMADE CETAR

Dengan diterbitkannya Keputusan Karorena Nomor
Kep/2/1V/2022 Tanggal 27 April 2022 merupakan salah satu
produk yang mengikat dan dijadikan dasar oleh Satker dalam
penggunaan Aplikasi Siangga dan manual book. Evidence

Kegiatan, sebagai berikut :
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Gambar 3.35 Kep Karorena Polda Bali

Sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR
pada Satker jajaran Polda Bali

Sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR
pada seluruh Satker jajaran Polda Bali sekaligus Launching
aplikasi SIMADE CETAR berdasarkan Surat Karorena Polda
Bali Nomor: B/34/IV/IREN.4.4./2022/Rorena tanggal 27 April
2022 perihal undangan sosialisasi aplikasi Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di
jajaran Satker Polda Bali. Kegiatan sosialisasi dan bimbingan
teknis aplikasi SIMADE CETAR dilaksanakan pada hari
Kamis tanggal 28 April 2022 bertempat di Gedung Rapat
Ditlantas Polda Bali dibuka oleh Mentor sekaligus Kabag
Dalprogar Rorena Polda Bali mewakili Karorena yang
berhalangan hadir untuk membuka, diikuti oleh para
Kasubbag Renmin/Kabagren, Paurren/Kaurren beserta 1
(satu) orang operator penyusunan anggaran. Evidence

kegiatan ini adalah sebagai berikut:

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
PKP ANGKATAN V 2022



66

Gambar 3.36 Laporan pelaksanaan sosialisasi dan bintek penyusunan
anggaran melalui aplikasi SIMADE CETAR

2
KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA f.  SuratKepslaBiro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda Bal Nomer.
DAERAH BALI B/34/V/REN 4.4 /2022/Rorena tanggal 27 April 2022 perihal sosialisasi
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN Aplikasi Sistem Iinformasi Norma Indeks Poli Cepat dan Akurat

{SIMADE CETAR| di jajaran Satker Polda Bali.

3. Maksud dan wjuan
8. maksud diswsunnya laporan ini sebagsi pertanggung jawaban bahwa
telah dicksanakannya kegiatan penhal Sosialisasi Apikasi Sistem
LAPORAN HASIL Informasi Morma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di
KEGIATAN SOSIALISAS| APLIKASI| SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI Jajaran Satker Foida Bali.
CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) PILOT PROJECT 20 SATKER POLDA BALI

TANGGAL 25 APRIL 2022 b. teuannya  untuk memberikan gambaran wmum kepada pimpinan

tentang pelaksanaan kegiawmn perinal sosilisssi Aplikasi Sistem
Informasi Morma Indeks Polr Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di
|ajaran Satker Polda Bali

I PENDAHULUAN 4. Ruang lingkup dan tata wrut
1. Umum & ruang lingkup laporan inl mencakup tentang perihal sosislisasi Aplikasi
Sistem Informasi Morma indeks Poin Cepat dan Akurat (SIMADE
Dalam rangka aksi perubahan pesena Pelatihan Kepemimpinan Pengawas CETAR) di jajaran Satier Pokda Bali.
(PKP) Angkatan \/ Tahun 2022 mengensi penyusunan rencana anogaran
melalui Sistem Informasi Norma Indeks Poirn Cepat dan Akurat {SIMADE b. tataunt
CETAR) pada |sjaman Satker Poids Ball, maska dilaksanakan sosialsasi I Pendahuluan
aplikasi kepada para pengemban fungsi perencana satker jajaran Polda Bali. Il Pelaksanaan dan hasil yang dicapai
IIl. Kesimpulan dan saran
2 Dasar V. Penuuip
a  Undang-undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Kepolisian Negara
Repumg,, indanesia: 4 o Il PELAKSANAAN DAN HASIL YANG DICAPAI
b Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 5. Wakh dan Tempat
Admi Nom, tentzr Pelaksanasn kegiatan sosialisasi perinal sosisksasi Aplikasi Sistem Informasi
& &{:ﬁ:mﬁﬁpmn@:ﬁ:ﬂ?“ ar 15 Tahun 2019 tentang Norma Indeks Poin Cepat dan Akurst (SIMADE CETAR) & jsjarsn Satker
. Poida Ball. dilsksanakan pada tanggal 28 Apnl 2022, bertsmpat di Gedung
d.  Surat Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda Rapat Dit Lantas Polda Ball
Bali Nomor: Sprin/28MV/REN1.2./2020 tanggal 5 Aprd 2022 tentang
Pembentukan Tim Efexti Aksi Perubahan Penyusunan Rencana Kera 6 Peserta kegiatan perihal sosialisasi Aplikasi Sistem Informasi Noma Indeks
Anggaran melalui Sistem Informasi Norma Indeks Poli Gepat dan Poiri Capat dan Akurat (SIMADE CETAR) di jajaran Setker Poida Bal, dilkuti
Akurat (SIMADE CETAR) pada jajeran Satker Polda Bali oleh Kasubbag Renmin Satker stau Kabag Ren Polres/Polresta, PaurKaur
Ren dan Operator.
&  SurstKepsis Biro Perencanaan Limum dan Anggaran Poida Bl Nomor:
B/33/V/REN.4.4./2022Rorena tanggal 23 April 2022 perihal uji coba 7.  Pelaksanaan kegiatan sebagai berikut
nformasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat {SIMADE
CETAR) Pilot Project 20 Satker Poida Bali. a  Kegiatan dibuka cleh Kabag Dalprogar Birorena Polda Bali AKBP

Shabirin, 5.H.. SSIMK. mewakili Karorena Polda Bal yang berhalangan

£ Surat ... hadir ...

Gambar 3.37 Absensi peserta sosialisasi dan Bintek penyusunan
anggaran melalui aplikasi SIMADE CETAR

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
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CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) DI JAJARAN SATKER P A BALI

[[NO SATKER / NAMA | PANGKAT | JABATAN | TID
1 | BIDKUM \ i
NUAAN WuNipsH ¢ H QWNA AoBBnG ENNIN B & )
| g | | I /
SRY SAMDAANY  UTAW) ¢ PenATR A e Lok s>

[N e NIRAFETRI S . | eeieru | e ¢ gioeuny //é.
2 BIDHUMAS
7/"(1 N'\jbﬂuk ‘/ﬂfuwA’ Fzm‘mm L /a'wn %
N Wy ford; famf | ber | JE
L &m Al Brphat | Basua | -
3 SPRIPIM
| \@\u _(Uclmﬂ«n« Ponath § I,/awﬂvmhn 4
| Newg b Gdak Mgk | Faor pnn
‘\ CL* "j”"“"‘ 'V\Agnvxhﬂ l’érpdﬁ | @am:m

1.

10) Serah terima aplikasi SIMADE CETAR dari Action Leader
kepada Mentor
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Kegiatan penyerahan Aplikasi SIMADE CETAR dan manual
book dari Action Leader kepada Karorena Polda Bali yang
diwakilkan oleh Kabag Dalprogar / Mentor dengan
dibuatkannya berita acara serah terima. Evidence Kegiatan,

sebagai berikut :

Gambar 3.38 Berita Acara serah terima aplikasi kepada Mentor

BERITA ACARA BERITA ACARA

SERAH TERIMA AKSI PERUBAHAN SERAH TERIMA AKSI PERUBAHAN
PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN MELALUI SISTEM PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN MELALUI SISTEM
INFORMAS! NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI (SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

sssss

&
mpat Kerja,
SATU BU G BERISI SOFTCOPY FILE APLIKASI SIMADE INYOMAN SUKERTA SH. MH. 1B NYM. GHANA VISUDAVAN, S
CETAR (SISTEM I FORMAS NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT); IPTU NRP 78050054 AIPDA NRP 8508006:

2. MANUAL BOOK APLIKASI SIMADE CETAR;

3. DOKUMEN SURAT KEPUTUSAN KARORENA POLDA BALI NOMOR: KEP!
12022 TANGGSL 21 2022 TENTANG PENYUSUNAN RENCANA KERJA

GARAN MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT
DAN AKURAT (SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALL

11) Evaluasi pengguanaan aplikasi SIMADE CETAR melalui

kuesioner

Action Leader bersama tim efektif melaksanakan monitoring
dan evaluasi dengan cara membuat kuesioner secara online
menggunakan google form dengan alamat link :
https://forms.gle/tdrH68pCDevgCj4KA
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Gambar 3.39 Formulir Kuesioner Google Form

FORMULIR KUESIONER PENGGL. X

s.google.com/f

7~ SIMADE°CETAR ”‘;’5
p

Sistam informasi Norma indeks Poiri Cepat dan Akurat)

(XX
") ~| 1. (BD) PROFESIONALISME SDM POLRI
()

CF o w—

L= > (B1) LIDIK SIDIK TINDAK PIDANA
¢ — o~ —

FORMULIR KUESIONER PENGGUNAAN
APLIKASI SIMADE CETAR DALAM
PENYUSUNAN RENCANA KERJA
ANGGARAN SATKER JAJARAN POLDA
BALI

Om Swastiastu, Asalamualaikum,. Wr.Wb. Mohon ijin Para Komandan dan Rekan-Rekan
Fungsi Perencanaan Satker/Satwil jajaran Polda Bali, dalam rangka evaluasi dan
pengembangan aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) yang digunakan dalam pelaksanaan penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker
Jajaran Polda Bali, berkenan untuk mengisi kuesioner dibawah ini:

@ agusdwipayadnya@gmail.com (tidak dibagikan) Ganti akun (&)

Dengan mengambil sampel sebanyak 65 orang perwakilan

Satker sebagai responden dari Satker Jajaran Polda Bali,

maka diperoleh hasil jawaban responden atas daftar

pertanyaan kuesioner sebagai berikut :

Tabel 3.5 Hasil Evaluasi Implementasi Aplikasi SIMADE CETAR

NO PERNYATAAN JML JAWABAN
RESPONDEN
SS|S| TS | STS
1 | Aplikasi SIMADE CETAR mudah dipahami
dan mudah digunakan (easy to use). 65 | - } )
2 | Aplikasi SIMADE CETAR memberikan
kemudahan bagi Satker dalam menyusun | g5 | . - -
Rencana Kerja Anggaran Satker.
3 | Aplikasi SIMADE CETAR dapat
mengurangi penggunaan kertas
(paperless) dalam mencetak copy buku 64 11 ) )
Norma Indeks Polri.
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4 | Aplikasi SIMADE CETAR  sangat
menbantu Kinerja Penyusunan Rencana | g3 | 2 - -
Kerja Anggaran Satker.

5 | Aplikasi SIMADE  CETAR  dapat
menghindari kesalahan Operator

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran | g4 | 1 - -
dalam menentukan Indeks Harga Satuan
pada Norma Indeks Polri.

6 | Aplikasi SIMADE CETAR dapat

mempercepat pencarian Indeks Harga

Satuan daripada membuka buku Norma
Indeks Polri.

7 Aplikasi SIMADE CETAR dapat
memberikan informasi kepada Pimpinan

dalam menentukan Indeks Harga Satuan
dalam Rencana Kerja Anggaran Satker.
8 | Saya merasa Aplikasi SIMADE CETAR

perlu dikembangkan dengan penambahan

fitur Standar Biaya Masukan sesuai PMK
(Peraturan Menteri Keuangan).

9 | Saya merasa Aplikasi SIMADE CETAR
harus digunakan terus, dilakukan update

tiap tahunnya dan dikembangkan menjadi

versi Online atau berbasis Android.

10 | Dengan adanya berbagai pengembangan
pada masa yang akan dating, Aplikasi
SIMADE CETAR akan menjadi aplikasi | g3 | 2 - -
unggulan dalam Penyusunan Rencana

Kerja Anggaran Satker.

Dari Tabel diatas menunjukkan dari 65 responden, rata — rata
menjawab pada rentang pilihan jawaban Sangat setuju dan
Setuju. Hal ini menunjukkan bahwa dengan adanya Aplikasi
SIMADE CETAR dan Manual book membawa perubahan
yang positif bagi pelaksasanaan penyusunan Rencana Kerja
Anggaran Satker. Sumber data dapat dibuktikan dalam email:

agusdwipayadnya@gmail.com.
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Evidence grafik hasil evaluasi Implementasi Aplikasi SIMADE
CETAR dari Sumber data agusdwipayadnya@gmail.com.,

sebagai berikut :

Gambar 3.40 Jawaban pertanyaan kuesioner no 1

1. Sebutkan nama Satker Anda?

65 jawaban

Polres Karangasem
Bidlabfor Polda Bali
Rolog Polda Bali
POLRES GIANYAR
Bidkeu Polda Bali
Polres Badung
Yanma Polda Bali
POLRES TABANAN

DITSAMAPTA POLDA BALI

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan 1 tentang nama
Satker responden, terdapat 65 jawaban dimana ini berarti
terdapat 65 responden yang tersebar di 36 Satker/Satwil
jajaran Polda Bali. Sehingga dapat disimpulkan bahwa
responden kuesioner sudah tersebear di seluruh Satker dan

Satwil jajaran Polda Bali.

Gambar 3.41 Jawaban pertanyaan kuesioner no 2

2. Aplikasi SIMADE CETAR mudah dipahami dan mudah digunakan (easy to use). O salin

65 jawaban

@ Sangat Setuju
® Setuju

i Tidak Setuju
Sangat Setuju
65 (100%) @ Sangat Tidak Setuju
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Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 2 vyaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR mudah dipahami dan
mudah digunakan (easy to use), terdapat 65 jawaban
responden dimana keseluruhannya (100%) menjawab Sangat
Setuju. Sehingga dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian
responden yaitu user aplikasi bahwa aplikasi SIMADE CETAR
mudah untuk dipahami dan mudah untuk diguanakan (easy to

use).

Gambar 3.42 Jawaban pertanyaan kuesioner no 3

3. Aplikasi SIMADE CETAR memberikan kemudahan bagi Satker dalam menyusun O saiin
Rencana Kerja Anggaran Satker.

55 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Sangat Setuju
65 (100%)

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 3 vyaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR memberikan kemudahan
bagi Satker dalam menyusun Rencana Kerja Anggaran
Satker, terdapat 65 jawaban responden dimana
keseluruhannya (100%) menjawab Sangat Setuju. Sehingga
dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian responden yaitu
user aplikasi bahwa aplikasi SIMADE CETAR memberikan
kemudahan bagi Satker dalam menyusun Rencana Kerja

Anggaran.
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Gambar 3.43 Jawaban pertanyaan kuesioner no 4

4. Aplikasi SIMADE CETAR dapat mengurangi penggunaan kertas (Paperless) dalam O saiin
mencetak copy buku Norma Indeks Polri.

65 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

98,5%

Sangat Setuju
G4 (98,5%)

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 4 vyaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR dapat mengurangi
penggunaan kertas (paperless) dalam mencetak copy buku
Norma Indeks Polri, terdapat 65 jawaban responden dimana
sebanyak 64 orang (98,5%) menjawab sangat setuju dan
sisanya sebanyak 1 orang (1,5%) menjawab Setuju. Sehingga
dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian responden yaitu
user aplikasi bahwa aplikasi SIMADE CETAR dapat
mengurangi penggunaan kertas (paperless) dalam mencetak

copy buku Norma Indeks Polri.

Gambar 3.44 Jawaban pertanyaan kuesioner no 5

5. Aplikasi SIMADE CETAR sangat membantu Kinerja Penyusunan Rencana Kerja |_|:| Salin
Anggaran Satker.

65 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

|

96,9%

Sangat Setuju
63 (96,0%)

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 5 yaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR sangat membantu kinerja
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penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker, terdapat 65
jawaban responden dimana sebanyak 63 orang (96,9%)
menjawab sangat setuju dan sisanya sebanyak 2 orang
(3,1%) menjawab Setuju. Sehingga dapat disimpulkan bahwa
menurut penilaian responden yaitu user aplikasi bahwa
aplikasi SIMADE CETAR sangat membantu Kkinerja

penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker.

Gambar 3.45 Jawaban pertanyaan kuesioner no 6

6. Aplikasi SIMADE CETAR dapat menghindari kesalahan Operator Penyusunan Rencana I_D Salin
Kerja Anggaran dalam menentukan Indeks Harga Satuan pada Norma Indeks Polri.

65 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

98,5%

Sangat Setuju
64 (98,5%)

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 6 yaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR dapat menghindari
kesalahan operator penyusunan Rencana Kerja Anggaran
dalam menerapkan Indeks Harga Satuan pada Norma Indeks
Polri, terdapat 65 jawaban responden dimana sebanyak 64
orang (98,5%) menjawab sangat setuju dan sisanya sebanyak
1 orang (1,5%) menjawab Setuju. Sehingga dapat
disimpulkan bahwa menurut penilaian responden yaitu user
aplikasi bahwa aplikasi SIMADE CETAR dapat menghindari
kesalahan operator penyusunan Rencana Kerja Anggaran
dalam menerapkan Indeks Harga Satuan pada Norma Indeks

Polri.
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Gambar 3.46 Jawaban pertanyaan kuesioner no 7

7. Aplikasi SIMADE CETAR dapat mempercepat pencarian Indeks harga Satuan daripada O sain
membuka buku Norma Indeks Polri.

65 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju

i Tidak Setuju
Sangat Setuju : _
65 (100%) @ Sangat Tidak Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 7 vyaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR dapat mempercepat
pencarian Indeks Harga Satuan daripada membuka buku
Norma Indeks Polri, terdapat 65 jawaban responden dimana
keseluruhannya (100%) menjawab Sangat Setuju. Sehingga
dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian responden yaitu
user aplikasi SIMADE CETAR bahwa aplikasi SIMADE
CETAR dapat mempercepat pencarian Indeks Harga Satuan

daripada membuka buku Norma Indeks Polri.

Gambar 3.47 Jawaban pertanyaan kuesioner no 8

8. Aplikasi SIMADE CETAR dapat memberikan informasi kepada Pimpinan dalam |_|:| Salin
menentukan Indeks Harga Satuan dalam Rencana Kerja Anggaran Satker.

65 jawaban

@ Sangat Setuju

@ Setuju

Sangat Setuju Tidak Setuju .
65 (100%) @ Sangat Tidak Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 8 vyaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR dapat memberikan

informasi kepada Pimpinan dalam menentukan Indeks Harga
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Satuan dalam Rencana Kerja Anggaran Satker, terdapat 65
jawaban responden dimana keseluruhannya (100%)
menjawab Sangat Setuju. Sehingga dapat disimpulkan bahwa
menurut penilaian responden yaitu user aplikasi bahwa
aplikasi SIMADE CETAR apat memberikan informasi kepada
Pimpinan dalam menentukan Indeks Harga Satuan dalam

Rencana Kerja Anggaran Satker.

Gambar 3.48 Jawaban pertanyaan kuesioner no 9

9. Saya merasa Aplikasi SIMADE CETAR perlu dikembangkan dengan penambahan fitur |_|:| Salin
Standar Biaya Masukan sesuai PMK (Peraturan Menteri Keuangan).

65 jawaban

@ Sangat Setuju
® Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

_— ]

95,4%

Sangat Setuju
62 (95,4%)

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 9 vyaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR perlu dikembangkan
dengan penambahan fitur Standar Biaya Masukan sesuai
PMK (Peraturan Menteri Keuangan), terdapat 65 jawaban
responden dimana sebanyak 62 orang (95,4%) menjawab
sangat setuju dan sisanya sebanyak 3 orang (4,6%)
menjawab Setuju. Sehingga dapat disimpulkan bahwa
menurut penilaian responden yaitu user aplikasi bahwa
aplikasi SIMADE CETAR perlu dikembangkan dengan
penambahan fitur Standar Biaya Masukan sesuai PMK

(Peraturan Menteri Keuangan).

LAPORAN AKSI PERUBAHAN
PKP ANGKATAN V 2022



S

76

Gambar 3.49 Jawaban pertanyaan kuesioner no 10

10. Saya merasa Aplikasi SIMADE CETAR harus digunakan terus, dilakukan update tiap O saiin
tahunnya dan dikembangkan menjadi versi Online atau berbasi Android.

65 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju

Tidak Setuju
Sangat Setuju ' )
65 (100%) @ Sangat Tidak Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 10 yaitu
apakah aplikasi SIMADE CETAR harus digunakan terus,
dilakukan update tiap tahunnya dan dikembangkan menjadi
versi Online atau berbasis Android, terdapat 65 jawaban
responden dimana keseluruhannya (100%) menjawab Sangat
Setuju. Sehingga dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian
responden yaitu user aplikasi bahwa aplikasi SIMADE CETAR
harus digunakan terus, dilakukan update tiap tahunnya dan

dikembangkan menjadi versi Online atau berbasis Android.

Gambar 3.50 Jawaban pertanyaan kuesioner no 11

11. Dengan adanya berbagai pengembangan pada masa yang akan datang, Aplikasi |_|:| Salin
SIMADE CETAR akan menjadi aplikasi unggulan dalam Penyusunan rencana Kerja
Anggaran Satker.

65 jawaban

@ 3Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Sangat Setuju
63 (96,9%)

Berdasarkan gambar diatas, pada pertanyaan no 11 yaitu
apakah dengan adanya berbagai pengembangan pada masa
yang akan datang, aplikasi SIMADE CETAR akan menjadi

aplikasi unggulan dalam Penyusunan Rencana Kerja
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Anggaran Satker, terdapat 65 jawaban responden dimana
sebnanyak 63 orang (96,9%) menjawab sangat setuju dan
sisanya sebanyak 2 orang (3,1%) menjawab Setuju. Sehingga
dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian responden yaitu
user aplikasi bahwa aplikasi SIMADE CETAR akan menjadi
aplikasi unggulan dalam Penyusunan Rencana Kerja

Anggaran Satker.
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BAB IV
PENUTUP

A. Simpulan

1. Bahwa implementasi aksi perubahan dapat diwujudkan melalui
tahapan-tahapan kegiatan, dari sejak tahapan persiapan/
pembentukan tim efektif sampai dengan diwujudkannya kondisi
yang baru vyaitu terciptanya aplikasi SIMADE CETAR dalam
sebagai alat bantu dalam pelaksanaan penyusunanan Rencana
Kerja Anggaran Satker jajaran Polda Bali;

2.  Aksi perubahan yang telah dilaksanakan oleh Action leader dan tim
dengan judul “Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker
melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) pada jajaran Satker Polda Bali” telah memberi
solusi dan manfaat terhadap pelaksanaan penyusunan Rencana
Kerja Anggaran Satker dan Satwil jajaran Polda Bali sebagai
berikut :

a. Manfaat bagi Birorena Polda Bali:
1) Birorena memiliki sebuah terobosan dalam mendukung
pelaksanaan tupoksi fungsi perencanaan anggaran
Satker jajaran Polda Bali;
2) terciptanya peningkatan kinerja dan akselerasi dalam
penyusunan Rencana Kerja Anggaran di seluruh satker
Polda Bali yang dapat menciptakan konsistensi
penggunaan indeks harga satuan;
b. Manfaat bagi Satker jajaran Polda Bali:
1) terwujudnya penghematan terhadap penggunaan kertas
untuk mencetak (fotocopy) buku Norma Indeks Polri T.A.
2022 yang kurang lebih 250 lembar;
2) terwujudnya konsistensi penggunaan Indeks Harga
Satuan pada tingkat Satker di Jajaran Polda Bali;
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3) terwujudnya peningkatan akurasi dan kecepatan para
fungsi perencanaan dalam mengakses indeks harga
satuan sesuai Norma Indeks Polri sehingga penyusunan
anggaran menjadi lebih optimal.

3. Terlaksananya aksi perubahan selain didukung oleh komitmen
yang kuat dari pimpinan dan tim efektif juga adanya dukungan dari

stakeholder internal maupun eksternal.

Rekomendasi

Dalam pelaksanaan aksi perubahan pada Birorena Polda Bali ini, penulis

memberikan sedikit saran antara lain :

a. Pengembangan penyusunan Aksi Perubahan vyang telah
dilaksanakan, harus terus dipelihara dan dikembangkan terus
untuk mengakomodir dan kecepatan dalam pelayanan administrasi
terutama dalam penyusunan rencana kerja anggaran.

b. Bahwa perkembangan zaman berjalan sangat cepat, sehingga
diperlukan juga reaksi yang cepat dan responsif dari stakeholder
terhadap setiap perkambangan yang ada pada masa depan
terutama dalam Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker.

c. Aksi perubahan “Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker
melalui Sistem Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) pada Jajaran Satker Polda Bali” harus terus

disosialisasikan.

Demikian Laporan Akhir ini dibuat sebagai Aksi Perubahan
“‘Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker melalui Sistem Norma
Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada Jajaran Satker
Polda Bali” dan terwujudnya konsistensi penggunaan indeks harga

satuan di Jajaran Satker Polda Bali.

Bandung, Mei 2022
Peserta

Pelatihan Kepemimpihan Pengawas

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E.. M.M,
Nosis. 20220207030626
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LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

FORMULIR BIMBINGAN MENTOR

1. NAMA PESERTA
2. INSTANSI
3. RENCANA AKSI PERUBAHAN

- PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

- BIRO RENA POLDA BALI

: Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker
melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat
dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker

N
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LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-1
(26 MARET - 2 APRIL 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-1

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui Sistem

Informasi

Norma

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

No. T;ggal Kegiatan Output Keterangan
1. | Sabtu, - Menghadap mentor untuk | ° Sartan dan dmssukan Terlaksana
26 Maret menjelaskan secara detall tS;L: da u unAgl?sni :r;s:(l;aarl]a
2022 tentang rencana aksi Perubar?an '

perubahan yang akan .
dilaksanakan. - Foto kegiatan

2. | Minggu,

27 Maret LIBUR
2022

3. | Senin, Menghadap Sponsor (Karo | - Dukyngan terhadap Terlaksana
28 Maret Rena) menjelaskan tentang | AKSi Per.ubahan. sesuai
2022 rencana aksi perubahan yang | - Foto kegiatan rencana.

akan dilaksanakan.

4. | Selasa, Koordinasi dengan | Foto kegiatan Terlaksana
29 Maret Stakeholder Internal pada sesuai
2022 Bagrenprogar terkait  aksi rencana.

Perubahan yang akan
dilaksanakan

5. | Rabu, Koordinasi dengan Kabag RBP | Foto kegiatan Terlaksana
30 Maret untuk menjelaskan rencana sesuai
2022 aksi Perubahan yang akan rencana

dilaksanakan.
Koordinasi  dengan Para
Kasubbag untuk menjelaskan
rencana aksi Perubahan yang
akan dilaksanakan.
6. | Kamis, Koordinasi dengan Subbag Foto kegiatan Terlak_sana
Renmin Birorena untuk sesual
menjelaskan rencana  aksi rencana




Hari, .

No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
31 Maret Perubahan yang akan
2022 dilaksanakan.

7. | Jumat, - Membuat ceklis pengumpulan | - Ceklis rencand | rojaksana
1 Apri bahan data yang akan| Penggunaan Alat | sesyai
202pz digunakan dalam rencana aksi | Kantor dan bahan | rencana

perubahan data Aksi Perubahan.
- Foto kegiatan

8. | Sabtu, - Membuat laporan Kegiatan f;gﬁ;atggrznggu 'Sl'séljlgisana
2 April Harian dan Minguan Minggu | ditandatangani rencana
2022 dikirim ke Coach serta

Aplikasi Sipolin
dan Email Pusdikmin.
9. | Minggu,
3 April L
2022
Mengetauhi Denpasar, 2 April 2022
Mentor Peserta

t

(=%

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

PUTU AGUS D

IPAYADNYA, S.E., M.M.

AKBP NRP 64080915

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/26 Maret 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
a. Menghadap, melaporkan dan menyampaikan kepada mentor maksud
dari kegiatan off campus selama 60 hari;

b.  Mohon dukungan dalam pelaksanaan aksi perubahan.

2.  Tujuan Kegiatan:
Memberikan informasi kepada Mentor tentang masa pendidikan on campus
dan rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan pada masa off
campus serta terobosan kreatif /Inovasi yang akan dibuat di tempat Action

Leader bekerja (Subbaggar Bagrenprogar Rorena Polda Bali)

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Kegiatan ini dilaksanakan setelah apel pagi pada pukul 09.00 WITA,
bertempat di Ruang Kerja Kabag Dalprogar Biro Rena Polda Bali. Action
Leader menyampaikan laporan dan berkonsultasi dengan mentor tentang
kegiatan aksi perubahan yang akan dilaksanakan, meliputi rencana aksi
perubahan, keterlibatan stakeholder internal dan stakeholder eksternal,

serta hal-hal lain yang diperlukan dalam kegiatan aksi perubahan.

4. Hasil dan Pembahasan:

a. Apresiasi atas dukungan dan persetujuan dari Coach dan Penguiji
terhadap Rancangan Aksi Perubahan ini, mudah-mudahan hal ini
menjadi awal yang baik dalam upaya meningkatkan kinerja para
pengemban fungsi Perencanaan di satker jajaran Polda Bali;

b. Mentor siap membantu semaksimal mungkin baik moril maupun
materiil untuk kelancaran proyek perubahan ini;

c. Saran dan masukan Mentor sebagai berikut:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

agar apa yang telah direncanakan pada Rancangan AKksi
Perubahan dapat direalisasikan sesuai dengan timeline atau
jadwal yang telah di tentukan;

dikoordinasikan segera dengan calon tim efektif atau rekan kerja
pada Bagrenprogar agar segera mungkin calon tim efektif dapat
bekerja sembari menunggu Sprin tim efektif terbit;

karena tahap implementasi memasuki bulan suci Ramadhan
agar dibuat jadwal yang nantinya harus disepakati bersama oleh
para Stakeholder yang berperan dalam aksi perubahan ini,
jangan sampai timeline yang dibuat pada Rancangan AKsi
Perubahan tidak terlaksana;

setiap kendala yang dihadapi Action Leader dalam tahap
implementasi ini agar dikoordinasikam kepada mentor dan coach
sehingga dapat dicarikan jalan keluarnya;

segera di cek ketersediaan peralatan serta data dukung lainnya
yang nantinya akan dimanfaatkan dalam pelaksanaan
implementasi aksi perubahan, apabila terdapat peralatan atau
data dukunga yang tidak tersedia agar dijadikan catatan yang
nantinya dibahas bersama mentor dan tim efektif pada rapat tim
efektif untuk dicarikan solusinya;

diucapkan selamat bekerja kepada Action Leader untuk

mewujudkan aksi perubahannya pada Satker jajaran Polda Bali.

Kesimpulan:

Mentor

sangat mendukung rencana aksi perubahan yang akan

dilaksanakan dan siap membantu baik moril maupun materil untuk

kelancaran proyek perubahan ini.



6. Evidence/dokumentasi:

Menghadap dan menjelaskan kepada Mentor tentang Rencana Aksi Perubahan dan Inovasi
yang digagas oleh Action Leader

Denpasar, 26 Maret 2022
Pesefta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/ 28 Maret 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
a. Menghadap Sponsor (Karo Rena);
b. Melaporkan dan menyampaikan maksud dari kegiatan off campus
selama 60 hari;

c. Mohon dukungan dalam pelaksanaan aksi perubahan.

2. Tujuan Kegiatan:
Memberikan informasi serta memohon dukungan kepada Sponsor tentang
masa pendidikan on campus dan rencana Aksi Perubahan yang akan
dilaksanakan pada masa off campus serta terobosan kreatif /Inovasi yang
akan dibuat di tempat Action Leader bekerja (Subbaggar Bagrenprogar
Rorena Polda Bali).

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Menghadap dan menjelaskan pada Sponsor tentang masa on campus
selama 1 bulan dan rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan serta
Terobosan Kreatif (Inovasi) yang akan dibuat dan dikembangkan untuk
menunjang pelaksanan pekerjaan para fungsi Perencanaan satker jajaran
Polda Bali.

4. Hasil dan Pembahasan:

a. apresiasi terhadap Rancangan Aksi Perubahan ini, mudah-mudahan
hal ini menjadi awal yang baik dalam upaya meningkatkan kinerja para
operator fungsi Perencanaan di satker jajaran Polda Bali

b. Sponsor memahami tentang adanya Rencana Aksi Perubahan yang
di gagas oleh Action Leader dan memberikan dukungan tentang
Rencana Aksi Perubahan di tempat kerja;

c. memberikan ijin memanfaatkan segala sumber daya yang ada pada

Biro Rena dalam pelaksanaan implementasi aksi perubahan.



Kesimpulan :
Sponsor mengerti dan sangat mendukung Rencana Aksi Perubahan yang

digagas Action Leader.

Evidence/dokumentasi:

Menghadap dan menjelaskan kepada Sponsor tentang Rencana Aksi Perubahan dan
Inovasi yang digagas oleh Action Leader

Denpasar, 28 Maret 2022
Pegerta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/?29 Maret 2022

Waktu

1.

Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

Jenis Kegiatan :

a.

Koordinasi dengan Stakeholder Internal di Bagrenprogar tentang
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan;
Konsolidasi peralihan masa On Campus ke Off Campus di tempat

kerja.

Tujuan Kegiatan:

Memberikan informasi kepada Stakeholder Internal terkait rencana aksi

perubahan yang akan dilaksanakan serta rencana pembentukan tim Efektif

Pelaksanaan Kegiatan:

a.

Menjelaskan kepada Stakeholder Internal tentang masa on campus
selama 1 bulan dan rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan
serta Terobosan Kreatif (Inovasi) yang akan dibuat dan dikembangkan
di tempat kerja Action Leader;

Konsolidasi On Campus ke Off Campus tentang Rencana AKksi
Perubahan untuk memperkuat pelaksanaan pada masa Off Campus,

sebagai ajang mendapat dukungan dari rekan-rekan ditempat kerja.

Hasil dan Pembahasan:

Para stakeholder internal memahami tentang adanya Rencana AKksi

Perubahan yang di gagas oleh Action Leader dan memberikan dukungan

tentang Rencana Aksi Perubahan di tempat kerja;

Kesimpulan :

Stakeholder Internal mengerti dan sangat mendukung Rencana AKsi

Perubahan yang digagas Action Leader.



6. Evidence/dokumentasi:

Menjelaskan kepada Stakeholder Internal tentang Rencana Aksi Perubahan dan Inovasi
yang digagas oleh Action Leader

Denpasar, 29 Maret 2022
Pesgfta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu /30 Maret 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1.

Jenis Kegiatan :

a. Menjelaskan kepada Stakeholder yaitu Kabag RBP dan para
Kasubbag pada Biro Rena tentang rencana aksi perubahan yang akan
dilaksanakan;

b. Konsolidasi peralihan masa On Campus ke Off Campus di tempat

kerja.

Tujuan Kegiatan:

Memberikan informasi kepada Stakeholder tentang masa pendidikan on
campus dan off campus serta rencana Aksi Perubahan yang akan
dilaksanakan pada masa off campus serta terobosan kreatif /Inovasi yang
akan dibuat di tempat Action Leader bekerja.

Pelaksanaan Kegiatan:

Menjelaskan pada Stakeholder yaitu Kabag RBP serta para Kasubbag pada
Biro Rena tentang masa on campus selama 1 bulan, masa off campus serta
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan serta Terobosan Kreatif
(Inovasi) yang akan dibuat dan dikembangkan di tempat kerja Action Leader

(Subbaggar Bagrenprogar Rorena Polda Bali);

Hasil dan Pembahasan:
Apresiasi positif atas rencana proyek perubahan ini serta siap membantu

semaksimal mungkin untuk kelancaran aksi perubahan ini.

Kesimpulan :
Para Stakeholder mengerti dan sangat mendukung Rencana AKsi

Perubahan yang digagas Action Leader.



8. Evidence/dokumentasi:

Menjelaskan kepada Stakeholder (Kabag Strajemen dan para Kasubbag pada Biro Rena)
tentng masa on campus dan off campus serta rencana aksi perubahan yang akan
dilaksanakan serta Terobosan Kreatif (Inovasi) vang akan dibuat.

Denpasar, 30 Maret 2022
Peserta

PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/ 31 Maret 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1.

Jenis Kegiatan :

a. Menjelaskan kepada Stakeholder yaitu Kasubbag renmin Birorena
beserta staf tentang rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan;

b. Konsolidasi peralihan masa On Campus ke Off Campus di tempat

kerja.

Tujuan Kegiatan:

Memberikan informasi kepada Stakeholder tentang masa pendidikan on
campus dan off campus serta rencana Aksi Perubahan yang akan
dilaksanakan pada masa off campus serta terobosan kreatif /Inovasi yang

akan dibuat di tempat Action Leader bekerja.

Pelaksanaan Kegiatan:

Menjelaskan pada Stakeholder yaitu Kasubbag Renmin Biro Rena beserta
staf tentang masa on campus selama 1 bulan, masa off campus serta
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan serta Terobosan Kreatif
(Inovasi) yang akan dibuat dan dikembangkan di tempat kerja Action Leader

(Subbaggar Bagrenprogar Rorena Polda Bali).

Hasil dan Pembahasan:
Apresiasi positif atas rencana proyek perubahan ini serta siap membantu

semaksimal mungkin untuk kelancaran aksi perubahan ini.

Kesimpulan :
Para Stakeholder mengerti dan sangat mendukung Rencana AKsi

Perubahan yang digagas Action Leader.



Evidence/dokumentasi:

Menjelaskan kepada Kasubbag Renmin beserta Staff tentang masa on campus dan off
campus serta rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan serta Terobosan Kreatif
(Inovasi) vang akan dibuat.

Denpasar, 31 Maret 2022

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/ 1 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Menyusun ceklis bahan data yang akan digunakan dalam Aksi Perubahan.

2. Tujuan Kegiatan:
Mematangkan dan menyempurkan Perencanaan (Tahap Planning) Aksi
Perubahan yang akan dilaksanakan dan penggagasan Inovasi Baru
SIMADE CETAR.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Melaksanakan pengecekan ketersediaan sumber daya Sarana Prasaran
pada lingkungan Kkerja untuk dapat mendukung dan membantu
pelaksanaan implementasi aksi perubahan yang akan dilaksanakan.

4. Hasil dan Pembahasan:
Dari pengecakan atas Sarana dan Prasaran yaitu peralatan, dokumen
terkait piranti lunak (Pilun) dan softcopy file bahan Aplikasi, ditemukan
bahwa seluruh sarana dan prasarana sudah tersedia dan sudah siap untuk
dipakai dalam pelaksanaan implementasi perubahan, kecuali file softcopy
MS. Excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 sehingga solusinya adalah
melaksanakan pengetikan sendiri pada MS. Excel.

5.  Kesimpulan:
Ketersediaan sumber daya Sarana dan Prasaran dapat menjunjang
keberhasilan pelaksanaan implementasi aksi perubahan. Terhadap ketidak
tersediaan file softcopy MS. Excel Norma Indeks Polri T.A. 2022, akan

dilaksanakan pengetikan nantinya oleh Tim Efektif.



6. Evidence/dokumentasi:

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI

BIRU PERENCANAAR DVUNT AR AN

DAFTAR CEKLIS RENCANA PENGGUNAAN ALAT KANTOR
DAN BAHAN DATA AKSI PERUBAHAN

N KETERSEDIAAN |
URAIAN BAHAN DATA KETERANGAN ‘

o
TTPERRATAN |
ﬁ FATT T "_m [ WG Gnsg
b. Printer dan Scanner ad4 Mfte Osag
‘lms‘ Internet | ot \ itk Dy |
[ i Tuis Kenfor | as =
& Infocus dan layer | Myl Dhney
7| ¥ Big Screen Untuk Rapat ala milile Dimay
g Kamera untuk dokumentasi [ adh |yl e P

DOKUMEN PIRANTI LUNAK (PILUN)
2 Buku Norma Indeks Polr T.A, 2022 (Kep kap kapold) ]p

b. Buku PMK tentang Petunjuk Penyusunan RKA-KL dan DIPA |

c Buki Renstra dan renja Biro Rena Polda Ball | M P '92 o ﬁﬂﬂm

I> d. Buku Standar Biaya Masukan sesuai PMK I
& Buku Pedoman Jukminu POl I i fctin |
i qbr | Pyon Faustn .

li SOFTCOPY FILE BAHAN APLIKASI

a. File softcopy excel Norma Indeks Polri T.A. 2022

| foead Bil focdn
I [b Scmccoy dokumnen Renstra dan renja Biro Rena A )p,: p.w,,,
som:apy »py Buku Panduan laporan 713
u File MS. Word surat menyurat 8 % N
Fue Gontoh buku panduan aplikasi ods J

Denpasar, { April 2022
ACTION LEADER/AKS| PERUBAHAN
T 4
PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E.. M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001

Daftar ceklis rencana penggunaan alat
kantor dan bahan data aksi perubahan

Dokumentasi saat pengecekan alat
kantor dan bahan data aksi perubahan

PUTU AGUS D

Denpasar, 1 April 2022
Peserta

IPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/ 2 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu I.

2. Tujuan Kegiatan:
Memberikan informasi tentang pelaksanaan Implementasi Aksi Perubahan

pada pada minggu I.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan
Action Leader dari tanggal 26 Maret s.d 1 April 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana AKksi

Perubahan Minggu 1.

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu | merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan Action Leader dari mulai Action Leader menghadap Pimpinan
dan menjelaskan Rencana Aksi Perubahan dan inovasi yang akan digagas
Action Leader sampai dengan mematangkan Rencana Aksi Perubahan dan
membahas bersama Mentor dan para stakeholder serta melaksanakan
pengecekan terhadap ketersediaan sarana prasarana berupa ceklis bahan

data yang akan digunakan dalam penyusunan Aplikasi SIMADE CETAR.



6. Evidence/dokumentasi:

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu |

Denpasar, 2 April 2022
Pese

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-2
(4 — 9 APRIL 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-2

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui Sistem

Informasi

Norma

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

aplikasi SIMADE CETAR

Dukma).
Foto kegiatan

No. T;ggal Kegiatan Output Keterangan

1. | Senin, - Rapat pembentukan Tim Efektif él;szrg& & Notulen ;F:;I;a:isana
4 April d?nk _fpembagian tugas  Tim Foth)J k.egiatan rencana
2022 Efektif. ) )

2. | Selasa, Pembuatan Surat Perintah Tim Dok.umen Surat Terlaksana
5 April Efektif Rencana Aksi | Perintah . karo_rena sesuai
2022 Perubahan. tentang Tim Efektif. rencana.

3. | Rabu, Proses editing data Norma Z:)Or?rzzs Fr%llgrllg E;gﬁ: Terlaksana
6 April Indeks Polri dalam bentuk MS. TA 2022 (Program sesuai
2022 Excel Worksheet yang akan SDM dan Lidik Si%ik) rencana.

dijadikan  database  dalam Foto kegiatan
aplikasi SIMADE CETAR. 9

4. | Kamis, Proses editing data Norma Z?r?rzzs :Enoclj'gﬂg E;gﬁ: Terlaksana
7 April Indeks Polri dalam bentuk MS. TA 2022 (Program sesuai
2022 Excel Worksheet yang akan Modernisasi g rencana

dijadikan  database  dalam Almatsus)
aplikasi SIMADE CETAR. e
Foto kegiatan

5. | Jumat, Proses editing data Norma Egor?r:zs :Erg;gﬂg E;gﬁ: l:éfgisana
8 April Indeks Polri dalam bentuk MS. TA 2022 (Program | rencana
2022 Excel Worksheet yang akan Modernisasi 9

dijadikan  database  dalam Almatsus)
aplikasi SIMADE CETAR. -
Foto kegiatan

6. | Sabtu, Proses editing data Norma Egor?nrzs Fr%'grk]g EF):gIer: ;F:;El;(isana
9 Apri Indeks Polri dalam bentuk MS. TA 2022 (Program | rencana
2022 Excel Worksheet yang akan Harkamtibmas dan

dijadikan  database  dalam




Hari,

Rk Tanggal

Kegiatan

Output

Keterangan

7. | Minggu, Membuat laporan Log Activity

Harian dan Minguan Minggu Il

Laporan Minggu Il yang
telah ditandatangani

10 April dikirim ke Coach
2022 melalui Aplikasi Sipolin.
Mengetauhi Denpasar, 10 April 2022
Mentor Peserta

14

(=%

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

AKBP NRP 64080915

PUTU AGUS

PAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/ 4 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Rapat pembentukan Tim Efektif serta Pokja Tim Efektif dan pembagian
tugas masing-masing Pokja Tim Efektif;

2.  Tujuan Kegiatan:
Membentuk Tim Efektif yang akan membantu kegiatan-kegiatan Action
Leader tentang Aksi Perubahan di tempat kerja terkait penyusunan rencana
kerja anggaran Satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat
dan Akurat (SIMADE CETAR) pada Jajaran Satker Polda Bali.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Menginisiasi dan melaksanakan rapat yang dihadiri Kabag Dalprogar
sebagai Mentor, dan para calon Tim Efektif yaitu PS. Kasubbagprog
Bagrenprogar, Paur Subbagprog Bagrenprogar, PS. Paur Subbaggar
Bagrenprogar, Staf Bagrenprogar serta staf Bagdalprogar di ruangan Staf
Bag Renprogar pada Pukul 09.00 s.d. selesai.

4. Hasil dan Pembahasan:
a. Terbentuknya Tim Efektif yang terbagi menjadi tiga Kelompok Kerja
yaitu Tim Pokja Sosialisasi, Tim Pokja Efektif Aplikasi dan Tim Pokja

Administrasi. Adapun susunan Tim efektif sebagai berikut :

1) Tim Pokja Aplikasi, yang bertugas membantu
mengkoordinasikan dengan programmer dalam hal pembuatan
aplikasi, membuat buku manual, video tutorial serta video
tahapan implementasi aksi perubahan. Diketuai oleh Iptu I
Nyoman Sukerta, S.H., M.H. serta anggotanya Aipda lda Bagus

Nyoman Ghana Wisudawan, S.H.;



2) Tim Pokja Sosialisasi, yang bertugas memberikan dukungan
pada tahapan implementasi aksi perubahan, membantu untuk
melaksanakan sosialisasi, membantu menyebarkan dan
mengompulir kuesioner dan testimoni serta memberikan
feedback terhdap kemajuan laporan implementasi. Diketuai oleh
Penata Tk | Ida Bagus Semara Putra, S.Pd serta anggota nya
Briptu | Kadek Temu Harta, S.H.;

3) Tim Pokja Administrasi, yang bertugas membantu menyiapkan
kelengkapan yang berhubungan dengan administrasi,
menyiapkan snack rapat, mengumpulkan hasil rapat dan
membantu dalam menyempurnakan laporan implementasi aksi
perubahan. Diketuai oleh Penata Tk | Ni Luh Putu Sumariyati,

S.E. serta anggota nya Pengatur Tk | Ni Wayan Sudarmi.

b.  Arahan Kabag Dalprogar selaku mentor sebagai berikut:

1) Agar apa yang telah direncanakan pada Rancangan Aksi
Perubahan dapat direalisasikan sesuai dengan timeline atau
jadwal yang telah di tentukan, setiap Pokja agar segera
melaksanakan tugasnya sesuai yang sudah diarahkan oleh
Action Leader;

2) Karena tahap implementasi memasuk bulan suci Ramadhan
agar Para Pokja membuat jadwal atas pekerjaan dan harus
disepakati berasama dengan para anggota Pokja serta Action
Leader, jangan sampai timeline yang dibuat pada Rancangan
Aksi Perubahan tidak terlaksana;

3) Diucapkan selamat bekerja kepada Action Leader beserta Pokja
Tim Efektifnya untuk mewujudkan aksi perubahannya pada
Satker jajaran Polda Bali.

Kesimpulan:

Tim efefktif bersedia dan mendukung penuh kegiatan Aksi Perubahan yang
digagas Action Leader dan akan dilaksanakan di tempat kerja untuk
membawa perubahan kearah yang lebih baik lagi dalam pelaksanaan
kerja..



Evidence/dokumentasi

Rapat Pembentukan dan pembagian tugas Tim Efektif

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRC PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

NOTULEN
HASIL PELAKSANAAN RAPAT
EMBENT! TIM EFEKTIF AKS! P HAN (PKP) ANGKATAN V TA, 2022

1. PEMBUKAAN
& Acara dilaksanakan paca

1) Haritanggsl Sann, 4 April 2022

2) Jam 10.00 - 1200 VATA

3) Tempat Ruang Kerja Staf Bagrenprogar

4) Pimpinan Action Leader

5) Pesena PS. Paur S Paur

PS 3
Subdagpreg, Staf Bagrenprogar, Staf Bagdalprogar

b, Agenda pelaksanaan Rapat
Rapat pembentukan Tim Efektif beeana sub tim Pokja Aksi Parubahan PKP
Angkatan V T.A. 2022

2. PEMBAHASAN
a.  PS KASUBBAGGAR (ACTION LEADER)

1)  Pembukaan untuk menglaskan maksud dan tujuan kegiatan Rapat in
yang marupakan tindak anjut dan Dikat PKP pada masa On Campus
yang dilanjtkan ke masa Off Campus yaitu Implementasi darl
Rancangan Aksl Perubaban yang claksanakan pada Tempat Kera
Action Leadar,

2} Aksi perubahan yang akan dilaksanakan adalsh Penyusunan Rencana
Kerja Anggaran Satker melai Sistem Informasi Noma Indeks Pold
Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajarsn Satker Poida Bali
Sisten ini berupa Bpikasi yang nantinga sebagai alat bantu para
pengambang fungsi perencanaan Satker dan Satwil jajaran Poida Bali
dalam mencan Indeks herga satuan pada Noma Indeks Pold. Yang
sebelumnya mash bersifat konvensional yaitu mencari manual pada
buku indeksi yang tebal, dengan adanya system apikasi ni Jadh akan
memparmudah dalam pencarian, mempercepat dan meningkatkan
keakuratan dalam pencarian norma indeks. Untuk dapat mewujudkan tu
semua dibutunkan dukungan Tm Efektif dengan Sub Tim nya untuk

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI

BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

TABEL PEMBAGIAN TUGAS
TiM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN (PKP) ANGKATAN V TA. 2022

NO TIM EFEKTIF TUGAS
1| Action Leader Memiliki tugas yaitu melaksanakan dan memastikan
Penata Tk | Pulu  Agus | seluruh tahapan rencana aksi perubahan berjatan
Dwipayadrya, SE, MM. (PS.|sesuai dengan rencana untuk mencapai
aksi
2 Tim Efektif Pokja Aplikasi Memilki tugas yaltu membantu Acfion Leader
a. Iptu | Nyoman Sukerta, SH., dengan dalam hal
M.H. (Ps. Pawr Subbaggar) | pembuatan apiikasi, membuat buku manual, videa
b. Aipda b, Nym, Ghana| Ulonal sena video tahapan implementasi aksi
Wisudawan, SH. (Banum | perubahan
Subbaggar).
3 | Tim Efektif Pokja Sosialisasi

Memiliki tugas yatu memberikan dukungan pada

&, Penata Tk, | Ib, Semara Putra, | tahapan aksi
SPd  (Ps. K untuk ialisasi,
Bagrenprogar) menyebarkan dan mengompulic Kuesioner dan

b. Briplu | Kadek Temu Harta,

fesimoni sera memberkan feedback terhdap

S H. (Banum

kemajuan laporan implem entasi

Tim Efektif Pokja Administrasi

a. Penata Tk | Ni Luh Putu
Sumariya, S.E  (Paur
Subbagprog )

Memiliti tugas yalu membantu _menyiapkan
kelengkapan  yang  berhubungan  dengan
Administrasi, menyiapkan snack rapat,
mengumpulkan hasi rapat dan membantu datam

- el

b. Pengatur Tk | Ni Wayan laparan
Sudami (Banum | perubahan
).
Mengetahui Denpasar, 4 April 2022

KABAG DALPROGAR
BIRORENA POLDA BALI

—

SHOBIRIN, §.H., SSIMK.
AKBP NRP 64080915

ACTION LEADE| S| PERUBAHAN

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 1887083120081 210011

Notulen Rapat Pembentukan dan
pembagian tugas Tim Efektif

Tabel pembagian tugas Tim Efektif




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

DAFTAR ABSENSI
RAPAT PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN (PKF) ANGKATAN VT A, 2022
TANGGAL 4 APRIL 2022

NO | NAMA | PANGKAT | JABATAN

1 [CHOBIRIN ShSSANE A¥oP | \RAE OAFRDGAIL

2 [l by (Wpepdoi 52 mm fouk T g B Gb gy |

3 |1 NyowaN sukenrs. s i i vt meas g v

4 Mg fune Suwepseian (o | Pevpen TE Uowp Beéen \\

5 |1 b6 Swom (whm . Voveta T |t L Frayem | )\.L

6 15N (hang Wivdawan SH- | AF0A | Errs fragrcon | —
|2 E" kopeb TEWu HopTer St | |7 Ay 43" Borun Tmyw j "'f‘é [
| 8 |a wodan Cuctacm [oongatur % 3 | Bonwn Toloe \ 'l.".'ﬁ'*{ ‘
B ' | il
1o | ' J

Absensi Rapat Pembentukan dan pembagian tugas Tim Efektif

Denpasar 4 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/5 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Membuat Dokumen Surat Perintah Karorena Polda Bali tentang Tim Efektif

oleh anggota Tim Efektif Pokja Administrasi.

2.  Tujuan Kegiatan:
Sebagai legalitas Ketua Tim dan Anggota Tim Efektif dalam melaksanakan

kegiatan Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Surat Perintah disusun anggota Tim Efektif Pokja Administrasi dan diparaf
oleh PS. Kasubbaggar Bagrenprogar sebagai Action Leader, Kabag
Dalprogar serta Kasubbagrenmin Birorena dan ditandatangani oleh

Karorena Polda Bali sebagai Pimpinan di Biro Rena Polda Bali..

4. Hasil dan Pembahasan:
Telah terbit Surat Perintah Karorena Polda Bali Nomor:
Sprin/29/IV/IRen.1.2./2022 tanggal 5 April 2022 tentang Surat Perintah Tim
Efektif Aksi Perubahan di tempat kerja terkait penyusunan rencana kerja
anggaran Satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan
Akurat (SIMADE CETAR) pada Jajaran Satker Polda Bali.

5.  Kesimpulan:
Terbitnya Surat Perintah Tim Efektif menandakan bahwa Daftar Personel
yang diperintahkan Karorena Polda Bali selain melaksanakan tugas dan
tanggung jawab sehari-hari juga melaksanakan tugas untuk mensukseskan
kegiatan Aksi Perubahan yang digagas oleh Action Leader sebagai tim
efektif.



Evidence/dokumentasi

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
ALL

DAEI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

_SURAT PERINTAH

Nomor: Sprin/ 29 /IV/REN.1.2./2022
Pertimbangan: bahwa dalam rangka i i aksi perubah:
Kepemimpinan Pengawas T.A. 2022 dibentuk Tim Efektif Aksi Perubahan
tentang Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker melalui Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada
jajaran Satker Polda Bali, maka dipandang perlu mengeluarkan surat
perintah

Dasar ¢ 1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Kepolisian Negara

Repubiik Indonesia;

2. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pelalihan Kepemimpinan Pengawas,

3. Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Polri  Nomor:
B/210/I/DIK.2.512022/Pusdikmin tanggal 18 Maret 2022 perihal Tahap
Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKP PNS Palri
Angkatan V dan VI T.A. 2022

DIPERINTAHKAN

Kepada NAMA, PANGKAT, NRP, JABATAN SESUAI YANG TERCANTUM DALAM
LAMPIRAN SURAT PERINTAH INI.

Untuk © 1. di samping melaksanakan tugas dan jabatan sehari-hari agar

melaksanakan tugas sebagai Tim Efektf Aksi Perubahan tentang

Rencana Kerja Angg: Satker melalui Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran
Satker Polda Bali;
melaporkan hasil pelaksanaan kepada Karorena Polda Bali;
melaksanakan perintah ini dengan saksama dan penuh rasa tanggung
jawab,

N

Selesai.

Dikeluarkan di-Denpasar
pada tanggal £ April 2022

KARORENA POLDA BAL|

=N

____KETUT ORJWSUTRAIWAN, SH.
KOMISARIS BE: ARfO SI NRP 65060651

Anggota Tim Efektif Pokja Administrasi
membuat Sprin Karorena tentang Tim
Efektif Aksi Perubahan

Surat Perintah Karo Rena Polda Bali
tentang Tim Efektif Aksi Perubahan

Denpasar 5 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK I NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu/6 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :
Proses editing data Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang awalnya berbentuk
PDF di salin secara manual ke dalam bentuk MS. Excel Worksheet yang
akan dijadikan database dalam aplikasi SIMADE CETAR.

2.  Tujuan Kegiatan:
Untuk menyusunan data awal pembuatan database Aplikasi SIMADE
CETAR menggunakan M.S. Excel Worksheet.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Memberdayakan dan menugaskan anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi
dalam melaksanakan pengetikan manual Soft Copy Norma Indeks Polri
T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk M.S. Excel Worksheet.

4. Hasil dan Pembahasan:

Tahap awal dalam proses salin Norma Indeks pada Program
Pemberdayaan SDM dan Program Lidik Sidik dapat diselesaikan tanpa
hambatan untuk selanjutnya akan dilaksanakan editing kesamaan ukuran

font serta garis pada tabelnya.

5.  Kesimpulan:
Kegiatan terlaksana dengan baik, Action Leader dapat mengarahkan
anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi untuk melaksanakan pengetikan manual
Soft Copy Norma Indeks Polri T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk
M.S. Excel Worksheet pada Program Pemberdayaan SDM dan Program
Lidik Sidik.



6.

Evidence/dokumentasi

excel norma indeks 2022 - Excel agus fore \‘,j = a
Formulas  Data  Review  View  Developer Help  NittoPro Q' Tell me what you wantto do 8. share
ab . E T Eae 2 | ZAutoSum ~ A p
T
Merge & Center ~ | & - % » 4§ $§ | Conditional Formatas Cell Insert Delete Format Sort& Find &
Formatting ~  Table ~ Styles ~ - - - Clear ~ Filter - Select ~
Clipboard % Font ] Alignment =] Number ] Styles Cells Editing ~
B2122 i Fe || GIAT DUKMA PADA SETIAP PROGRAM -
A B c D E F G H ] El
37
38 b.Pemeriksaan Senpi Giat 4,022,000 L
39
20 1)Pemeriksaan anak peluru Isampel 300,000
a2 2)Pemeriksaan selongsong peluru Isampel 300,000
2 3)Pemeriksaan peluru Isampel 300,000
43 4)Pemeriksaan senjata api Izampel 300,000
a 5)Pemeriksaan GSR dengan SEM EDX Isampel 713,000
15 i ihan anak peluru dengan SEM EDX Isampel 713,000
46 7)Pemeriksaan perbandingan anak peluru degan Cemparisen microscope 400,000
a7 8)Uji balistik senjata api Isampel 570,000
o) peluru dengan C Jsampel 400,000
1 10)Pembuatan BAP BAP 26,000
50
51 c.Pemeriksaan Handak Giat 7,156,000
52
53 1)Pemeriksaan residu handak anarganik Spot test, IC dan FTIR Microscope Isampel 2,850,000
54 2)Pemeriksaan residu handak arganik Spot test, MMTD, SABRE 4000 dan GCMS parteble Isampel 2,037,000
55 3)Pemeriksaan bahan peledak (raw material) anorganik Spot test, FTIR portable, Raman portable dan FT| /sampel 566,000
56 4)Pemeriksaan bahan peledak (raw material) anorganik Sopt test, MMTD, SBRE 4000 dan GSM portable | /sampel 1,677,000
s7 5)Pembuatan BAP AP 26,000
58
59 2. Pemeriksaan KIMBIOFOR:
60
61 aPemeriksaan Subbid Biolgi Serologi Forensik Giat 4,379,000
62 1)Uji pendahuluan/presemtiv test
63 -Pemeriksaan sampel darah Isampel 909,000
64 -Pemeriksaan sampel rambut Isampel 97,000

1. (BD) PROF SDM POLRI 2. (BI) LIDIK SIDIK

& Accessibility: Investigate

Average: 300000 Count: 17 Sum: 300000 i)

Anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi sedang melaksanakan salin Norma Indeks pada
Program Pemberdayaan SDM dan Program Lidik Sidik

Denpasar, 6 April 2022
Peserta

PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/ 7 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :
Proses editing data Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang awalnya berbentuk
PDF di salin secara manual ke dalam bentuk MS. Excel Worksheet yang
akan dijadikan database dalam aplikasi SIMADE CETAR.

2.  Tujuan Kegiatan:
Untuk menyusunan data awal pembuatan database Aplikasi SIMADE
CETAR menggunakan M.S. Excel Worksheet.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Memberdayakan dan menugaskan anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi
dalam melaksanakan pengetikan manual Soft Copy Norma Indeks Polri
T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk M.S. Excel Worksheet.

4. Hasil dan Pembahasan:
Tahap kedua dalam proses salin Norma Indeks pada Program Modernisasi
Almatsus karena jumlahnya paling banyak dari Program yang lain, baru
hanya bisa diselesaikan setengahnya yatiu dari 153 halaman pada Program
Modernisasi Alamtsus baru terselesaikan 78 halaman. Proses pengetikan

akan dilanjutkan pada keesokan harinya.

5.  Kesimpulan:
Kegiatan terlaksana dengan baik, Action Leader dapat mengarahkan
anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi untuk melaksanakan pengetikan manual
Soft Copy Norma Indeks Polri T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk
M.S. Excel Worksheet untuk program Modernisasi Almatsus dan akan

dilanjutkan pada hari berikutnya.



6. Evidence/dokumentasi

excel norma indeks 2022 - Excel agus fore C

Pagelayout  Formulas  Data  Review  View  Developer  Help  NitroPro ) Tell mewhat you want to do

o o st .
BE ki Z=E e R M B D |y O
Paste B I u-~|E-[&d-A-|= E Merge& Center ~ | § ~ 9% 3 ‘@ $4 Conditional Formates Cell Insert Delete Format e Sort & Find &
- Formatting ~ Table ~  Styles ~ - - v ear Filter © Select ~
Clipboard 1% Font =] Alignment =] Number £} Styles Cells Editing ~
c19 & I v
A ] C D E F G t=]
3351 t)Celana dalam & potong/orgithn 372,000
3352 ujkaus dalam & potengiorginn 210.000
3353 V)BH (setara Triumph) fi potongforathn 744.000
3354 w)Handuk mandi W/ Merah Maroon 2 potonglorgiihn 180.000
3355 xJHanduk lapangan W/ Merah Maroon 2 potonglarginn 90.000
3356 y)Selimut Lapangan wama coklat muda 1 potonglorgihn 200,000
3357 z)Selimut kesatrian 1 potongiorgithn 200,000
3358 aa)Scraft W/ Merah Maroon (rajut) 1 potenglorgfihn 36.000
3359 ab)Sarung tangan W/ Putih 1 pasangforgithn 43,000 0
3360 bb)Sarung tangan w/ hijau 1 pasanglorginn 43,000
3361 ccjlkat pinggang kecil hitam Logo Taruna 1 utasforgihn 100.000
3362 dd)lkat pinggang kecil Putih Logo Taruna 1 utasforgihn 100,000
3363 ee)Daster Muslimah 2 potangiorgihn 206,000
336 fTraining Pak W/ Kuning 1 stellorgfthn 385,000
3365
3366 3)Tutup Kaki
3367 a)Sepatu disup W/ Putih Taruni 1 pasangforgithn 450,000
3368 b)Sepatu dishar Taruni 2 pasanglorgithn 900,000
3360 c)Sepatu dislap kulit jeruk 4 pasanglorginn 2,040,000
3370 d)Sepatu Ankleboots W/ Hitam 2 pasanglorgihn 1,000,000
3371 e)Sepatu olah raga Taruni 2 pasanglorgithn 1,000,000
3372 f)Sandal jepit 1 pasanglorgthn 25,000
3373 g)Kaus kaki Dishar Polri\V/ Hitam 2 pasangforgithn 60,000
3374 h)Kaus kaki dislap 4 pasangforgithn 160,000
3375 i)Kaus kaki olah raga 2 pasangforginn 116,000 =
1. (80) PROF SDM POLRI 2. (B) LIDIK SIDIK 3. (BP) MODERNISASI ALMATSUS @ L1 [

Ready P i Accessibility: Investigate H H - ——t 9%

Anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi sedang melaksanakan salin Norma Indeks pada
Program Modernisasi Alamtsus

Denpasar, 7 April 2022
Pesetrta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/8 April 2022

Waktu . Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :
Proses editing data Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang awalnya berbentuk
PDF di salin secara manual ke dalam bentuk MS. Excel Worksheet yang
akan dijadikan database dalam aplikasi SIMADE CETAR.

2.  Tujuan Kegiatan:
Untuk menyusunan data awal pembuatan database Aplikasi SIMADE
CETAR menggunakan M.S. Excel Worksheet.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Memberdayakan dan menugaskan anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi
dalam melaksanakan pengetikan manual Soft Copy Norma Indeks Polri
T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk M.S. Excel Worksheet.

4. Hasil dan Pembahasan:
Melanjutkan tahap kedua dalam proses salin Norma Indeks pada Program
Modernisasi Almatsus dapat diselesaikan tanpa hambatan untuk
selanjutnya akan dilaksanakan editing kesamaan ukuran font serta garis

pada tabelnya.

5.  Kesimpulan:
Kegiatan terlaksana dengan baik, Action Leader dapat mengarahkan
anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi untuk melaksanakan pengetikan manual
Soft Copy Norma Indeks Polri T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk

M.S. Excel Worksheet pada Program Modernisasi Almatsus.



Formulas
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Anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi sedang melanjutkan salin Norma Indeks pada
Program Modernisasi Alamtsus

PUTU AGUS D

Denpasar, 8 April 2022
Pesgyta

IPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/9 April 2022

Waktu . Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Proses editing data Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang awalnya berbentuk
PDF di salin secara manual ke dalam bentuk MS. Excel Worksheet yang
akan dijadikan database dalam aplikasi SIMADE CETAR.

2.  Tujuan Kegiatan:
Untuk menyusunan data awal pembuatan database Aplikasi SIMADE
CETAR menggunakan M.S. Excel Worksheet.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Memberdayakan dan menugaskan anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi
dalam melaksanakan pengetikan manual Soft Copy Norma Indeks Polri
T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk M.S. Excel Worksheet.

4. Hasil dan Pembahasan:
Melaksanakan tahap ketiga dalam proses salin Norma Indeks pada
Program Harkamtibmas dan Program Dukma dapat diselesaikan tanpa
hambatan untuk selanjutnya akan dilaksanakan editing kesamaan ukuran

font serta garis pada tabelnya.

5.  Kesimpulan:
Kegiatan terlaksana dengan baik, Action Leader dapat mengarahkan
anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi untuk melaksanakan pengetikan manual
Soft Copy Norma Indeks Polri T.A. 2022 dari bentuk PDF ke dalam bentuk

M.S. Excel Worksheet pada Program Harkamtibmas dan Program Dukma.



6. Evidence/dokumentasi
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Anggota Tim Efektif Pokja Aplikasi sedang melaksanakan salin Norma Indeks pada
Program Harkamtibmas dan Program Dukma

Denpasar, 9 April 2022
Peserta

PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Minggu/ 10 April 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu II.

2. Tujuan Kegiatan:
Tersedianya Laporan Kegiatan Minggu Il dalam rangka implementasi

Rencana Aksi Perubahan Action Leader.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan

Action Leader dari tanggal 4 hingga 9 April 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana AKksi

Perubahan Minggu Il

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu Il merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan Action Leader dari mulai Action Leader menginisiasi dan
melaksanakan rapat pembentukan tim efektif, pembuatan Surat Perintah
Karo Rena Polda Bali tentang Tim Efektif sampai dengan penyusunan
database softcopy Norma Indeks Polri T.A. 2022 berjalan sesuai rencana

yang tertuang dalam Milestone Aksi Perubahan.



6. Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu Il

Denpasar, 10 April 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-3
(11 - 16 APRIL 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-3

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui Sistem

Informasi

Norma

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

2022

Hari, :

No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan

1. | Senin, - Bertemu programmer | - Foto kegiatan. 'Sl'géllji:isana
11 April membahas pembuatan Aplikasi rencana
2022 SIMADE CETAR '

2. | Selasa, - Pembuatan Aplikasi SIMADE | Tahap awal Aplikasi | 1oy cang
12 April CETAR SIMADE CETAR | sesuai
2022 Tamilan Depan rencana.

3. | Rabu, - Pembuatan Aplikasi SIMADE | g':p?;n revisi tirgl?lllaa:i Terlaksana
13 April CETAR sesuai
2022 SIMADE CETAR rencana.

4. | Kamis, - Pembuatan Aplikasi SIMADE | ;ﬁg”arr]ev's' dekp?éﬁ Terlaksana
14 April CETAR Aplikasi  SIMADE | >>>18!
2022 CETAR, dan telah

disepakati menjadi
tampilan depan
Aplikasi
5. | Jumat,
15 April Libur Hari Wafat Yesus Kristus
2022
i 0o - Progres pembuatan | Terlaksana

6. | Sabtu, E(IeEnTw'leantan Aplikasi SIMADE aplikasi SIMADE | sesuai
16 April CETAR 10% rencana
2022

7. | Minggu, Membuat laporan Log Activity .

‘ 3 ‘ Laporan Minggu Il yang
17 April | Harian dan Minguan Minggu Il o i ndatangani




Hari,

No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
dikirim ke Coach
melalui Aplikasi Sipolin.
Mengetauhi Denpasar, 17 April 2022
Mentor Peserta

'

T

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

AKBP NRP 64080915

PUTU AGUS

PAXADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/ 11 April 2022

Waktu

Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:

Bertemu programmer aplikasi yang sebelumnya sudah dihubungi oleh Tim

Efektif Pokja Aplikasi untuk membahas tentang pembuatan Aplikasi
SIMADE CETAR.

4. Hasil dan Pembahasan:

a.

Action Leader menjelaskan kepada programmer tentang konsep
Aplikasi yang ingin diciptakan yaitu sebuah Aplikasi yang berbasis
Desktop PC (Personal Computer) menggunakan Data Base M.S. Excel —
VBA yang tujuannya sebagai alat bantu para pengemban fungsi
Perencanaan Polda Bali dalam melaksanakan penyusunan anggaran.
Dimana aplikasi ini nantinya berfungsi untuk mempercepat para
operator dalam mencari Indeks Harga Satuan pada buku Norma
Indeks Polri T.A. 2022;

Action Leader menjelaskan kepada programmer tentang Indeks Harga
Satuan pada Norma Indeks Polri T.A. 2022, dimana masih berbentuk
buku yang cukup tebal sekitar 250 halaman sehingga sangat
menyulitkan pada pengemban fungsi perencanaan dalam mencari
Indeks Harga Satuan;

Programmer menyatakan kesanggupan dalam hal pembuatan aplikasi
dalam jangka waktu 1-2 minggu dan kesanggupan untuk selalu

memberi info tentang progres pembuatan aplikasi tersebut.



d. Tim Efektif Pokja Aplikasi menyerahkan soft copy excel Norma Indeks
Polri T.A. 2022 yang sudah selesai diketik kepada programmer yang
nantinya akan menjadi data base dalam aplikasi SIMADE CETAR.

5. Kesimpulan:
Terlaksananya pertemuan dengan programmer yang akan mengerjakan
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR dan kesanggupan programmer untuk
memberikan update progress pembuatan aplikasi stiap harinya sampai

aplikasi siap di uji cobakan.

0. Evidence/dokumentasi

Action Leader bertemu programmer untuk menjelaskan konsep aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 11 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/ 12 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:

Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan awal yaitu pada

tampilan depan aplikasi.

4. Hasil dan Pembahasan:

a. Programmer memberikan update revisi ke-2 tentang pelaksanan
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR pada tahap awal yaitu tampilan
depan aplikasi;

b. Setelah dibahas dengan Tim Efektif Pokja Aplikasi, konsep desain
tampilan depan disetujui namun terdapat beberapa koreksi yang harus
diperbaiki oleh programmer yaitu sebagai berikut:

1) Terdapat salah ketik pada beberapa kata pada tampilan awal
contohnya tulisan dibawah Pusat Pendidikan Administrasi salah
ketik seharunya Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Angkatan
V T.A. 2022;

2) Program Modernisasi Almatsus ada 2, harusnya ada program
Harkamtibmas / (BQ) HARKAMTIBMAS

3) Penempatan kata, logo dan lain-lain agar diperhatikan
presisinya,

4) Logo Polda Bali agar menggunakan logo format PNG sehingga

lebih nampak lebih rapi.



5. Kesimpulan:
Telah dikirim desain tampilan awal aplikasi SIMADE CETAR oleh
programmer namun terdapat koreksi yang harus segera diperbaiki oleh
programmer dan dikiimkan segera keesokan harinya tentang

perkembangan perubahan/revisinya.

0. Evidence/dokumentasi

SIMADE“CETAR &

(Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat) a E

NORMA INDEKS
DI LINGKUNGAN POLRI TA 2022

KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR: KEP/B87/V/2021 TANGGAL 17 MEI 2021

Desain tampilan depan aplikasi yang dikirim oleh programmer, namun terdapat koreksi
yang nantinya akan dikirimkan kembali update perbaikannya oleh programmer

Denpasar, 12 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu/ 13 April 2022

Waktu . Pukul 09.00 WITA s.d Selesai

4)

Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan awal yaitu pada

tampilan depan aplikasi.

Hasil dan Pembahasan:

a. Programmer memberikan update revisi tentang pelaksanan
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR pada tahap awal yaitu tampilan
depan aplikasi;

b. Masih ada yang harus diperbaiki oleh programmer yaitu sebagai
berikut:

1) Agar diperhatikan ukuran Panjang tampilan depan dengan
tampilan sheet pada MS. Excel, jadi harus dibuat agak
memanjang sehingga terlihat penuh;

2) Posisi program Polri agar di atur ulang menjadi di tengah-tengah;

3) Masih ada salah ketik pada bagian kanan bawah.

Kesimpulan :

Telah dikirim revisi desain tampilan awal aplikasi SIMADE CETAR oleh
programmer namun terdapat koreksi yang harus segera diperbaiki oleh
programmer dan dikirimkan segera pada keesokan harinya tentang

perkembangan perubahan/revisinya.



6. Evidence/dokumentasi

cinaAanrOArran oFRENCANANY
SIIVIAWVL GVLI1 AN ‘

(Sistem Informasi Norma Iz cis Polri Cepat dan Akurat)

; (BD) PROF SDM POLRI

€
"

(BI) LIDIK SIDIK

NORMA INDEKS
DI LINGKUNGAN POLRI TA 2022

KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR: KEP/B87/V/2021 TANGGAL 17 MEI 2021

Desain tampilan depan aplikasi yang dikirim oleh programmer, namun terdapat koreksi
yang nantinya akan dikirimkan kembali update perbaikannya oleh programmer

Denpasar, 13 April 2022
Peserta

PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/ 14 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan awal yaitu pada

tampilan depan aplikasi.

4. Hasil dan Pembahasan:

a. Programmer memberikan update revisi ke-2 tentang pelaksanan
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR pada tahap awal yaitu tampilan
depan aplikasi;

b. Setelah dibahas dengan Tim Efektif Pokja Aplikasi, hasil revisi ke-2
sudah disepakati menjadi tampilan depan Aplikasi SIMADE CETAR;

c. Pembuatan aplikasi SIMADE CETAR dapat dilanjutkan ke tahap

berikutnya yaitu tahap isi aplikasi.

5. Kesimpulan :
Telah disepakati desain tampilan depan aplikasi SIMADE CETAR setelah
dilaksanakan revisi untuk kedua kalinya. Sehingga proses pembuatan

aplikasi dapat dilanjutkan ke tahap berikutnya.



6. Evidence/dokumentasi

(Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat) =

' SIMADE°CETAR "/ "“"

. Q 1 (BD) PROFESIONALISME SDM POLRI

’h-—

2 (BI) LIDIK SIDIK TINDAK PIDANA

3. (BP) MODERNISASI ALMATSUS

5 (WA) DUKUNGAN MANAGEMEN
® G )

© o
DI LINGKUNGAN POLRI TA 2022

Buku Panduan
KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA ° A
NOMOR: KEP/S87/V/2021 TANGGAL 17 MEI 2021 ‘ i

NORMA INDEKS

Desain tampilan depan aplikasi yang dikirim oleh programmer, dan telah disepakati untuk
menjadi tampilan depan Aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 14 April 2022
Pesetrta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/ 15 April 2022
Waktu : Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA
1. Jenis Kegiatan :

Action Leader melaksanakan libur Hari Wafat Yesus Kristus (Libur Tanggal
Merah).

2.  Tujuan Kegiatan:

3. Pelaksanaan Kegiatan:

4. Hasil dan Pembahasan:

5. Kesimpulan:

6. Evidence/dokumentasi

Denpasar, 15 April 2022
Pesgrta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/ 16 April 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan berikutnya yaitu isi

aplikasi dan edit data excel menjadi database aplikasi.

4. Hasil dan Pembahasan:
Programmer melaksanakan pembuatan aplikasi tahap berikutnya yaitu edit
excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 menjadi database aplikasi. Pelaksaan
pembuatan aplikasi dilaksanakan oleh programmer di kediaman
programmer dan update perkembangan diberikan kepada Action Leader

melalui whatsapp.

5. Kesimpulan:
Pembuatan aplikasi oleh programmer tahap edit file excel Norma Indeks
Polri T.A. 2022 menjadi database aplikasi mulai dilaksanakan, update
perkembangan pembuatan aplikasi akan terus dilaporkan oleh programmer

melalui whatsapp.



6. Evidence/dokumentasi

9:45 AM | 1.3KB/s © all Eall B

(—% Alfin Programmer Ap... B¢« %, ¢

Today

@ Messages and calls are end-to-end encrypted. No one
outside of this chat, not even WhatsApp, can read or listen
to them. Tap to learn more.

» . excel norma indeks 2022.xIsx

652 kB * XLSX 9:43 am v/

Selamat pagi mas alfin, utk
perkembangan pembuatan aplikasi per
hari ini (sabtu tanggal 16 April 2022)
bagaimana mas?? Ditunggu update
laporan nya yaa.. Terima kasih .45 .,

Selamat pagi pak.. Utk update
perkembangan pembuatan aplikasi
bapak, saat ini saya sedang melaksakan
edit file excek yg bapak kasi untuk
dijadikan database, kira2 hari senin besok
sudah jadi utk database nya "
Senin akan saya kabari Ig perkembangan
nya pak A

Terima kasih info nyamas 4.,

Saya tunggu hr senin utk update nya yaa
9:45 am v/

Denpasar, 16 April 2022
Peserta

PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Minggu/ 17 April 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu lII.

2. Tujuan Kegiatan:
Tersedianya Laporan Kegiatan Minggu Il dalam rangka implementasi

Rencana Aksi Perubahan Action Leader.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan

Action Leader dari tanggal 11 hingga 16 April 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana AKksi

Perubahan Minggu Ill.

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu Il merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan Action Leader dari mulai Action Leader bertemu programmer
membahas pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR sampai ke tahap
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR berjalan sesuai rencana yang

tertuang dalam Milestone Aksi Perubahan.



6. Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu Il

Denpasar, 17 April 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-4
(18 — 23 APRIL 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-4

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui

Sistem

Informasi

Norma

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran
Satker Polda Bali

Hari, :
No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
1. | Senin, - Pembuatan Aplikasi SIMADE | ~ ;Iracl)sgilrarﬁdit database ;F:;I;a:isana
' CETAR , ,
18 April Profesionalisme SDM | rencana.
2022 dan program Lidik
Sidik Tindak Pidana
- Pembuatan  aplikasi
SIMADE CETAR 30%
2. | Selasa, - Pembuatan Aplikasi SIMADE - Hasil edlf\ﬂ (éatat_)asg Terlaksana
19 Apri CETAR program Modernisasi | ¢aqai
Almatsus dan Sarpras
2022 Polri rencana.
- Pembuatan  aplikasi
SIMADE CETAR 40%

3. | Rabu, - Pembuatan Aplikasi SIMADE |~ H:)S”rarﬁdit database | terjaksana
20 April CETAR Ip—|ar§I]<amtibmas dan sesual
2022 Dukungan rencana.

Manajemen
- Pembuatan  aplikasi
SIMADE CETAR 60%
4. | Kamis, - Pembuatan Aplikasi SIMADE | - Hasil . !oer_nbuatarl Terlaksana
: menu “Cari di Daftar :
21 April CETAR dan “Resert” sesuai
rencana
2022 - Hasil pembuatan
menu perpindahan
antar program Polri
- Pembuatan  aplikasi
SIMADE CETAR 90%

5. | Jumat, _ Pembuatan Aplikasi SIMADE | - Pémbuatan  aplikasi Terlaksana

29 April CETAR SIMADE CETAR | sesual
P 100% rencana
2022




Hari, :
No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
- Pembuatan  buku  panduan | - Progress buku
Aplikasi SIMADE CETAR panduan 100%
- Progres video tutorial
50%
- Foto kegiatan
6. | Sabtu, - Pembuatan video tutorial | - ir)%%]/l(r)ess video tutorial ;’s;ltzja:isana
23 April Aplikasi SIMADE CETAR - Surat uji coba Piloting | rencana
2022 - Pembuatan surat Uji Coba ég.':.(z;' SIMADE
Aplikasi SIMADE CETAR .
- Foto kegiatan
7. | Minggu, Membuat laporan Log Activity I);Zﬁgran Al teI;\k/I
24 April Harian dan Minguan Minggu IV ditandatangani
2022 dikirim ke Coach
melalui Aplikasi Sipolin.
Mengetauhi Denpasar, 24 April 2022
Mentor Peserta

14

(=%

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

PUTU AGUS

PAXADNYA, S.E., M.M.

AKBP NRP 64080915

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/ 18 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan berikutnya yaitu isi

aplikasi dan edit data excel menjadi database aplikasi.

4. Hasil dan Pembahasan:

Programmer melaksanakan pembuatan aplikasi tahap berikutnya yaitu edit
excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 menjadi database aplikasi program
Profesionalisme SDM dan program Lidik Sidik Tindak Pidana. Pelaksanaan
pembuatan aplikasi dilaksanakan oleh programmer di kediaman
programmer dan update progress perkembangan diberikan kepada Action
Leader melalui whatsapp.Progres pembuatan aplikasi per tanggal 18 April
2022 adalah sebesar 30%.

5. Kesimpulan :
Pembuatan aplikasi oleh programmer progress nya baru mencapai 30%
yaitu tahap edit file excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 menjadi database
aplikasi mulai dilaksanakan pada program Profesionalisme SDM dan
program Lidik Sidik Tindak Pidana, update perkembangan pembuatan

aplikasi akan terus dilaporkan oleh programmer melalui whatsapp.



6.

Evidence/dokumentasi

8:40 AM | 0.0KB/s © all Sl

<« Alfin Programmer Ap... e %

online

sudah jadi utk database nya

Senin akan saya kabari I|g perkembangan
nya pak o

14 am
Terima kasih info nyamas g.45.,,

Saya tunggu hr senin utk update nya yaa
9:45 am v/

Today

Selamat Mas Alvin, gmn perkembangan
pembuatan aplikasi hari ini tgl 18 April
202277 8:36 am V/

Selamat pagi pak. Utk aplikasinya per hari
ini sudah 30%, hr ini masih kita edit utk

database prog SDM dan LIDIKSIDIK.

Makasi mas. Bsk saya mnta Ig progres
nyaya 8:40 am v/

Siappak 5.40.m

Laporan oleh programmer melalui chat WA
tentang perkambangan pembuatan aplikasi

Denpasar, 18 April 2022

PUTU AGUS D

Peserta

IPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/ 19 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan berikutnya yaitu isi

aplikasi dan edit data excel menjadi database aplikasi.

4. Hasil dan Pembahasan:
Programmer melaksanakan pembuatan aplikasi tahap berikutnya yaitu edit
excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 menjadi database aplikasi program
Modernisasi Almatsus dan Sarpras Polri. Pelaksanaan pembuatan aplikasi
dilaksanakan oleh programmer di kediaman programmer dan update
progress perkembangan diberikan kepada Action Leader melalui
whatsapp.Progres pembuatan aplikasi per tanggal 19 April 2022 adalah

sebesar 40%.

5. Kesimpulan :
Pembuatan aplikasi oleh programmer progress nya baru mencapai 40%
yaitu tahap edit file excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 menjadi database
aplikasi mulai dilaksanakan pada program Modernisasi Almatsus dan
Sarpras Polri, update perkembangan pembuatan aplikasi akan terus

dilaporkan oleh programmer melalui whatsapp.



6. Evidence/dokumentasi

3:04 PM | 55.4KB/s © all Sl @D

(—% Alfin Programmer Ap... @«

Makasi mas. Bsk saya mnta Ig progres
nyaya 8:40 am v/

Siap pak
Today

Selamat siang pak.. saya melaporkan
update perkembangan aplikasinya.. per
hari ini sudah mencapai 40%, hari ini saya
sedang melaksanakan edit database pada
program Modernisasi Almatsus dan
Sarpras Polri, krn jumlah nya terlalu
banyak saya cb selesaikan hr ini, tp
apabila tidak selesai akan kembali saya
lanjutkan esok hari pak.. 025N
Siang mas alfin.. makasi laporan
perkembangan nya.. 3:03 pm W/

Terima kasih mas alfin
1 3:04 pm V/

4

Laporan oleh programmer melalui chat WA
tentang perkambangan pembuatan aplikasi

Denpasar, 19 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu/ 20 April 2022

Waktu . Pukul 09.00 WITA s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan berikutnya yaitu isi

aplikasi dan edit data excel menjadi database aplikasi.

4. Hasil dan Pembahasan:
Programmer melaksanakan pembuatan aplikasi tahap berikutnya yaitu edit
excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 menjadi database aplikasi program
Harkamtibmas dan Dukungan Manajemen. Pelaksanaan pembuatan
aplikasi dilaksanakan oleh programmer di kediaman programmer dan
update progress perkembangan diberikan kepada Action Leader melalui
whatsapp.Progres pembuatan aplikasi per tanggal 20 April 2022 adalah

sebesar 60%.

5. Kesimpulan :
Pembuatan aplikasi oleh programmer progress nya baru mencapai 60%
yaitu tahap edit file excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 menjadi database
aplikasi mulai dilaksanakan pada program Harkamtibmas dan Dukungan
Manajemen, update perkembangan pembuatan aplikasi akan terus

dilaporkan oleh programmer melalui whatsapp.



6. Evidence/dokumentasi

1:00 PM | 0.1KB/s © all Eall B

&« Alfin Programmer Ap... e

online

Terima kasih mas alfin JA —

Selamat siang Pak Agus, saya
melaporkan update perkembangan
aplikasinya.. per hari ini sudah mencapai
60%, hari ini saya sedang melanjutkan edit
database pada program Modernisasi
Almatsus dan Sarpras Polri, diperkirakan
hari ini selesai utk program Almatsus
sehingga bs dilanjutkan ke porgram
selanjutnya.. .

Terima kasih laporan progres pembuatan
aplikasinya mas.. 12:59 pm ¥/

Oya di usahakan aplikasi nya minggu
depab sdh selesai ya 12:59 pm W/

Soalnya saya mau buatkan buku panduan
dan video tutorial nya 12:59 pm W/

Sebelum libur lebaran sdh saya
sosialisasikan 12:59 pm v/

Terima kasih mas alfin .59,

Baik pak..

Laporan oleh programmer melalui chat WA
tentang perkambangan pembuatan aplikasi

Denpasar, 20 April 2022
Peserta

PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/ 21 April 2022

Waktu . Pukul 09.00 s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR.

2. Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Progres pembuatan aplikasi SIMADE CETAR tahapan berikutnya yaitu
pembuatan menu “Cari di daftar” dan menu “Resert” serta menu

perpindahan antar program Polri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Setelah selesai melaksanakan edit database dari program Profesionalisme
SDM sampai program Dukungan Manajemen, selanjutnya Programmer
melaksanakan pembuatan aplikasi tahap berikutnya yaitu pembuatan menu
pencarian yaitu menu “Cari di daftar” dan meu “resert”. Setelah itu langsung
membuat menu perpindahan antar program Polri. Pelaksanaan pembuatan
aplikasi dilaksanakan oleh programmer di kediaman programmer dan
update progress perkembangan diberikan kepada Action Leader melalui
whatsapp.Progres pembuatan aplikasi per tanggal 21 April 2022 adalah

sebesar 90%.

5. Kesimpulan :
Pembuatan aplikasi oleh programmer progress nya baru mencapai 90%
yaitu pembuatan aplikasi tahap berikutnya yaitu pembuatan menu
pencarian yaitu menu “Cari di daftar” dan meu “resert” serta menu
perpindahan antar program Polri, update perkembangan pembuatan

aplikasi akan terus dilaporkan oleh programmer melalui whatsapp.



Evidence/dokumentasi

7:42 PM | 0.6KB/s © = Sl all O

(—a Alfin Programmer Ap... @« %, ¢

Soalnya saya mau buatkan buku panduan
dan video tutorial nya 12:59 pm W/

Sebelum libur lebaran sdh saya
sosialisasikan 12:59 pm

Terima kasih mas alfin 1.5, ./
Baik pak..

Today

Selamat malam pak agus, maaf baru bisa
laporin update perkembangan pembuatan
aplikasi nya. Krn td siang fokus
penyelesaian menu pencarian dan reset
nya sekalian sama menu perpindahan
antar program

Jd per hr ini sudah 90% utk pembuatan
aplikasi nya pak

10 pm

Perkiraan bsk sore sudah jadi utk aplikasi
dan saya kirimkan file nya.. :

Makasi pak

Malam mas alfin.. Trima kasih update

laporan nya A @

Bsk ditunggu file aplikasi nyabya
7:42 pm

7:41 pm

Tks 7:42 pm V/
> o @

4

Laporan oleh programmer melalui chat WA
tentang perkambangan pembuatan aplikasi

Denpasar, 21 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/ 22 April 2022

Waktu

Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :
Pembuatan Aplikasi SIMADE CETAR, pembuatan Buku Panduan / Manual
Book dan video tutorial aplikasi SIMADE CETAR.

2.  Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:

Pembuatan aplikasi sudah selesai dilanjutkan pembuatan buku panduan
aplikasi SIMADE CETAR serta video tutorial aplikasi SIMADE CETAR.

4. Hasil dan Pembahasan:

a.

Pembuatan aplikasi sudah mencapai 100% dan file aplikasi sudah
dikirim oleh programmer sehingga pembuatan buku panduan dapat
dilaksanakan;

Pembuatan buku panduan dilaksanakan oleh Tim Efektif Pokja
Sosialisasi, setelah di koreksi oleh Tim Leader selanjutnya
dilaksanakan upload ke Google Drive;

Pembuatan video tutorial dilaksanakan oleh Tim Efektif dan progress
pembuatannya baru mencapai 50%, sehingga akan dilanjutkan

keesokan harinya untuk diselesaikan sebelum dilaksanakan uji coba.

5. Kesimpulan :

Pembuatan aplikasi oleh programmer sudah 100 % atau sudah selesai

dibuat sehingga dilanjutkan dengan pembuatan Buku Panduan atau
Manual Book aplikasi SIMADE CETAR yang dilaksanakan oleh Tim Efektif.

Selain itu, dilaksanakan juga pembuatan video tutorial aplikasi SIMADE

CETAR yang dilaksanakan juga oleh Tim Efektif yang bru mencapai 50%,



dilanjutkan pada esok hari dan diselesaikan untuk dapat dilaksanakan uiji

coba pada minggu depan.

Evidence/dokumentasi
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SIMADE®CETAR
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Pembuatan video tutorial oleh Tim Efektif baru mencapai 50%

Denpasar, 22 April 2022
Peseyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu /23 April 2022

Waktu

Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan video tutorial aplikasi SIMADE CETAR serta pembuatan surat
Uji Coba Aplikasi SIMADE CETAR kepada 20 Satker Piloting Polda Bali.

2.  Tujuan Kegiatan:
Terbangunnya Aplikasi SIMADE CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:

Menyelesaikan video tutorial aplikasi SIMADE CETAR serta surat uji coba
kepada 20 Satker Piloting oleh Tim Efektif.

4. Hasil dan Pembahasan:

a.

Melanjutkan pembuatan video tutorial dilaksanakan oleh Tim Efektif
dan progress pembuatannya sampai hari Jumat kemaren baru
mencapai 50%, dilanjutkan hari ini dan dapat diselesaikan sehingga
dapat ditayangkan pada saat Uji Coba Aplikasi pada hari Senin
tanggal 25 April 2022;

Pelaksanaan Uji Coba Aplikasi yang seharusnya sesuai milestones
dilaksanakan pada minggu ke VI yaitu tanggal 4 Mei 2022 karena
adanya libur cuti Bersama hari Raya Idul Fitri dan sudah dibahas
dengan Mentor sehingga dimajukan menjadi minggu ke V tanggal 25
April 2022. Surat undangan uji coba sudah dibuat oleh Tim Efektif
Pokja Administrasi dan sudah di sebarkan kepada satker yang
menjadi Piloting aplikasi SIMADE CETAR.

c. Kesimpulan:

Pembuatan video tutorial sudah selesai dikerjakan sehingga dapat
ditayangkan pada uji coba aplikasi SIMADE CETAR. Pelaksanaan Uji Coba

Aplikasi yang seharusnya sesuai milestones dilaksanakan pada minggu ke



VI yaitu tanggal 4 Mei 2022 karena adanya libur cuti Bersama hari Raya
Idul Fitri dan sudah dibahas dengan Mentor sehingga dimajukan menjadi
tanggal 25 April 2022. Surat undangan uji coba sudah dibuat oleh Tim
Efektif Pokja Administrasi.

Evidence/dokumentasi
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Pembuatan video tutorial oleh Tim Efektif
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Hasil video tutorial aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 23 April 2022
Pesgta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Minggu /24 April 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu 1V.

2. Tujuan Kegiatan:
Tersedianya Laporan Kegiatan Minggu IV dalam rangka implementasi

Rencana Aksi Perubahan Action Leader.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan

Action Leader dari tanggal 18 hingga 23 April 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana Aksi

Perubahan Minggu IV.

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu IV merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan yaitu kegiatan pembuatan aplikasi mulai dari edit database
dari program Profesionalisme SDM sampai program Dukungan
Manajemen, pembuatan menu “Cari di Daftar” dan “Resert”’, pembuatan
menu perpindahan antar program, dan pembuatan buku panduan dan video
turorial serta pembuatan surat Uji Coba Aplikasi SIMADE CETAR dapat
terlaksana dengan lancer. Untuk pembuatan aplikasi SIMADE CETAR
diselesaikan lebih cepat dari jadwal yang ditetapkan di milestone
dikarenakan untuk antisipasi pelaksanaan cuti Bersama Hari Hara Idul Fitri
yang akan dilaksanakan pada tanggal 29 April sampai dengan tanggal 6
Mei 2022, sudah dibahas dengan mentor sehingga dengan selesainya
aplikasi lebih awal agar dapat melaksanakan kegiatan selanjutnya dan tidak

terbentur dengan libur cuti Bersama tersebut, sehingga untuk pelaksanaan



Uji Coba aplikasi pun dimajukan menjadi hari Senin tanggal 25 April 2022
atau pada minggu ke V.

6. Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu IV

Denpasar, 24 April 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-5
(25 — 30 APRIL 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-5

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui Sistem

Informasi

Norma

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

No. T;ggal Kegiatan Output Keterangan
1. | Senin, - Uji coba Piloting aplikasi | - Pelliksanaan gJI'M?SE Terlaksana
25 April SIMADE CETAR pada 20 Satker ?:%'Tza fg:g:r']a

Polda dan Polres . '
2022 - Daftar Absensi
Peserta Uji Coba
Aplikasi SIMADE
CETAR
- Laporan Hasil Ujicoba
aplikasi SIMADE
CETAR
- Foto kegiatan
2. | Selasa, Penyempurnaan Aplikasi | - Hal_slll penyemglul\;lr'la\agg Terlaksana
26 April SIMADE CETAR hasil uji coba ?:FI)EI'I'zsRl sesuai
2022 Piloting 20 Satker - Foto kegiatan rencana.
3. | Rabu, Pembuatan Keputusan | Keputusan . Karorena | toraksana
27 April Karorena Polda Bali tentang Eolda Bal tentang | gegyaj
Penggunaan Aplikasi SIMADE | Pénggunaan Aplikasi| oncang.
2022 99 P SIMADE  CETAR
CETAR dalam penyusunan
rencana kerja anggaran Satker dalam penyusunan
Jajaran Polda Bali rencana kerja
anggaran Satker
Pembuatan surat undangan | Jajaran Polda Bali
Sosialisasi dan bimbingan teknis | - Surat undangan
aplikasi SIMADE CETAR sosialisasi dan
bimbingan teknis
4. | Kamis, Sosialisasi dan  bimbingan | ggg:ﬁsggan aolikasi Terlaksana
28 April Teknis Aplikasi SIMADE CETAR | g X0 ARp sesuai
2022 - Daftar Absensi | 'Cncana
Peserta  Sosialisasi
Aplikasi SIMADE
CETAR




No. Tal_ilagglg’al Kegiatan Output Keterangan
- Laporan kegiatan
Sosialisasi dan
bimbingan teknis
aplikasi SIMADE
CETAR
- Foto kegiatan
5. | Jumat, - Implementasi Penggunaan | - Foto kegiatan ;F:;E:isana
29 April SIMADE CETAR pada Satker rencana
2022 Polda dan Polres pada
penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.
6. | Sabtu, - Implementasi Penggunaan | - Foto kegiatan ;Fg;ljl:isana
30 April SIMADE CETAR pada Satker rencana
P Polda dan Polres pada
2022
penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.
7. | Minggu, Membuat laporan Log Activity 'I[_eallgﬁr;?al\rfclig%grlmjg\;r)\/iang
1 Mei Harian dan Minguan Minggu V dikirim ke Coach
2022 melalui Aplikasi Sipolin.
Mengetauhi Denpasar, 1 Mei 2022
Mentor Peserta

’

(=%

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

PUTU AGUS

PAYADNYA, S.E., M.M.

AKBP NRP 64080915

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/ 25 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Uji coba Piloting aplikasi SIMADE CETAR pada 20 Satker Polda dan Polres
berdasarkan Surat Karorena Polda bali Nomor:
B/33/IV/IREN.4.4./2022/Rorena tanggal 23 April 2022 perihal uji coba
Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR)
Pilot project 20 Satker Polda Bali.

2.  Tujuan Kegiatan:
Menjelaskan kepada 20 satker Pilot Project tentang aplikasi SIMADE
CETAR, latar belakang pembuatan aplikasinya dan cara mengoperasikan

aplikasinya.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Kegiatan Uji Coba aplikasi SIMADE CETAR dilaksanakan pada hari Senin
tanggal 25 April 2022 bertempat di Gedung Rapat Ditlantas Polda Bali
dibuka oleh PS. Kasubbagprog Bag Renprogar Rorena Polda Bali selaku
Ketua Tim Efektif Pokja Sosialisasi mewakili Kabag Dalprogar Rorena

Polda Bali yang berhalangan hadir untuk membuka kegiatan.

4. Hasil dan Pembahasan:

a. Diawali dengan penjelasan Action Leader PS. Kasubbaggar Bag
Renprogar Birorena Polda Bali mengenai maksud dan tujuan dari
dilaksanakan kegiatan ini yaitu sebagai aksi perubahan dalam rangka
mengikuti Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) dengan judul
penyusunan rencana kerja anggaran satker melalui Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR);

b. Penayangan video tutorial aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks
Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) oleh Ketua Tim Efektif
Aplikasi, PS. Paur Subbaggar Bag Renprogar Biro Rena Polda Bali



Iptu | Nyoman Sukerta, S.H., M.H. kemudian dilanjutkan pembagian
link download aplikasi SIMADE CETAR dan link download buku
panduan/manual book aplikasi SIMADE CETAR,;

Pelaksanaan uji coba oleh para operator penyusunan rencana kerja
anggaran selama 30 menit dilanjutkan dengan penyampaikan saran
dan masukan untuk menyempurnakan aplikasi SIMADE CETAR yaitu

sebagai berikut:

1) Kabagren Polresta Denpasar, AKBP Luh Relawati
menyampaikan apresiasi atas aplikasi SIMADE CETAR karena
dapat mempermudah pelaksanaan pekerjaan penyusunan yang
biasanya dalam pencarian norma indeks masih dilaksanakan
manual dengan adanya aplikasi ini sehingga lebih mempercepat
pencarian dan meningkatkan kealkuratan norma indeksi yang
dicari;

2) Operator Polres Badung, Aipda Eva Juniaris, S.H.
menyampaikan saran untuk aplikasi SIMADE CETAR bahwa
ada beberapa menu yang apabila di klik menimbulkan eror dalam
pencarian yaitu menu "CARI DATA” sehingga saran lebih baik
dihapuskan saja karena untuk pencarian indeks sudah bisa
dilakukan melalui tombol "CARI DI DAFTAR” namun untuk menu
atau tombol yang lain sudah berfungsi dengan baik;

3) Kasubbag Renmin Bidlabfor, Penata Tk | Putu Sukanti, M.Si.
menyampaikan apresiasi atas aplikasi SIMADE CETAR dan
menyarankan agar pada aplikasi SIMADE CETAR selain
terdapat menu download buku panduan agar diberikan juga
menu tambahan yaitu video tutorial sehingga dari aplikasi

langsung bisa menonton video tutorial;

Kegiatan di akhiri dengan ucapan terima kasih oleh Action Leader atas
saran dan masukan dari para peserta, dan akan menjadikan saran
dan masukan tersebut bahan dalam menyempurnakan aplikasi
SIMADE CETAR sebelum melaksanakan sosialisasi kepada seluruh

Satker jajaran Polda Bali.



5. Kesimpulan:
Kegiatan berjalan dengan lancar dan tanpa hambatan yang berarti
menghasilkan beberapa masukan dan saran untuk menyempurnakan
aplikasi SIMADE CETAR.

0. Evidence/dokumentasi

Kegiatan Uji Coba Aplikasi SIMADE CETAR dibuka oleh Ketua Tim Efektif Pokja
Sosialisasi mewakili Kabag Dalprogar vang berhalangan hadir

Para peserta Uji Coba Aplikasi SIMADE CETAR pada 20 Satker Pilot Project Polda Bali
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Dalam rangka aksi perubaban peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas

{PKP) Angkatan V Tahun 2022 mengenai penyusinan rencana anggaran
melakii Sistemn Informasi Norma Indeks Polii Cepat dan Akurat (SIMADE

o BATRER | NAMA
DXTRESKRIVUM

5 | OrTeemas
P VP Weluat

BU Ayt wo e

§ | DTPOARUD

PANGHAY SARATAN

(2T [y T

Cotioypad
=

Mo L Wl Banme
Fevons T o Far

[ 2 forin 3

CETAR) pada jajaran Satkes Polda Bali, maka diaksanakan uf coba apikasi
wnbuk 20 (dua puluh) Satker Pilaf Project Polda Bali.

2. Dasar

a. Undang-undang Womar 2 Tahun 2022 lenlang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

b, Undang-Undang Namar 4 Tahun 2014 lentang Aparalur Sipil Negara;

€. Peraluran Lembaga Administrasi Megara Nomar 15 Tahun 2019 tentang
Pedalihan Kepsmimpinan Pengawas;

d. Sual Perinish Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda
Bali Nomor: Speinf28VIREN. 1.2 2020 tanggal 5 Apeil 2027 tentang
Pembertukan Tim Efekiil Aksi Perubahan Penyusunan Rencara Keda
Arggaran melslui Sistem Informasi Norma Indeks Pald Cepat dan
Akural (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker Palda Bak

& Suai Kepalks Biro Perencanaan Umnum dan Anggaran Polda Bal Momor:
B/ 3MNVREN 4.4 i Rorena tanggal 23 April 1022 pesihal uji coba
Sigimm Informasi Morma Indeks Pold Cepal dan Akurat [SIMADE
CETAR) Pilat Praject 20 Satker Polda Bak

3. Maksud ...

Daftar hadir peserta Uji Coba Aplikasi

SIMADE CETAR

N
Laporan pelaksanaan kegiatan Uji

Coba aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 25 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/ 26 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Penyempurnaan Aplikasi SIMADE CETAR hasil uji coba Piloting 20 Satker.

2. Tujuan Kegiatan:
Melaksanakan perbaikan dan penyempurnaan terhadap aplikasi SIMADE
CETAR, hasil saran dan masukan pada saat Uji Coba aplikasi pada 20
Satker Pilot Project Polda Bali sehingga terbangunnya Aplikasi SIMADE
CETAR sebagai inovasi Aksi Perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Tim Efektif Pokja Aplikasi membuat bahan evaluasi terhadap aplikasi
SIMADE CETAR hasil saran dan masukan pada saat Uji Coba aplikasi pada
20 Satker Pilot Project Polda Bali yang nantinya diberikan kepada

programmer untuk dilaksanakan perbaikan pada aplikasi.

4. Hasil dan Pembahasan:
Hasil Analisa dan evaluasi terhadap penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
pada saat Uji Coba oleh 20 Satker Pilot Project jajaran Polda Bali adalah
sebagai berikut:

a. Tampilan rincian detailnya dibuat polos sajatanpa mengguanakan
gambar seperti pada halaman pencarian.
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5 pendidiakan agar disesuakan
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7 undangan dengan indeks sesuai

8 Standar Biaya Masukan (SEM)

9 N TA 2022 serta menyesuikan

10 anggaran

1 - Satker TA. 2022

12 D A.2022 | 2 Pada detail Belanja honor

13 = kebutuhan Gaclk

14 LU Tambahan catatan Keterangan.

15 Diberikan atas kelebihan ESME SDM POLRI
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Pada program Dukma, garis kotaknya kurang ke kanan, sehingga
uraiannya menjadi terpotong.
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—_—
NISASI ALMATSUS

Pencarian

{x Accessibity: Investigate
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Judul Indeks agar dirubah menjadi Norma Indeks T.A. 2022

5 APP_SIMADE - Excel e (=]

5 Share

Home Inser

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

I = |
1 : CARI DI DA! TAR
2 Kiiteria (@ Tampil Rincian Tanpa Rincian
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E [] 1 3 4 5
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gl PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI Tambahan catatan
10 1. Untuk anggaran buka tutup
n pendittakan agar disesuaikan
12 ‘dengan jumiah peseta D dan
1 undangan dengan indeks sesuai
@ Standar Eiaya Masukan (SEM)
= TA. 2022 serta menyesuikan
e dengan kemampuan anggaran _
Satker T.A. 2022
17 2 Paga detail Beianja honor
18 hebutuhan Gadlik
19 Keterangan
2 Diverkan atas kelebinan _
21 Jam pelaiaran diniangkan.
2
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Menu data base agar dilaksanakan penguncian sehingga tidak ada
yang bisa melaksanakan perubahan pada data base.
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Menu “CARI DATA” agar dihapus saja, karena tidak berfungsi dan
kadang membuat eror pencarian.



e.

Home Inser

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

2 Kriteria ¥ Tampil Rincian #® Tanpa Rincian
]
1
H
6 IDRoW | KODE [ vRaan [ saruan [ moeks TA 2021 [ KETERANGAN i‘
= 0 1 3 4 5

1
9 2 06001.8D  PROGRAM PROFESIONALISME SDM POLRI
2 3 PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLR/ Tambahan catatan.
10 4 1. Untuk anggaran buka tup
1 5 pendidiakan agar disesuakan
12 6 ‘dengan jumiah peserta Dik dan
1 7 undangan dengan indeks Sesuai
o 8 Standiar Biaya Masukan (SEM)
T 9 TA. 2022 Serta menyesuikan
i 10 dengan kemampuan anggaran

1 Satker TA 2022
7 12 2.Pada detai Belanja honor
1 12 Kebutuban Gak
19 1 Keterangan
2 15 Diberian atas Kelebinan _
B 16 fam peigjaran diniiangran

17
2
= 18 1. PELAKSANAAN DIKLAT ALISME SDM POLRI

19
5;’ 2 2 DIKBANGSPES -

KTINDAK PIDANA
;: Pilih Program Poiri | 1. (8D) PROF SDM POLRI -
)
2 NISASI ALMATSUS
2 o
Pencarian | TSRO ESTENRPRETIN IR [ e © LT

Ready 2  Accessibility: Investigate H M - ——+ oo

857 AM
G TR0, @

Pencarian indeks pada program Dukma tidak bisa dilaksanakan atau

terjadi eror.

(=] B

File Home Inser

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

Berdasarkan [EUCREN Bl Katakunci [EES

5
2 Kriteria Q¥ Tampil Rincian @ Tanpa Rincian
3
3
5
6 IDROW | URMAN [ saruan [ moeks 7.4 2021 [ keTERANGAN il
- 0 3 5 5
1
8 2 PROGRAM DL
g 3
10 4 FELAYANAN Ki
il 5
12 6 Layanan Kesen
13 7
14 8 PELAYANAN Ki
i 10 1.PELAYANAN
16 P
17 12 a.Fromotif dan
18 12
19 14 1)Kegiatan per
2
2 17 a)Hepats A Jorghindakan 966,675 1 patet 2 ¥ tindakan
= 18 bjHepatts B /orgtindiakan 427,365 1 paket 3 x tindakan ALISME SDM POLRI
B 19 cjHepaitis non, /org/tindakan 400000 1 x tindakan
» 20 d)Rabies forg/tindakan 1,100,550 1 paker 4 x tindakan HEE—
N KTINDAK PIDANA
;: pilin Program Polri | 5. (WA) DUKMA -
—_—
2
2 NISASI ALMATSUS
El =
= =l
Pencarian | 1.(0) PROF SOM POLRI | | 2.(8) LIDIK SDIK 3. (87 MODERNISASI ALMATSUS ||, (BO) HARKAMTIEMAS | |'5. (WA)DUKMA | (9 D

i Accessibility: Investigate

] B ————+ 9%

: 315 PM
L= 4/7/2022 2]

Pada menu dashboard atau tampilan awal selain terdapat menu

download buku panduan, agar ditambahkan menu baru yaitu menu

video tutorial yang nantinya menu tersebut akan link pada video

tutorial yang telah di upload pada youtube.



Kesimpulan :

Hasil Analisa dan evaluasi terhadap aplikasi SIMADE CETAR serta saran
masukan dari 20 Satker Pilot Project Polda Bali menghasilkan beberap poin
perubahan terhadap aplikasi SIMADE CETAR serta sudah diberikan
kepada programmer untuk dilakasanakan perubahan dan perbaikan pada
aplikasi SIMADE CETAR sebelum dilaksanakan sosialisasi aplikasi

terhadap seluruh Fungi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali.

Evidence/dokumentasi

<D
>

< O
< " v
RS IR

bt

Tim Efektif Pokja Aplikasi membuat Analisa dan Evaluasi aplikasi SIMADE CETAR




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA A -

DAERAH BALI Hasi Analisa dan evaluasi terhadap aplikesi SIMADE CETAR dan berdasarkan
BIRO PERENCANAAN UMUNM DAN ANGGARAN beberap saran dan masukan dari satker Pilot Project Polda Ball didapat beberap hal
yang harus diperbaiki atau dirubah pads aplikasi SIMADE CETAR. yaitu sebagal
berikut:

ANALISA DAN EVALUASI PELAKSANAAN LLJI COBA APLIKAS] SIMADE CETAR
PADA 20 SATKER PILOT PROJECT POLDA BALI a Tampilen rincian detsinya dibuat polos sajatanpa mengguanakan gambar
sepert pada halaman pencarian.

1. PENDAHULUAN
Pelaksanaan Uji Coba penyusunan rencana kerja den anggaran melalui Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada 20 Satker
Pilot Project jajaran Polda Bali bertujuan untuk menyempurmakan aplikasi SIMADE
CETAR sehingga menjadi aplikasi yang sangat berguna dan hisa dimanfaatian oleh
para fungsi perencana di Satker jajaran Poida Ball. Satker yang menjsdi Pilot
Project tersebut yailu sebagal berikut:

BIRO RENA POLDA BALI
2) BIROLOGISTIK POLDA BALI
3) BIRO SDM POLDA BALI
4) DITRESKRIMUM POLDA BALI
5) DITBINMAS POLDA BALI
6) DITPOLAIRUD POLDA BALI
7) BIDKEU POLDA BALI
8) BIDDOKKES POLDA BALI b. Pada program Dukma, garis kotaknya kurang ke kanan. sehingga uralannya
9) BID TIK POLDA BALI menjadi terpotong-
10) BIDPROPAM POLDA BALI
11) BIDLAEBFOR POLDA BALI
12) SPRIPIM POLDA BALI
13) RUMKIT BHAYANGKARA DENPASAR
14) YANMA POLDA BALI

a  SATKER MAPOLDA
1)

b.  SATKER KEWILAYAHAN
1) POLRESTA DEMPASAR
2) POLRES BULELENG
3) POLRES JEMBRANA
4) POLRES BADUNG
5] POLRES TABANAN
&) POLRES BANGL

Hasil Analisa dan evaluasi terhadap aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 26 April 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu/ 27 April 2022

Waktu . Pukul 09.00 WITA s.d Selesai

1.

Jenis Kegiatan :

a. Pembuatan Keputusan Karorena Polda Bali tentang Penggunaan
Aplikasi SIMADE CETAR dalam penyusunan rencana kerja anggaran
Satker Jajaran Polda Bali.

b. Pembuatan surat undangan Sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi
SIMADE CETAR.

Tujuan Kegiatan:

Penetapan Surat Keputusan Karorena Polda Bali dalam rangka
implementasi aksi perubahan yaitu penyusunan rencana kerja anggaran
Satker melalui system informasi norma indeks Polri cepat dan akurat
(SIMADE CETAR) sebagai dasar dalam penggunaan aplikasi ini kepada

seluruh Satker jajaran Polda Bali.

Pelaksanaan Kegiatan:

Penyusunan konsep Surat Keputusan Karorena Polda Bali serta surat
undangan sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR dibuat
oleh Tim Efektif Pokja Administrasi.

Hasil dan Pembahasan:

Konsep Surat Keputusan Karorena Polda Bali dan konsep surat undangan
sosialisasi kepada seluruh satker jajaran Polda Bali telah tersusun dengan
baik, serta telah mendapatkan tanda tangan Karorena Polda Bali. Untuk
Surat Keputusan Karorena Polda Bali dapat dijadikan payung hukum atau
legalitas formil terhadap penggunaan aplikasi SIMADE CETAR dalam
pelaksanaan tugas fungsi perencanaan satker jajaran Polda Bali dalam hal

penyusunan rencana kerja anggaran.

Kesimpulan :



Keputusan Karorena Polda Bali dan konsep surat undangan sosialisasi
kepada seluruh satker jajaran Polda Bali telah ditandatangani oleh
Karorena Polda Bali sehingga dapat di teruskan ke seluruh satker jajaran
Polda Bali. Keputusan Karorena Polda Bali dijadikan payung hukum atau
legalitas formil terhadap penggunaan aplikasi SIMADE CETAR dalam
pelaksanaan tugas fungsi perencanaan satker jajaran Polda Bali dalam hal

penyusunan rencana kerja anggaran.

Evidence/dokumentasi

Tim Efektif Pokja Administrasi membuat surat Keputusan Karorena Polda Bali
dan surat undangan sosialisasi kepada seluruh satker jajaran Polda Bali

KEPOUSIAN NEG

Dy
BIRO PERENCANAA

Jalan W.R. Supratm Denpasar. 2%  April 2022
Nemoe 8 34 AVIREN.4.4.520
Kiasifikas: BIASA
Lampiran - -
Perihal s
Operator Aplikasi Sakti
Kopada s

Yih. DISTRIBUSI A2, B1, B2 R R RA
DAN C POLDA BALI KARQR ENA A

Tempst KETUT WAN SH.____
Tombuman: KOMISARIS BESAR POLISI NRP 65060651
1. Rujukan 1. Kapolda Ba

2. Wakapoida Bali
a  Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Repubik 3 Irwasda Pokia Ball
Indonesia

b. Undang-undang Nomor S Tal Aparatur Siph Negara

i Coba
DE CETAR) Pilot Proj

gan Teknis Aplikasi

3 Berkaitan

Surat Undangan sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR




KEPOLISIAN NEGARA aLFuuuK INDONESIA
BIRQPERE.MUMLLM_M_AGQ&N

db

KEPUTUSAN
Nomor- Kepl 7 IVi2022
tentang
PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN

MELALUI SISTEM INFORMAS| NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

KEPALA BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN
KEPOLISIAN DAERAH BALI

Menimbang beshws defam defam rangka ksl perubahan di fempat keda untuk
n

Poida Bail maka dipandang periu menetapkan Keputuusan ini

Mengingat 1. Undang-undang Nomor 2 tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Republik iIndonesia;
2 Undang-undang Noenor 17 tahun 2007 tentang Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
3 Persturan Menter] Keuangan Republik Indonesia Nomor

Peraturan Menter Negara PPN/Kepela Nomor §

Tahun 2019 tentang Tata Cara Penyusunan Renstra K/L Tahun

2020-2024;

5 Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor: 15 tahun 2019
tentang Pelathan ;

& Peraturan Kepolsian Negara Ri Nomor 14 Tahun 2018 tanggsl
21 September 2018 tentang Susunen Organisasi dan Tats Kera

Oaersh

T WWlmzmnmﬂwwiﬂJmmi
Organisasl dan Tota Kera pada Tingkst

Kspou-nﬂmam 3

8 Surat Keputusan Kapoli Nomor : Skep/360/VI/2005 tanggal 10
Juni 2005 tantang Grand Strategi Poki 2005-2025,

8. Keputsan Kapokia Bail Nomor - Kep/386/V/2020 tanggel 30
Mei 2020 tentang Rencana Strategis Kepolsian Deerah Bal
Tahun 2020-2024;

10. Keputusan

10,

2 mtig‘amm‘g_&a%m
TANGGAL B - SN

Keputusan Kepsls Kepolisian Daecah Bali  Nomor
Kep/S951V/2021 tanggal 30 Juni 2021 tentang Rencana Kers
upd lan Daerah Bail Tahun 2022,

Surst Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran
Nomor: Sprn28MVIREN. 1.2. 12022 tangoal § Aot 2022 mmg
Pembentuksn Tim  Efektif P-uu-.n
memKﬂm mmuu
Norma Indeks Porl Cepat den Akurat (SIMADE CETAR) peds
Jsjaran Satker Polda Bail;

Surat Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Nomor: B/
SMV/REN. 4.4 /2022/Rorena tanggel 18 Juni 2021 tentang U
Coba Sistem informasi Norma Indeks Poiri Copat dan Akurst
(SIMADE CETAR) Pt Project 20 Satiar Pokis Saf

Aplicasi nformasi Norma indeks Poki Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) Setagal lerchosen lreedf dalam menurjang
Kineria peryusunan Rencana

Karja Anggaran Satker;
Apikasi SIMADE CETAR untuk m pirandi lunak yang
dapat membantu Fi Perencanaan Setker Polda Ball dalam

ungs
w—mmﬁm.xnwm
Hakhel yang belum diatur dalam Surst Keputusan ini dan
memarkiken pengetursn lebih lanjut skan ditetapkan tersendirt
Keputusan ini mulai beriaku sejak tanggel ditetapksn

Kep Karorena Polda Bali tentang penyusunan RKA Satker melalui aplikasi

SIMADE CETAR

PUTU AGUS

Denpasar, 27 April 2022
Peserta

AYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/ 28 April 2022

Waktu . Pukul 09.00 s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :
Sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR pada seluruh
Satker jajaran Polda Bali berdasarkan Surat Karorena Polda Bali Nomor:
B/34/IV/IREN.4.4./2022/Rorena tanggal 27 April 2022 perihal undangan
sosialisasi aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) di jajaran Satker Polda Bali.

2.  Tujuan Kegiatan:
Menjelaskan kepada para fungsi perencana seluruh satker jajaran Polda
Bali tentang aplikasi SIMADE CETAR, latar belakang pembuatan

aplikasinya dan cara mengoperasikan aplikasinya.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Kegiatan sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR
dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 28 April 2022 bertempat di Gedung
Rapat Ditlantas Polda Bali dibuka oleh Mentor sekaligus Kabag Dalprogar
Rorena Polda Bali mewakili Karorena yang berhalangan hadir untuk

membuka.

4. Hasil dan Pembahasan:

a. Diawali dengan pembacaan sambutan Karorena Polda Bali oleh
Kabag Dalprogar serta arahan oleh Kabag Dalprogar mengenai
pelaksanaan penyusunan rencana kerja anggaran Satker jajaran
Polda Bali.

b. Dilanjutkan dengan arahan tentang Aksi Perubahan yang
dilaksanakan oleh PS. Kasubbaggar bag Renprogar Birorena Polda
Bali Penata Tk | Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M. yang sedang
mengikuti Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V

Tahun 2022 dimana aksi perubahan berupa aplikasi yang akan



menjadi aplikasi unggulan Birorena Polda Bali yang tujuannya untuk
meningkatkan kinerja para fungsi perencana Satker jajaran Polda Bali
dalam melaksanakan penyusunan anggaran.

c. Sambutan Ketua Tim Efektif Pokja Sosialisasi, PS Kasubbagprog Bag
Renprogar Birorena Polda Bali Penata Tk | Ida Bagus Semara Putra,
Spd. mengenai proses pembuatan aplikasi dari pembentukan Tim
Efektif, pembagian tugas, pembuatan aplikasi yang dikerjakan oleh
Tim Efektif yang dibentuk oleh Action Leader hingga pelaksanaan uiji
coba kepada 20 satker Pilot Project Polda Bali dan penyempurnaan
aplikasi sehingga aplikasi bisa disosialisasikan kepada jajaran satker
Polda Bali.

d. Paparan oleh PS. Kasubbaggar Bag Renprogar Birorena Polda Bali
sebagai Action Leader untuk menjelaskan tentang latar belakang
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR, manfaat dan tujuan aplikasi
SIMADE CETAR dan harapan atas dibuatnya aplikasi SIMADE
CETAR dapat menjadi alat bantu yang dapat meningkatkan kinerja
para pengemban fungsi perencanaan dalam melaksanakan
penyusunan rencana kerja anggaran Satker serta dapat dengan
mudah memberikan informasi kepada Pimpinan tentang Indeks Harga
Satuan pada Norma Indeks Polri TA. 2022.

e. Penayangan video tutorial aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks
Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) oleh Ketua Tim Efektif
Aplikasi, PS. Paur Subbaggar Bag Renprogar Biro Rena Polda Bali
Iptu | Nyoman Sukerta, S.H., M.H. kemudian dilanjutkan pembagian
link download aplikasi SIMADE CETAR dan link download buku
panduan/manual book aplikasi SIMADE CETAR,;

f. Kegiatan selesai pada pukul 11.00 Wita dan ditutup oleh Action
Leader yang selanjutnya para peserta rapat sosialisasi dapat

meninggalkan gedung rapat dan menuju Satker masing-masing..

Kesimpulan :

Kegiatan sosialisasi aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat
dan Akurat (SIMADE CETAR) pada satker jajaran Polda Bali berjalan
dengan lancar dan tanpa hambatan yang berarti. Aplikasi SIMADE CETAR



untuk selanjutnya dapat dipergunakan oleh para fungsi perencana satker

jajaran Polda Bali dalam penyusunan pagu indikatif satker T.A. 2023.

0. Evidence/dokumentasi

Kegiatan sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR dibuka
oleh Mentor Kabag Dalprogar Polda Bali

Paparan oleh Action Leader menjelaskan tentang aksi perubahan yang

dilaksanakan dilanjutkan dengan penjelasan aplikasi SIMADE CETAR




Para peserta sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE CETAR

[ Penayangan video tutorial aplikasi SIMADE CETAR kepada seluruh peserta ]




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

@

LAPORAN HASIL
KEGIATAN SOSIALISAS| APLIKASI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI
CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) PILOT PROJECT 20 SATKER POLDA BALI
TANGGAL 28 APRIL 2022

I PENDAHULUAN
1. Umum

Dalam rangka aksi perubshan peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
{PKP) Angkatan ¥ Tahun 2022 mengenai pENYUSUNan rencana anggaran
melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) pada jajaran Satker Polda Bali, maka dilaksanakan sosialsasi
aplikasi kepada para pengemban fungsi perencana satker jajaran Polda Ball.

2 Dasar

2 Undang-undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Kepolisian Negsra
Repubiik Indonesia;

b.  Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara:

©. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2018 tentang
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas;

d. Surat Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polds

Bali Nomor. Sprin/28IV/REN1.2/2020 tanggal § April 2022 tentang

Tim Efektif Aksi Rencana Kera

Anggeran melalui Sistem Informasi Morms Indeks Polri Cepat dan
Akurat (SIMADE CETAR) pada jajeran Satker Poida Bali

& SuratKepals Biro Perencanaan Limum dan Anggaran Polda Biaii Nomor:
B/I3V/REN 4.4 /2022/Rorena tanggal 23 Apnil 2022 perihal uji coba
Sistem Informasi Norma Indsks Poiri Cepat dan Akurat {SIMADE
CETAR} Pilot Project 20 Satker Poida Bali

f Surat ...

2

f SurstKepaia Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda Bl Nomor
BI34/V/REN 4.4 2022 Rorena tanggal 27 April 2022 perihal sosialisasi
Apllkasi_Sistem_Informasi Norma Indeks Poir Cepat dsn Akurat
(SIMADE CETAR) di jajaran Satker Pokda Ball.

3. Maksud dan wjuan

a  maksud disusunnya laporan ini sebagal peranggung jawaban bahwa
telah diaksanaksnnya kegiatan perihal sosialisasi Aplikasi Sistem
Informasi Noma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di
jajaran Satker Polda Bali

b. ftuusnnya  uniuk memberikan gambaran wmum kepada pimpinan
tenang pelaksanaan kegiatan perhal sosialisasi Aplikasi Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di
jalaran Satker Pokda Ball.

4. Ruang lingkup dan 1a1a wnt

& ruang lingkup leporan inl mencakup tentang perinal sosiskisasi Aplikasi
Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR] di |ajaran Satker Poida Ball.

b. tata urut
I Pendahuluan
Il. Pelaksanaan dan hasil yang dicapai
Iil. Kesimpulsn dan saran.
IV. Penutip

I PELAKSANAAN DAN HASIL YANG DICAPAI

5 Waktu dan Tempat
Pelaksanaan kegiatan sosialisasi perihal sosislisasi Aplikasi Sistem Informasi
Mo Indeks Polni Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di jajaran Satker
Poids Ball. diaksanakan pada tenggal 28 Aprl 2022, bertempat di Gedung
Rapat Dit Lantas Polda Baki

6. Pesena kegiatan penihal sosialisasi Aplikasi Sistem Informasi Nema Indeks
Poiri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di Jajaran Satker Polda Bail, dilkuti
olen Kasubbag Renmin Satker stau Kabag Ren Polres/Polresta. Pauriaur
Ren dan Gperator.

7. Pelaksanaan kegiatan sebagai berikut:

a  Kegistan dibuka oieh Kabag Dalprogar Birorena Pokda Bali AKBP
Shabirin, S.H., SStMK. mewakill Karorena Polda Ball yang berhalsngan

hadir ......

Laporan pelaksanaan kegiatan sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi
SIMADE CETAR pada seluruh satker jajaran Polda Bali

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

DAFTAR ABSENSI

SOSIALISASI APLIKASI SISTEM INFORMAS| NORMA INDEKS POLRI
CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) DI JAJARAN SATKER POLDA BALI

[NO SATKER / NAMA [ PANGKAT
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Daftar absensi kegiatan sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE
CETAR pada seluruh satker jajaran Polda Bali

PUTU AGUS D

Denpasar, 28 April 2022

Peserta

IPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/ 29 April 2022

Waktu : Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengemban Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Biddokkes Polda Bali melaksanakan penyusunan
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 29 April 2022
Pesgrta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/ 30 April 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6.

Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Biroops Polda Bali melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 30 April 2022
Pesgita

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Minggu/ 1 Mei 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu V.

2. Tujuan Kegiatan:
Tersedianya Laporan Kegiatan Minggu V dalam rangka implementasi

Rencana Aksi Perubahan Action Leader.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan

Action Leader dari tanggal 25 hingga 30 April 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana AKksi

Perubahan Minggu V.

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu V merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan yaitu uji coba aplikasi SIMADE CETAR pada 20 Satker Pilot
Project Polda Bali, Analisa dan evaluasi aplikasi SIMADE CETAR,
penyempurnaan aplkasi SIMADE CETAR, pembuatan surat undangan
sosialisasi kepada seluruh satker jajaran Polda Bali, pembuatan Keputusan
Karorena Polda Bali dalam rangka penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
sampai pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis aplikasi SIMADE
CETAR kepada para fungsi perencanaan seluruh satker jajaran Polda Bali.
Untuk seluruh kegiatan pada minggu ke 5 ini seharusnya dilaksanakan
pada minggu ke 6 dikarenakan pelaksanaan cuti Bersama Hari Raya Idul
Fitri yang akan dilaksanakan pada tanggal 29 April sampai dengan tanggal
6 Mei 2022, dan sudah dibahas dengan mentor sehingga kegiatan yang

seharusnya dilaksanakan pada minggu ke 6 dan awal minggu 7



dilaksanakan lebih awal yaitu pada minggu 5 sehingga tidak mengganggu

pelaksanaan cuti Bersama Hari Raya Idul Fitri.

Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu V

Denpasar, 1 Mei 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-6
(2 — 7 MEI 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-6

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui Sistem

Informasi

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Norma Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

No. T;ggal Kegiatan Output Keterangan
1. | Senin, - Libur Hari Raya Idul Fitri ;
2 Mei
2022
2. | Selasa, - Libur Hari Raya Idul Fitri :
3 Mei
2022
3. | Rabu, - Impelemntasi Penggunaan :
4 Mei SIMADE CETAR pada Satker | - FOt0 Kegiatan Terlaksana
2022 Polda dan Polres pada sesuai
penyusunan anggaran Pagu rencana
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.
4. | Kamis, - Impelemntasi Penggunaan .
5 Mei SIMADE CETAR pada Satker | - FOto Kegiatan Terlaksana
2022 Polda dan Polres pada sesuai
penyusunan anggaran Pagu rencana
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.
5. | Jumat, . .
5 Mei - Impelemntasi Penggunaan | - Foto Kegiatan Terlaksana
SIMADE CETAR pada Satker sesual
2022 Polda dan Polres pada rencana
penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.
6. | Sabtu, - Impelemntasi Penggunaan _
- Mo SIMADE CETAR pada Satker | - FOt0 Kegiatan Terlaksana
ei sesuai
2022 Polda dan Polres  pada rencana
penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.




Hari, :
No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
7. | Minggu, .
gg Membuat laporan Log Activity Laporan  Minggu VI
8 Mei Harian dan Minguan Minggu VI yang telah
2022 ditandatangani
dikirim ke Coach
melalui Aplikasi Sipolin.
Mengetauhi Denpasar, 8 Mei 2022
Mentor Peserta
’
(\c%
SHOBIRIN, S.H., SStMK. PUTU AGUS PAYADNYA, S.E., M.M.

AKBP NRP 64080915 PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/2 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Action Leader melaksanakan Libur Hari Raya Idul Fitri.

2. Tujuan Kegiatan:

3. Pelaksanaan Kegiatan:

4. Hasil dan Pembahasan:

5. Kesimpulan:

0. Evidence/dokumentasi

Denpasar, 2 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/ 3 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Action Leader melaksanakan Libur Hari Raya Idul Fitri.

2. Tujuan Kegiatan:

3. Pelaksanaan Kegiatan:

4. Hasil dan Pembahasan:

5. Kesimpulan :

0. Evidence/dokumentasi

Denpasar, 3 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu/4 Mei 2022

Waktu . Pukul 09.00 WITA s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi
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Fungsi Perencana Bidkeu Polda Bali melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 4 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS AYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/5 Mei 2022

Waktu . Pukul 09.00 s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6.

Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Ditsamapta Polda Bali melaksanakan penyusunan
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 5 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/6 Mei 2022

Waktu . Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1.

Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

Tujuan Kegiatan:

Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

Pelaksanaan Kegiatan:

Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

Hasil dan Pembahasan:

Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

Kesimpulan :

Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Polres Badung melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 6 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/7 Mei 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Polresta Denpasar melaksanakan penyusunan Rapat
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 7 Mei 2022
Pesgita

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Minggu /8 Mei 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu VI.

2. Tujuan Kegiatan:
Tersedianya Laporan Kegiatan Minggu VI dalam rangka implementasi

Rencana Aksi Perubahan Action Leader.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan

Action Leader dari tanggal 2 hingga 7 Mei 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana AKksi

Perubahan Minggu VI.

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu VI merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan yaitu pada implementasi penggunaan aplikasi SIMADE
CETAR pada Satker jajaran Polda Bali dalam rangka persiapan
penyusunan Pagu Indikatif Polri T.A. 2023. Dikarenakan masih dalam
suasana libur cuti Bersama Hari Raya Idul Fitri mulai tanggal 29 April hingga
6 Mei 2022 sehingga pelaksanaan kegiatan implementasi penggunaan
aplikasi tersebut baru dimulai pada hari Sabtu tanggal 7 Mei 2022. Dimana
yang melaksanakan adalah Satker wilayah atau Polres yang hari kerjanya

6 (enam) hari hingga hari sabtu.



6. Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu VI

Denpasar, 8 Mei 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-7
(9 — 14 MEI 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-7

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui Sistem

Informasi

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Norma Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

2022

Polda dan Polres pada

No. T;ggal Kegiatan Output Keterangan
1. | Senin, - Impelemntasi Penggunaan | Foto Kegiatan Terlak_sana
9 Mei SIMADE CETAR pada Satker sesual
2022 Polda dan Polres pada rencana
penyusunan anggaran Pagu

Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2. | Selasa, - Impelemntasi Penggunaan | Foto Kegiatan Terlaksana
10 Mei SIMADE CETAR pada Satker sesuai
2022 Polda dan Polres pada rencana

penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

3. | Rabu, - Impelemntasi Penggunaan | Foto Kegiatan Terlaksana
11 Mei SIMADE CETAR pada Satker sesuai
2022 Polda dan Polres pada rencana

penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

4. | Kamis, - Impelemntasi Penggunaan | Foto Kegiatan Terlaksana
12 Mei SIMADE CETAR pada Satker sesuai
2022 Polda dan Polres pada rencana

penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

5. | Jumat, - Impelemntasi Penggunaan | - Foto Kegiatan Terlak'sana
13 Mei SIMADE CETAR pada Satker f:ﬁg:r'la
2022 Polda dan Polres pada

penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.an

6. | Sabtu, - Impelemntasi Penggunaan | - Foto Kegiatan Terlaksana
14 Mei SIMADE CETAR pada Satker sesual

ei rencana




Hari, :
No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.
7. | Minggu, :
gg. Membuat laporan Log Activity Laporan Minggu VI
15 Mei Harian dan Minguan Minggu VIl | Yang ~ telah
2022 ditandatangani
dikirim ke Coach
melalui Aplikasi Sipolin.
Mengetauhi Denpasar, 15 Mei 2022
Mentor Peserta

t

(=%

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

AKBP NRP 64080915

PUTU AGUS PAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/9 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif
Polda Bali T.A. 2023.



6.

Evidence/dokumentasi

{

Fungsi Perencana Rumkit Bhayangkara melaksanakan penyusunan
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 9 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/ 10 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Spripim Polda Bali melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 10 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu/ 11 Mei 2022

Waktu . Pukul 09.00 WITA s.d Selesai

1.

Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

Tujuan Kegiatan:

Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

Pelaksanaan Kegiatan:

Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

Hasil dan Pembahasan:

Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

Kesimpulan :

Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6.

Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Ditreskrimsus Polda Bali melaksanakan penyusunan
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 11 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS AYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/ 12 Mei 2022

Waktu . Pukul 09.00 s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi

— S

N
s
-

Fungsi Perencana Birorena Polda Bali melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 12 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/ 13 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Ditintelkam Polda Balimelaksanakan penyusunan
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 13 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/ 14 Mei 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1.

Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

Tujuan Kegiatan:

Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

Pelaksanaan Kegiatan:

Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Polri.

Hasil dan Pembahasan:

Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

Kesimpulan :

Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6.

Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Polres Klungkung melaksanakan penyusunan Rapat
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 14 Mei 2022
Pesgita

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Minggu/ 15 Mei 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu VII.

2. Tujuan Kegiatan:
Tersedianya Laporan Kegiatan Minggu VII dalam rangka implementasi

Rencana Aksi Perubahan Action Leader.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan

Action Leader dari tanggal 9 hingga 15 Mei 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana AKksi

Perubahan Minggu VII.

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu VII merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan yaitu pada implementasi penggunaan aplikasi SIMADE
CETAR pada Satker jajaran Polda Bali dalam rangka persiapan
penyusunan Pagu Indikatif Polri T.A. 2023. Tidak terdapat kendala dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif melalui aplikasi SIMADE CETAR,

kegiatan berjalan lancar.



Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu VII

Denpasar, 15 Mei 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-8
(16 — 21 MEI| 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-8

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

melalui Sistem

Informasi

Norma

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

Indeks Polri

Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

No. T;ggal Kegiatan Output Keterangan

1. | Senin, - Libur Hari Raya Buddha: |~
16 Mei Hari Waisaka Puja
2022

2. | Selasa, - Impelemntasi Penggunaan - Foto Kegiatan Terlaksana
17 Mei SIMADE CETAR pada Satker sesuai
2022 Polda dan Polres pada rencana

penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

3. | Rabu, - Impelemntasi Penggunaan - Foto Kegiatan Terlaksana
18 Mei SIMADE CETAR pada Satker sesuai
2022 Polda dan Polres pada rencana

penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

4. | Kamis, - Impelemntasi Penggunaan :EZ[SOHKeglatanen isian Terlaksana
19 Mei SIMADE CETAR pada Satker Kuesioner peng ada sesuai
2022 Polda dan Polres pada Gooale Form P rencana

penyusunan anggaran Pagu 9
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

- Pengisian Kuesioner melalui
Google Form oleh seluruh
Stakeholder.

5. | Jumat, - Impelemntasi Penggunaan :Egtr(i)t:e%z;arg Serah 'Srgéfgisana
20 Mei SIMADE CETAR pada Satker Terima rencana
2022 Polda dan Polres pada

penyusunan anggaran Pagu
Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

- Penyerahan Aplikasi dari Action
Leader kepada Mentor




Hari, :

No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
6. | Sabtu, - Pembuatan Laporan Aksi | Foto Kegiatan ;Fs;ﬁ:isana
21 Mei Perubahan rencana

2022
7. | Minggu, - Membuat laporan Log Activity | ~ :_rﬁgf)er;gntasi '_ELSS': 'Sr:;ﬁ\;(isana
22 Mei Harian dan Minguan Minggu VIl Perubahan rencana
2022 - Laporan Minggu VI
yang telah
ditandatangani dikirim
ke Coach melalui
Aplikasi Sipolin.
Mengetauhi Denpasar, 22 Mei 2022
Mentor Peserta

t

(=%

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

PUTU AGUS

PAYADNYA, S.E., M.M.

AKBP NRP 64080915

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/ 16 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Action Leader melaksanakan libur Hari Raya Buddha: Hari Waisaka Puja.

2. Tujuan Kegiatan:

3. Pelaksanaan Kegiatan:

4. Hasil dan Pembahasan:

5. Kesimpulan:

0. Evidence/dokumentasi

Denpasar, 16 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/ 17 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Palri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Dit Lantas Polda Bali melaksanakan penyusunan
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 17 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Rabu/18 Mei 2022

Waktu . Pukul 09.00 WITA s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :
Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan Polres
pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

2.  Tujuan Kegiatan:
Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE CETAR
dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda Bali dalam
pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023 dalam hal
pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran (Rendisgar) masing-
masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis Penyusunan Pagu Indikatif
Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan terpusat di Mabes Paolri.

4. Hasil dan Pembahasan:
Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi Perencanaan
masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan aplikasi SIMADE
CETAR tersebut termonitor dengan baik dan hasilnya dilaporkan ke Bag
Renprogar Birorena Polda Bali dengan mengirimkan dokumentasi kegiatan

penyusunan Rendisgar.

5.  Kesimpulan:
Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi Perencana
dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi dapat dijadikan
alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar Pagu Indikatif Polda
Bali T.A. 2023.



6.

Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Bidlabfor Polda Bali melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 18 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS AYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Kamis/ 19 Mei 2022

Waktu

Pukul 09.00 s.d Selesai

1. Jenis Kegiatan :

a.

Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan
Polres pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A.
2023.

Pengisian Kuesioner melalui Google Form oleh seluruh Stakeholder.

2. Tujuan Kegiatan:

a.

Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif
Polda Bali T.A. 2023.

Monitoring dan evaluasi implementasi aplikasi SIMADE CETAR pada

Satker jajaran Polda Bali.

3. Pelaksanaan Kegiatan:

a.

Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE
CETAR dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda
Bali dalam pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A.
2023 dalam hal pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran
(Rendisgar) masing-masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis
Penyusunan Pagu Indikatif Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan
terpusat di Mabes Polri.

Monitoring dan evaluasi implementasi aplikasi SIMADE CETAR pada
Satker jajaran Polda Bali dengan menggunakan kuesioner google

form dengan responden sebanyak 65 responden.

4. Hasil dan Pembahasan:

a.

Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi
Perencanaan masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan
aplikasi SIMADE CETAR tersebut termonitor dengan baik dan



hasilnya dilaporkan ke Bag Renprogar Birorena Polda Bali dengan
mengirimkan dokumentasi kegiatan penyusunan Rendisgar.
Pengisian kuesioner oleh para stakeholder yang terdiri ari 65 orang
responden pada seluruh Satker jajaran Polda Bali dilaksanakan
serentak pada hari Kamis. Terlebih dahulu dikomunikasikan oleh Tim
Efektif Pokja Sosialisasi melalui group WA untuk mengirimkan link
kuesioner sebagai berikut : https://forms.gle/tdrH68pCDevqCj4KA

Hasil pengisian kuesioner adalah sebagai berikut:

NO PERNYATAAN JML JAWABAN
RESPONDEN

SS| S | TS| STS

1 | Aplikasi SIMADE CETAR mudah dipahami

dan mudah digunakan (easy to use). 65| - i i

2 | Aplikasi SIMADE CETAR memberikan
kemudahan bagi Satker dalam menyusun | g5 - - -

Rencana Kerja Anggaran Satker.

3 | Aplikasi SIMADE CETAR dapat
mengurangi penggunaan kertas
(paperless) dalam mencetak copy buku 641 1 i i

Norma Indeks Polri.

4 | Aplikasi SIMADE CETAR  sangat
menbantu Kinerja Penyusunan Rencana | 3 2 - -

Kerja Anggaran Satker.

5 Aplikasi SIMADE CETAR dapat
menghindari kesalahan Operator
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran | g4 1 - -
dalam menentukan Indeks Harga Satuan

pada Norma Indeks Polri.

6 | Aplikasi SIMADE CETAR dapat
mempercepat pencarian Indeks Harga

Satuan daripada membuka buku Norma 65 | - ) )
Indeks Polri.
7 | Aplikasi SIMADE CETAR dapat
memberikan informasi kepada Pimpinan
65 - - -

dalam menentukan Indeks Harga Satuan

dalam Rencana Kerja Anggaran Satker.




5.

8

9

10
Kesimpulan :
a.
b.

Saya merasa Aplikasi SIMADE CETAR
perlu dikembangkan dengan penambahan
fitur Standar Biaya Masukan sesuai PMK

(Peraturan Menteri Keuangan).

62

Saya merasa Aplikasi SIMADE CETAR
harus digunakan terus, dilakukan update
tiap tahunnya dan dikembangkan menjadi

versi Online atau berbasis Android.

65

Dengan adanya berbagai pengembangan
pada masa yang akan dating, Aplikasi
SIMADE CETAR akan menjadi aplikasi
unggulan dalam Penyusunan Rencana

Kerja Anggaran Satker.

63

Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi
Perencana dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi

dapat dijadikan alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar

Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

Dari Tabel diatas menunjukkan dari 65 responden, rata — rata
menjawab pada rentang pilihan jawaban Sangat setuju dan Setuju.
Hal ini menunjukkan bahwa dengan adanya Aplikasi SIMADE CETAR

dan

pelaksasanaan penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker.

Sumber data dapat dibuktikan

Manual

agusdwipayadnya@agmail.com.

book membawa perubahan vyang positif



mailto:agusdwipayadnya@gmail.com

6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana Polres Tabanan melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Pengisian Kuesioner melalui Google Form oleh para Stakeholder dengan
jumlah responden sebanyak 65 orang

Denpasar, 19 Mei 2022
Peserta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Jumat/ 20 Mei 2022

Waktu

Pukul 09.00 s.d 15.00 WITA

1. Jenis Kegiatan :

a.

Implementasi Penggunaan SIMADE CETAR pada Satker Polda dan
Polres pada penyusunan anggaran Pagu Indikatif Polda Bali T.A.
2023.

Serah terima aplikasi SIMADE CETAR dari Action Leader kepada

Mentor.

2.  Tujuan Kegiatan:

a.

Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR oleh para fungsi Perencanaan
Satker jajaran Polda Bali dalam rangka penyusunan Pagu Indikatif
Polda Bali T.A. 2023.

Menyerahkan hasil (output utama) yang telah dicapai Peserta PKP

sebagai aksi Perubahan di tempat kerja.

3. Pelaksanaan Kegiatan:

a.

Bertempat di masing-masing Satker penggunaan aplikasi SIMADE
CETAR dalam membnantu fungsi Perencanaan Satker jajaran Polda
Bali dalam pelaksanaan penyusunan Pagu Indikatif Polda Bali T.A.
2023 dalam hal pembuatan Rencana Pendistribusian Anggaran
(Rendisgar) masing-masing Satker sebelum pelaksanaan Rakernis
Penyusunan Pagu Indikatif Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan
terpusat di Mabes Paolri.

Pelaksanaan kegiatan serah terima output Aksi Perubahan
diselengarakan di Ruangan Staf Bagrenprogar Biro Rena Polda Bali
pada pukul 11.00 Wita. Output Aksi Perubahan berupa flasdisk
softcopy aplikasi SIMADE CETAR, Manual Book aplikasi dan
Dokumen Surat Keputusan Karorena Polda Bali, diserahkan kepada
Kabag Dalprogar/Mentor yaitu AKBP Shobirin, S.H., SStMK
disaksikan oleh 2 orang saksi yaitu Iptu | Nyoman Sukerta, S.H., M.M.



sebagai PS Paur Subbaggar Bagrenprogar dan Aipda Ida Bagus

Nyoman Ghana Wlsudawan, S.H. sebagai Staf Bagrenprogar.

4. Hasil dan Pembahasan:

a.

Kegiatan yang dilaksanakan oleh para pengembang Fungsi
Perencanaan masing-masing Satker jajaran Polda Bali menggunakan
aplikasi SIMADE CETAR tersebut termonitor dengan baik dan
hasilnya dilaporkan ke Bag Renprogar Birorena Polda Bali dengan
mengirimkan dokumentasi kegiatan penyusunan Rendisgar.

Kabag Dalprogar/Mentor menerima Output Aksi Perubahan dan
berterima kasih kepada Action Leader sebagai peserta PKP yang
telah berhasil membuat terobosan kreatif (invoasi) di tempat kerja
yang dapat membantu kinerja dalam penyusunan Rencana Kerja

Anggaran Satker jajaran Polda Bali.

5. Kesimpulan :

a.

Aplikasi SIMADE CETAR digunakan oleh pengembang Fungsi
Perencana dengan baik dan tanpa adanya kendala sehingga aplikasi
dapat dijadikan alat bantu dalam pelaksanaan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif Polda Bali T.A. 2023.

Dengan adanya aplikasi SIMADE CETAR, buku Manual Book Aplikasi
dan Skep Karorena Polda Bali, Birorena Polda Bali khususnya
Bagrenprogar telah memiliki aplikasi yang dapat membantu kinerja
penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker.



6. Evidence/dokumentasi

Fungsi Perencana ltwasda Polda Bali melaksanakan penyusunan Rendisgar
Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Fungsi Perencana Ditintelkam Polda Balimelaksanakan penyusunan
Rendisgar Pagu Indikatif menggunakan alat bantu aplikasi SIMADE CETAR

Denpasar, 20 Mei 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Sabtu/21 Mei 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Aksi Perubahan.

2. Tujuan Kegiatan:
Pembuatan Laporan Aksi Perubahan sebagai tugas akhir dalam

pelaksanaan Pendidikan Kepemimpinan Pengawas (PKP).

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Pembuatan laporan Aksi Perubahan sebagai gambaran dalam
pelaksanaan aksi perubahan di tempat kerja yang terdiri dari tahap

planning, organizing, actuating dan controlling.

4. Hasil dan Pembahasan:
Pembuatan laporan aksi perubahan didasarkan dari pelaksanaan aksi
perubahan dari menghadap Mentor dan Sponsor, koordinasi dengan
stakeholder, pembentukan tim efektif, pembuatan aplikasi, uji coba dan
sosialisasi aplikasi, pembuatan Skep Karorena sampai ke implementasi
dan penyerahan aplikasi oleh Action Leader. Keseluruhan kegiatan tersebut

berdasarkan evidence yang telah dikumpulkan.

5.  Kesimpulan:
Pembuatan Laporan Aksi Perubahan berjalan dengan lancar berdasarkan
kegiatan aksi perubahan yang telah dilaksanakan dari tahap planning,
organizing, actuating sampai controlling berdasarkan evidence kegiatan

yang telah dikumpulkan.



6.

Evidence/dokumentasi

Pembuatan Laporan Aksi Perubahan oleh Action Leader

Denpasar, 21 Mei 2022
Pesgta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Minggu /22 Mei 2022

Waktu : Pukul 10.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Kegiatan Minggu VIII.

2. Tujuan Kegiatan:
Tersedianya Laporan Kegiatan Minggu VIII dalam rangka implementasi

Rencana Aksi Perubahan Action Leader.

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Mengumpulkan laporan harian giat implementasi Rencana Aksi Perubahan
Action Leader dari tanggal 16 hingga 22 Mei 2022.

4. Hasil dan Pembahasan:
Action Leader memperoleh laporan kegiatan implementasi Rencana AKksi

Perubahan Minggu VIII.

5. Kesimpulan :
Kegiatan pembuatan laporan Minggu VIII merupakan laporan kegiatan yang
dilaksanakan yaitu pada implementasi penggunaan aplikasi SIMADE
CETAR pada Satker jajaran Polda Bali dalam rangka persiapan
penyusunan Pagu Indikatif Polri T.A. 2023, pengisian kuesioner melalui
Google Form oleh para stakeholder, penyerahan aplikasi SIMADE CETAR
oleh Action Leader kepada Mentor serta pembuatan laporan AKsi
Perubahan berjalan dengan lancar dan tidak terdapat kendala dalam

pelaksanaannya.



6. Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Minggu VIII

Denpasar, 22 Mei 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS (PKP)

MINGGU KE-9
(23 - 24 ME| 2022)

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI
SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Oleh :

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2022



Nama Peserta

Instansi

Judul Aksi Perubahan

Log Activity Minggu Ke-9

Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M.

Biro Rena Polda Bali

Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker

melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri
Cepat dan Akuran (SIMADE CETAR) pada jajaran

Satker Polda Bali

t

(=%

SHOBIRIN, S.H., SStMK.

PUTU AGUS

Hari, :
No. Tanggal Kegiatan Output Keterangan
1. | Senin, - Pembuatan  Laporan  Hasil | Foto Kegiatan 'Srggllj:l:isana
23 Mei Implementasi Aksi Perubahan rencana
2022
2. | Selasa, - Pembuatan  Laporan  Hasil | ~ Foto Kegiatan Terlaksana
24 Mei Implementasi Aksi Perubahan sesuai
2022 - Pembuatan Laporan Log Activity rencana
minggu ke IX
Mengetauhi Denpasar, 24 Mei 2022
Mentor Peserta

PAYADNYA, S.E., M.M.

AKBP NRP 64080915

PENATA TK | NIP 198708312009121001




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Senin/ 23 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Aksi Perubahan.

2. Tujuan Kegiatan:
Pembuatan Laporan Aksi Perubahan sebagai tugas akhir dalam

pelaksanaan Pendidikan Kepemimpinan Pengawas (PKP).

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Pembuatan laporan Aksi Perubahan sebagai gambaran dalam
pelaksanaan aksi perubahan di tempat kerja yang terdiri dari tahap

planning, organizing, actuating dan controlling.

4. Hasil dan Pembahasan:
Pembuatan laporan aksi perubahan didasarkan dari pelaksanaan aksi
perubahan dari menghadap Mentor dan Sponsor, koordinasi dengan
stakeholder, pembentukan tim efektif, pembuatan aplikasi, uji coba dan
sosialisasi aplikasi, pembuatan Skep Karorena sampai ke implementasi
dan penyerahan aplikasi oleh Action Leader. Keseluruhan kegiatan tersebut

berdasarkan evidence yang telah dikumpulkan.

5.  Kesimpulan:
Pembuatan Laporan Aksi Perubahan berjalan dengan lancar berdasarkan
kegiatan aksi perubahan yang telah dilaksanakan dari tahap planning,
organizing, actuating sampai controlling berdasarkan evidence kegiatan

yang telah dikumpulkan.



6.

Evidence/dokumentasi

Pembuatan Laporan Aksi Perubahan oleh Action Leader

Denpasar, 23 Mei 2022
Pesgita

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/Tanggal : Selasa/ 24 Mei 2022

Waktu : Pukul 09.00 WITA s.d Selesai.

1. Jenis Kegiatan :

Pembuatan Laporan Aksi Perubahan.

2. Tujuan Kegiatan:
Pembuatan Laporan Aksi Perubahan sebagai tugas akhir dalam

pelaksanaan Pendidikan Kepemimpinan Pengawas (PKP).

3. Pelaksanaan Kegiatan:
Pembuatan laporan Aksi Perubahan sebagai gambaran dalam
pelaksanaan aksi perubahan di tempat kerja yang terdiri dari tahap

planning, organizing, actuating dan controlling.

4. Hasil dan Pembahasan:
Pembuatan laporan aksi perubahan didasarkan dari pelaksanaan aksi
perubahan dari menghadap Mentor dan Sponsor, koordinasi dengan
stakeholder, pembentukan tim efektif, pembuatan aplikasi, uji coba dan
sosialisasi aplikasi, pembuatan Skep Karorena sampai ke implementasi
dan penyerahan aplikasi oleh Action Leader. Keseluruhan kegiatan tersebut

berdasarkan evidence yang telah dikumpulkan.

5.  Kesimpulan:
Pembuatan Laporan Aksi Perubahan berjalan dengan lancar berdasarkan
kegiatan aksi perubahan yang telah dilaksanakan dari tahap planning,
organizing, actuating sampai controlling berdasarkan evidence kegiatan
yang telah dikumpulkan. Dilanjutkan dengan pembuatan laporan Log

Activity minggu ke IX.



6.

Evidence/dokumentasi

Action Leader sedang membuat Laporan Aksi perubahan dan
Laporan Minggu IX

Denpasar, 24 Mei 2022
Pesgyta

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009121001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

DAFTAR CEKLIS RENCANA PENGGUNAAN ALAT KANTOR
DAN BAHAN DATA AKSI PERUBAHAN

N KETERSEDIAAN ]
o URAIAN BAHAN DATA KETERANGAN
1 | PERALATAN
a. Laptop 2da Ml Oney
b. Printer dan Scanner ad4 Ml Dy
c. Koneksi Internet 20 mibk iy
d. Alat Tulis Kantor ehA «
e. Infocus dan layer .r milie Diney
f. Big Screen Untuk Rapat aka Mmilile Doy
g. Kamera untuk dokumentasi ad 4 Al Pk,

2 | DOKUMEN PIRANTI LUNAK (PILUN)

a. Buku Norma Indeks Polri T.A. 2022 (Kep kapolri) qde

b. Buku PMK tentang Petunjuk Penyusunan RKA-KL dan DIPA dj"

c. Buki Renstra dan renja Biro Rena Polda Bali oo DMOH fnmn
d. Buku Standar Biaya Masukan sesuai PMK alg

e. Buku Pedoman Jukminu Polri 4‘{/‘ xjom [Cnnsn

3 | SOFTCOPY FILE BAHAN APLIKASI

a. File softcopy excel Norma Indeks Polri T.A. 2022 qldakw mfl{ fudin
b. Softcopy dokumen Renstra dan renja Biro Rena qg[_/{ daﬁ f&umm
c. Softcopy Buku Panduan laporan 44

d. File MS. Word surat menyurat AM

e. File contoh buku panduan aplikasi .qu

Denpasar, f April 2022
ACTION LEADER/AKS|I PERUBAHAN

PUTU AGUS IPAYADNYA, S.E., M.M.
PENATA TK | NIP 198708312009121001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH BALI

BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

NOTULEN
HASIL PELAKSANAAN RAPAT

PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN (PKP) ANGKATAN V T.A. 2022

1. PEMBUKAAN

a. Acara dilaksanakan pada:

1)
2)
3)
4)
5)

Hari/tanggal - Senin, 4 April 2022

Jam :10.00 — 12.00 WITA

Tempat : Ruang Kerja Staf Bagrenprogar

Pimpinan . Action Leader

Peserta - PS. Kasubbagprog, PS. Paur Subbaggar, Paur

Subbagprog, Staf Bagrenprogar, Staf Bagdalprogar.

b. Agenda pelaksanaan Rapat:
Rapat pembentukan Tim Efektif beserta sub tim Pokja Aksi Perubahan PKP
Angkatan V T.A. 2022.

2. PEMBAHASAN

a. PS.KASUBBAGGAR (ACTION LEADERY):

1)

Pembukaan untuk menjelaskan maksud dan tujuan kegiatan Rapat ini
yang merupakan tindak lanjut dari Dilkat PKP pada masa On Campus
yang dilanjutkan ke masa Off Campus yaitu Implementasi dari
Rancangan Aksi Perubahan yang dilaksanakan pada Tempat Kerja
Action Leader,

Aksi perubahan yang akan dilaksanakan adalah Penyusunan Rencana
Kerja Anggaran Satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri
Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker Polda Bali.
Sistem ini berupa aplikasi yang nantinya sebagali alat bantu para
pengembang fungsi perencanaan Satker dan Satwil jajaran Polda Bali
dalam mencari Indeks harga satuan pada Norma Indeks Polri. Yang
sebelumnya masih bersifat konvensional yaitu mencari manual pada
buku indeksi yang tebal, dengan adanya system aplikasi ini jadi akan
mempermudah dalam pencarian, mempercepat dan meningkatkan
keakuratan dalam pencarian norma indeks. Untuk dapat mewujudkan itu
semua dibutuhkan dukungan Tim Efektif dengan Sub Tim nya untuk



dapat membagi pekerjaan dan tugas sehingga apa yang direncanakan
oleh Action Leader dapat terlaksana dengan baik;

Oleh karena itu dibentuk Tim Efektif dengan 3 Tim Pokja yaitu sebagai
berikut:

a) im Pokja Aplikasi, yang bertugas membantu mengkoordinasikan
dengan programer dalam hal pembuatan aplikasi, membuat buku
manual, video tutorial serta video tahapan implementasi aksi
perubahan. Diketuai oleh Iptu | Nyoman Sukerta, S.H., M.H. serta
anggotanya Aipda Ida Bagus Nyoman Ghana Wisudawan, S.H.;

b) Tim Pokja Sosialisasi, yang bertugas memberikan dukungan pada
tahapan implementasi aksi perubahan, membantu  untuk
melaksanakan sosialisasi, membantu menyebarkan dan
mengompulir kuesioner dan testimoni serta memberikan feedback
terhdap kemajuan laporan implementasi. Diketuai oleh Penata Tk |
lda Bagus Semara Putra, S.Pd serta anggotanya Briptu | Kadek
Temu Harta, S.H.;

c) Tim Pokja Administrasi, yang bertugas membantu menyiapkan
kelengkapan yang berhubungan dengan administrasi, menyiapkan
snack rapat, mengumpulkan hasil rapat dan membantu dalam
menyempurnakan laporan implementasi aksi perubahan. Diketuai
oleh Penata Tk | Ni Luh Putu Sumariyati, S.E. serta anggotanya
Pengatur Tk | Ni Wayan Sudarmi.

Untuk para anggota yang sudah ditunjuk sebagai Pokja Tim Efektif Aksi
Perubahan, dimohon bantuannya untuk dapat merealisasikan atas apa
yang sudah Action Leader rencanakan dalam Aksi Perubahannya. Serta
nantinya untuk setiap progres agar dilaporkan secara berkala kepada
Action Leader serta setiap hambatan dalam pelaksanaan tugas masing-
masing Pokja agar dikoordinasikan dengan Action Leader untuk
dicarikan alternatif solusi pemecahannya.

PS. KASUBBAGPROG:

1)

Kami mewakili anggota yang hadir pada rapat ini mendukung penuh atas
Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader, dan rekan-
rekan yang telah ditunjuk menjadi Tim Pokja juga sudah menyampaikan
kesediaannya untuk bergabung dalam Pokja Tim Efektif ini;

Mohon arahan dan masukan terhadap segala tugas yang diberikan oleh
Action Leader sehingga tugas tersebut dapa dilaksanakan dengan baik
oleh masing-masing Pokja;

Besar harapan kami agar aksi perubahan yang digagas oleh Action
 eader akan berhasil dan sukses membawa perubahan yang positif



terhadap kemajuan organisasi serta pelaksanaan tugas di bidang
perencanaan anggaran.

KABAG DALPROGAR (MENTOR):

1)

2)

3)

agar apa yang telah direncanakan pada Rancangan Aksi Perubahan
dapat direalisasikan sesuai dengan timeline atau jadwal yang telah di
tentukan, setiap Pokja agar segera melaksanakan tugasnya sesuai yang
sudah diarahkan oleh Action Leader;

karena tahap implementasi memasuk bulan suci Ramadhan agar Para
Pokja membuat jadwal atas pekerjaan dan harus disepakati berasama
dengan para anggota Pokja serta Action Leader, jangan sampai timeline
yang dibuat pada Rancangan Aksi Perubahan tidak terlaksana;

diucapkan selamat bekerja kepada Action Leader beserta Pokja Tim
Efektifnya untuk mewujudkan aksi perubahannya pada Satker jajaran
Polda Bali.

PS. KASUBBAGGAR (ACTION LEADER):

Terima Kasih atas dukungan yang diberikan rekan-rekan semua, dengan
demikian pada hari ini Tim Efektif sudah dapat dibentuk dan akan dibuatkan
Surat Perintah Karorena Polda Bali.

PENUTUP

Demikian hasil pelaksanaan Rapat Pembentukan Tim Efektif dalam rangka Aksi
Perubahan ini dibuat sebagai bahan masukan Pimpinan dalam menentukan
kebijakan lebih lanjut.

Denpasar, 4 April 2022
KETUA TIM EFEKTIF POKJA ADMINISTRASI

e
P

NI LUH PUTU SUMARIYATI, S.E.
PENATA TK | NIP 196911071999032001
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

SURAT PERINTAH
Nomor: Sprin/ 29 /IV/REN.1.2./2022

Pertimbangan: bahwa dalam rangka pelaksanaan implementasi aksi perubahan Pendidikan
Kepemimpinan Pengawas T.A. 2022 dibentuk Tim Efektif Aksi Perubahan
tentang Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker melalui Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada
jajaran Satker Polda Bali, maka dipandang perlu mengeluarkan surat
perintah.

Dasar

Kepada

Untuk

Selesai.

15

2,

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia:

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas:

Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Polri Nomor:
B/210/11/DIK.2.5/2022/Pusdikmin tanggal 18 Maret 2022 perihal Tahap
Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKP PNS Polri
Angkatan V dan VI T.A. 2022.

DIPERINTAHKAN

: NAMA, PANGKAT, NRP, JABATAN SESUAI YANG TERCANTUM DALAM

LAMPIRAN SURAT PERINTAH INI.

1.

w N

di samping melaksanakan tugas dan jabatan sehari-hari agar
melaksanakan tugas sebagai Tim Efektif Aksi Perubahan tentang
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker melalui Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran
Satker Polda Bali:

melaporkan hasil pelaksanaan kepada Karorena Polda Bali:
melaksanakan perintah ini dengan saksama dan penuh rasa tanggung
jawab:

Dikeluarkan di-Denpasar
pada tanggal : /g0 April 2022

' KARORENA POLDA BAL|

~

% flf
KETUT OM\%N. S.H.

KOMISARIS BESAR fOT' NRP 65060651




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

LAMPIRAN SURAT PERINTAH KARORENA

NOMOR _: SPRIN/ 29

TANGGAL:

DAFTAR NAMA PERSONEL BIRO RENA SEBAGAI TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN
PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM
INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR)

PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

[NO NAMA PANGKAT JABATAN TIM EFEKTIF
7. | SHOBIRIN, S.H., SSTMK. AKBP KABAG MENTOR AKSI
DALPROGAR PERUBAHAN
2. [ PUTU AGUS DWIPAYADNYA, PENATA TK | PS. ACTION LEADER AKSI
S.E., MM, KASUBBAGGAR PERUBAHAN
3. |1B. SEMARA PUTRA, S.Pd. PENATA TK | PS. KETUA TIM POKJA
KASUBBAGPROG SOSIALISASI
4 | TKADEK TEMU HARTA, S.H. BRIPTU BANUM ANGGOTA TIM POKJA
SUBBAGPROG SOSIALISASI
5. | INYOMAN SUKERTA, SH., IPTU PS. PAUR KETUA TIM POKJA
M.H. SUBBAGGAR APLIKASI
6. | IB. NYM. GHANA AIPDA BANUM ANGGOTA TIM POKJA
WISUDAWAN, S.H. SUBBAGGAR APLIKASI
7 [ NI LUH PUTU SUMARIYATI, PENATA TK | PAUR KETUA TIM POKJA
S.E. SUBBAGPROG ADMINISTRAS!
8 | NI WAYAN SUDARMI PENGATUR TK | BANUM ANGGOTA TIM POKJA
BAGDALPROGAR ADMINISTRAS!
Dikeluarkardi; Denpasar
pada tanggal 1.7 & April 2022
" KARORENA POLDA BALI
LA (gin}
KETUT.O IRAWAN, S H.

KOMISARIS BESAR P

‘)LISI NRP 65060651

[IV/REN.1.2./2022
APRIL 2022




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH BALI

BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

TABEL PEMBAGIAN TUGAS
TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN (PKP) ANGKATAN V T.A. 2022

NO TIM EFEKTIF TUGAS
1 Action Leader Memiliki tugas yaitu melaksanakan dan memastikan
Penata Tk | Putu Agus | seluruh tahapan rencana aksi perubahan berjalan
Dwipayadnya, S.E., M.M. (PS.|sesuai dengan rencana untuk mencapai
Kasubbaggar Bagrenprogar keberhasilan aksi perubahan
2 Tim Efektif Pokja Aplikasi Memiliki tugas yaitu membantu Action Leader
a. Iptu | Nyoman Sukerta, S.H., | mengkoordinasikan dengan programmer dalam hal
M.H. (Ps. Paur Subbaggar) pembuatan aplikasi, membuat buku manual, video
b. Aipda Ib. Nym. Ghana |tutorial serta video tahapan implementasi aksi
Wisudawan, S.H. (Banum | perubahan
Subbaggar).
3 Tim Efektif Pokja Sosialisasi Memiliki tugas yaitu memberikan dukungan pada
a. Penata Tk. | Ib. Semara Putra, | tahapan implementasi aksi perubahan, membantu
S.Pd. (Ps. Kasubbagprog | untuk melaksanakan sosialisasi, membantu
Bagrenprogar) menyebarkan dan mengompulir kuesioner dan
b. Briptu | Kadek Temu Harta, | testimoni serta memberikan feedback terhdap
S.H. (Banum Subbagprog). kemajuan laporan implementasi
4 Tim Efektif Pokja Administrasi | Memiliki tugas vyaitu membantu menyiapkan
a. Penata Tk. | Ni Luh Putu | kelengkapan yang berhubungan dengan
Sumariyati, S.E. (Paur | Administrasi, menyiapkan shack rapat,
Subbagprog) mengumpulkan hasil rapat dan membantu dalam
b. Pengatur Tk | Ni Wayan | menyempurnakan laporan implementasi aksi
Sudarmi (Banum | perubahan
Bagdalprogar).
Mengetahui Denpasar, 4 April 2022

KABAG DALPROGAR
BIRORENA POLPA BALI

C-s

SHOBIRIN, S.H., SStMK.
AKBP NRP 64080915

ACTION LEADER AHSI PERUBAHAN

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

PENATA TK | NIP 198708312009121001
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SIMADE®CETAR

(SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT)

/= SIMADE°CETAR “:j

/Z SIMADECETAR

APP_SIMADE_R2 - Excel
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1.

Pendahuluan

a.

Latar Belakang

Subbag Anggaran Bagrenprogar Rorena Polda Bali menginisiasi aksi
perubahan penyusunan rencana kerja anggaran satker melalui Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE®CETAR) pada
jajaran satker Polda Bali yang merupakan aplikasi pencarian Indeks Harga
Satuan pada buku Norma Indeks Polri T.A. 2022 berbasis Excel-VBA, yang
akan membantu satker-satker Polda Bali dalam menyusun Rencana Kerja
Anggaran Satker terkait penetapan Indeks Harga secara cepat di system
PC (Personal Computer) maupun laptop guna konsistensi penggunaan
Indeks Harga Satuan. Penerapan SIMADE®CETAR juga dimaksudkan untuk
memepercepat pengambilan keputusan pejabat-pejabat fungsi Perencanaan
Satker dalam menyusun Rencana Kerja Anggaran Satker. Pencarian Indeks
Harga Satuan dalam Norma Indeks Polri sesuai Keputusan Kepala Kepolisian
Negara Republik Indonesia Nomor: KEP/887/V/2021 Tanggal 17 Mei 2021yang
terbagi dalam 5 Program Polri yaitu Program Profesionalisme SDM Polri,
Lidik Sidik Tindak Pidana, Modernisasi Almatsus dan Sarana Prasarana
Polri, Pemeliharaan Kamtibmas dan Program Dukungan Manajemen
tertuang dalam menu-menu utama Aplikasi SIMADE®CETAR.

PROGRAM
MODERNISASI
ALMATSUSDAN
SARPRAS POLRI
PROGRAM PROGRAM
LIDIKSIDIK TINDAK PEMILHARAAN
PIDANA KAMTIBMAS

PROGRAM
. DUKUNGAN
MANAJEMEN

Gambar 1 Diagram Program Polri pada SIMADE©CETAR

Dengan adanya Aplikasi SIMADE®CETAR dapat menghemat penggunaan
kertas untuk mencetak (fotocopy) buku Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang
kurang lebih 250 lembar dan juga diharapkan adanya konsistensi



penggunaan Indeks Harga Satuan pada tingkat Satker di Jajaran Polda Bali,
serta meningkatkan akurasi dan kecepatan dalam mengakses indeks harga
satuan sesuai Norma Indeks Polri sehingga penyusunan anggaran menjadi
lebih optimal.

Infrastruktur implementasi SIMADE®CETAR di Polda Bali digambarkan
sebagai berikut:

% —

I
10 SATKER POLRES 26 SATKER
JAJARAN POLDA BALI MAPOLDA BALI
—

DATA BASE APLIKASI SIMADE CETAR DI BAGRENPROGAR
RORENA POLDA BALI

Gambar 2 - Infrastruktur SIMADEOCETAR

Aplikasi SIMADE®CETAR yang disertai password untuk perubahan atau update
data base isi materi Norma Indeks Polri terdapat di Bagrenprogar Rorena
Polda Bali, untuk seluruh satuan kerja Polda Bali dapat meng-copy file
Aplikasi baik dengan PC maupun Laptop untuk melakukan pencarian Indeks
Harga Satuan lingkup Polda Bali sesuai Norma Indeks Polri T.A. 2022.

b. Tujuan

Secara umum tujuan dari Aplikasi SIMADE® CETAR adalah untuk meningkatkan
kinerja (optimalisasi) dan akselerasi dalam penyusunan Rencana Kerja



Anggaran di seluruh satker Polda Bali yang dapat menciptakan konsistensi
penggunaan anggaran khususnya pada satker dan umumnya pada Satker
jajaran Polda Bali.

2. CaraAkses Aplikasi SIMADE® CETAR

SIMADE® CETAR Polda Bali adalah aplikasi Excel-VBA yang dapat diakses
dimana saja menggunakan Microsoft Office Excel. Untuk mengakses SIMADE®
CETAR dibutuhkan perangkat keras dan perangkat lunak sebagai berikut:

o Komputer (PC atau Laptop/Notebook/Netbook).

« Software Operating System (OS) Windows 7 keatas dan terinstal aplikasi
Microsoft Office Excel.

« Copy file Excel SIMADE® CETAR

(=] s APP_SIMADE_R2 - Excel

File  Home Inset Pagelayout Formulss Data  Review  View  Developer Help  NitoPro ) Tell me what you want to do

=AL: pERENCANAAN

Y SIMADE CETAR

(Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat) \..w

> (BD) PROFESIONALISME SDM POLRI

Sy o wsem

‘k (BI) LIDIK SIDIK TINDAK PIDANA

— e R
) 3. (BP) MODERNISASI ALMATSUS

4. (BQ) PEMELIHARAAN KAMTIBMAS

°~ 5. (WA) DUKUNGAN MANAGEMEN
® ) © S

NORMA INDEKS
DI LINGKUNGAN POLRI TA 2022
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NOMOR: KEP/887/V/2021 TANGGAL 17 MEI 2021
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Gambar 3 - Tampilan Utama Aplikasi SIMADE® CETAR

Tampilan awal aplikasi SIMADE® CETAR untuk pencarian indeks harga satuan
pada Program Polri sesuai Norma Indeks Polri T.A. 2022 dengan cara mengklik
menu pilihan Program Polri, terdapat menu 5 Program Polri yaitu:

1. Program Profesionalisme SDM Palri



Program Penyelidikan dan Penyidikan Tindak Pidana
Program Modernisasi Almatsus dan Sarana Prasarana Polri

Program Pemeliharaan Keamanan dan Ketertiban Masyarakat
Program Dukungan Manajemen

ok LD

3.  Fitur-Fitur SIMADE® CETAR

Fitur-fitur SIMADE® CETAR adalah sebagai berikut:

a.

Pencarian (Searching) Indeks Harga Satuan Norma Indeks Polri pada Program
Profesionalisme SDM Polri (BD — Profesionalisme SDM Polri)

Berisi data Uraian kegiatan dan rincian, satuan, indeks T.A. 2022 serta
Kerangan pada Program Profesionalisme SDM Polri.

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

secasarcn. | -~ CARI DI DAFTAR

Kriteria @ Tampil Rincian ® Tanpa Rincian

iDROW | KODE [ uramn | saTuAn | INDEKSTA 2022 [ KETERANGAN il
[ 1 3 4 5

1

2 060.01.80 PROGRAM PROFESIONALISME SDM POLR{

3 PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRS Tambahan catatan.

4 1_Untuk anggaran buka futup
5 pendidiakan agar disesuakan
L} dengan jumiah peserta Dik dan
7 undangan dengan indeks sesvai
8 Standar Biaya Masukan (SEM)
9 T.A 2022 serta menyestikan
10 dengan kemampuan anggaran
1" Satker T.A. 2022.

12 2 Pada detail Belanja honor
13 kebutuhan Gadik.

14 Keterangan:

15 Dibenkan atas kelebihan

16 jam pelajaran dihiangkan.

17

18 1. PELAKSANAAN DIKLAT

19
20 a DIKBANGSPES ~|

Pilih Program Polri | 1. (BD) PROF SDM POLRI j

Gambar 4 - Materi SIMADE® CETAR pada Program Profesionalisme SDM Polri

Pencarian (Searching) Indeks Harga Satuan Norma Indeks Polri pada Program
Penyelidikan dan Penyidikan Tindak Pidana (Bl - Lidik Sidik Tindak Pidana)

Berisi data Uraian kegiatan dan rincian, satuan, indeks T.A. 2022 serta
keterangan pada Program Penyelidikan dan Penyidikan Tindak Pidana.



INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

emed B CARI DI DAFTAR RESET
Kriteria Q¥ Tampil Rincian @ Tanpa Rincian

ID.ROW | KODE |_uraan | sAtuan | _iNDEKS TA 2022 | KETERANGAN ﬂ
0 1 2 3 4 5
1
2 060.04.8/ PROGRAM PENYELIDIKAN DAN PENYIDIKAN TINDAK PIDANA
3
4 DUKUNGAN MANAJEMEN DAN TEKNIS PENYELIDIKAN
5 DAN FENYIDIKAN TINDAK FIDANA
6 BIAYA MAKAN DAN PERAWATAN TAHANAN OH
1.Makan Tahanan - Sesuai Permenkeu (PMK) No: 119/PMK.02/2
9
10 2 Perawatan tahanan 13,100
1
12
12 PENYELENGGARAAN LABORATORIUM FORENSIK
14
15 1. PEMERIKSAAN BIDANG BALMETFOR:
16
17 a.Pemenksaan Metalurgi Forensik Giat 4,362,000
16
19 1)Pemenksaan nomer rangka dan nomor sen fsampel 617,000
20 |
Pilih Program Polri | 2. (BI} LIDIK SIDIK j

Gambar 5 - Materi SIMADE® CETAR pada Program Penyelidikan dan
Penyidikan Tindak Pidana

Pencarian (Searching) Indeks Harga Satuan Norma Indeks Polri pada
Program Modernisasi Almatsus dan Sarana Prasarana Polri (BP —
Modernisasi Almatsus)

Berisi data Uraian kegiatan dan rincian, satuan, indeks T.A. 2022 serta
kerangan pada Program Modernisasi Almatsus dan Sarana Prasarana
Polri.

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

secasaran. | -~ CARI DI DAFTAR

Kriteria & Tampil Rincian ® Tanpa Rincian

ID.ROW | KODE [ urAIAN [ satuan [ nDEKS TA 2022 [ KETERANGAN ﬂ
0 1 3 4 5
1

2 060.01.89 PROGRAM MODERNISASI ALMATSUS

3 DAN SARANA PRASARANA POLRI

4

5 PENGEMBANGAN PERBEKALAN UMUM

6

7 Pengadaan Perbekalan Umum

8

9 KAPOR POLRI

10

11 1.KAPOR BIN/STAF

12

13 a.Kapor Pokok Tugas Urama

14

15 1) Tutup kepaia

16

17 alPet Disup/Dishar Pnia

18 (1) Pati buah 226,000

19 (2} Pamen buah 216,000

20 (3) Pama buah 206,000 ~|

Pilih Program Polri ‘ 3. (BP) MODERNISASI ALMATSUS j

Gambar 6 - Materi SIMADE® CETAR pada Program Almatsus dan
Sarpras Polri



d. Pencarian (Searching) Indeks Harga Satuan Norma Indeks Polri pada
Program Pemeliharaan Keamanan dan Ketertiban Masyarakat (BQ —
Pemeliharaan Kamtibmas)

Berisi data Uraian kegiatan dan rincian, satuan, indeks T.A. 2022 serta
kerangan pada Program Pemeliharaan Keamanan dan Ketertiban
Masyarakat.

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

e [ =+ CARI DI DAFTAR

Kriteria @ Tampil Rincian #® Tanpa Rincian

D.ROW | KoDE [ urasan [ satuan [ moEKS TA 2022 | KETERANGAN ﬂ

[ 1 2 3 4 5

1

2 060.01.8Q PROGRAM PEMELIHARAAN KEAMANAN

3 DAN KETERTIBAN MASYARAKAT

4

5 DUKUNGAN MANAJEMEN DAN TEKNIS STRATEG!

6 HEAMANAN DAN KETERTIBAN

8 1.Honor kegiatan PMEP fungsi Intelkam

9

10 a Tingkat Mabes

11 1)Honor Bendahara Penenimaan oB 600,000

12 2)Honor Pebantu Bendahara Penerimaan {Sendak) QB 400,000

13 3)Honor Pembantu Bendahara Penerimaan (SKCK) OB 400,000

14

15 b Tingkat Polda

16 1}Honor Bendahara Penerimaan (o] 500,000

17 2)Honor Pebantu Bendahara Penerimaan {Sendak) QB 350,000

18 3)Honor Pembantu Bendahara Penerimaan (SKCK) OB 350,000

19

20 c.Tingkat Palres j
Pilin Program Polri | 4. (BQ) HARKAMTIBMAS j

Gambar 7 - Materi SIMADE® CETAR pada Program Harkamtibmas

Pencarian (Searching) Indeks Harga Satuan Norma Indeks Polri pada
Program Dukungan Manajemen (WA - Dukungan Manajemen)

Berisi data Uraian kegiatan dan rincian, satuan, indeks T.A. 2022 serta
kerangan pada Program Dukungan Manajemen.



INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

Kriteria @ Tampil Rincian @ Tanpa Rincian

ID.ROW | KODE [ uraaN [ satuan [ mpEKs T.A 2022 | KETERANGAN i‘

o 1 2 3 5 5

1

2 PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN

2

4 PELAYANAN KESEHATAN POLRY

5

6 Layanan Kesehatan

7

8 PELAYANAN KESEHATAN TERTENTU

9

10 1.PELAYANAN KESEHATAN KERJA

1"

12 a.Promaotif dan preventif

13

14 1)Kegiatan pencegahan terhadap penyakit sebagai

15 dampak lingkungan kerfa dengan vaksinasi

16 tertentu

17 a)Hepatitis A Jorg/tindakan 966,575 1 paket 2 x tindakan

18 b)Hepatitis B Jorg/tindakan 427,365 1 paket 3 x tindakan

19 c)Hepatiis non A non B Jorg/tindakan 400,000 1 x tindakan

20 d}Rabies Jorg/tindakan 1,100,550 1 paket 4 x tindakan j
Pilih Program Polri | 5. (WA) DUKMA j

Gambar 8 - Materi SIMADE® CETAR pada Program Dukungan
Manajemen

Pencarian (Searching) Indeks Harga Satuan Norma Indeks Polri perpindahan
Antar Program Polri

Jika Satker yang memiliki lebih dari 1 Program Polri terutama Satker Polres

dapat menggunakan fitur menu “Pilih Program Polri” yang berada di posisi
kiri Bawah Tampilan

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

Kriteria @ Tampil Rincian anpa Rincian

ID.ROW | KODE [ uraan [ saruan | mNDEKS TA 2022 | KETERANGAN i‘
0 1 3 4 5

1

2 060.01.80 PROGRAM PROFESIONALISME SOM POLRI

3 AAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI Tambahan catatan:

4 1. Untuk anggaran buka futup
5 pendidiakan agar disesuaikan
& «dlengan jurniah peserta Dik dan
7 undangan dengan indeks sesual
8 Standar Biaya Masukan | SEM)
9 TA 2022 serta menyestikan
10 dengan kemampuan anggaran
11 Satker T.A. 2022

12 2. Pada detai Belanja honor
13 kebutuhan Gadk.

14 Keterangan:

186 Diberikan atas kelebihan

16 jam pelajaran dihiangkan.

17

18 1. PELAKSANAAN DIKLAT

19

20 a DIKEANGSPES ~|

1. (BD) PROF SDM POLRI

Pilih Program Pol

8 BD) PROF SDM FOLRI

2. (BI) LIDIK SIDIK

3. (BF) MODERMISAS| ALMATSUS
——— 4. (BQ) HARKAMTIBMAS
5. (WA) DUKMA

B m - ——

Gambar 9 - Menu Pilihan Program Polri



g. Detail hasil Pencarian (Searching) Indeks Harga Satuan Norma Indeks Polri
dapat dimunculkan dengan melakukan double klik pada indeks harga

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

Kriteria ‘@ Tampil Rincian # Tanpa Rincian

KODE : | 00018D |

ID.ROW [ KODE [ uraIAN -
0 1
f URAIAN :
2 080.01.8D PROGRAM PROFESIONALISME SOM AGL PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI
L 2 PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN [ [ A
4 ]
5 1
[ n
7 El
8 |
9 SATUAN : | |
10 1]
11 INDEKS TA2022 : | |
12 r
:i KETERANGAN : | Tambahan catatan:
15 1.Untuk anggaran buka tutup
16 pendidiakan agar disesuaikan
17
18 1. PELAKSANAAN DIKLAT
19
20 a DIKBANGSPES ~|
Pilih Program Polri | 1. (BD) PROF SDM POLRI _']

Gambar 10 - Menu Detail Indeks Harga

h.  Fitur Pencarian Indeks Harga dengan kriteria Tampilan Rincian atau Tanpa
Rincian

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

et I & i) CARI DI DAFTAR RESET
Kiiteria @ Tampil Rincian @ Tanpa Rincian

D ROW | KODE ‘ URAIAN SATUAN INDEKS T A 2022 KETERANGAN i‘
a 1 3 4 5
1
2 060.01.8D PROGRAM PROFESIONALISME SDM POLR!
L 3 PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLR]
4 1. Untuk anggaran buka tutip
5 pendidiakan agar oisesuaikan
6 dengan jumiah peserta Dik dan

imdannan denaan indeks sesiai

Gambar 11 - Menu Kriteria Tampilan Rincian dan Tanpa Rincian Pencarian
Indeks Harga



Fitur Pencarian Indeks Harga dapat dipilih berdasakan Uraian atau
Keterangan

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

: CARI DI DAFTAR
Kriteia  SMSIatatalk} 1cian

KETERANGAN

ID.ROW | KODE [ uramn [ satuan [ INDEKS T.A 2022 [ HETERANGAN i‘
0 1 3 4 5

1

2 060,01 BD PROGRAM PROFESIONALISME SOM POLRI

PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI

Tambanan catatan.

1. Unituk anggaran buka tutup
pendidiakan agar disesuaikan
dengan jumiah peserta Dik dan

undangan dengan indeks sesuai
Standar Biaya Masukan {SEM)

Gambar 12 - Menu pencarian berdasarkan uraian atau keterangan

Fitur Kata Kunci untuk menemukan Indeks harga yang User sedang cari

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

ed B CARI DI DAFTAR RESET
Kriteria & Tampil Rincian @ Tanpa Rincian

D ROW | KODE [ uramn [ satuan | iNDEKS TA 2022 | KETERANGAN ﬂ
0 1 3 4 5

1

2 060.01.0 PROGRAM PROFESIONALISME SOM POLRI

3 PENYEL ENGGARAAN FENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI

Tambahan catatan

Gambar 13 - Menu pencarian berdasarkan uraian atau keterangan

Fitur Cari di Daftar dan Reset untuk menayangkan Rincian atau Data Indeks
harga pada tampilan pencarian

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

Kriteria & Tampil Rincian @ Tanpa Rincian

ID.ROW | KODE [ uramN [ sATUAN [ INDEKS T.A 2022 | KETERANGAN il
0 1 3 4 5

1

2 060 01 B0 PROGRAM PROFESIONALISME SOM POLRI

PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI

Tampahan catatan

Gambar 14 - Menu pencarian berdasarkan uraian atau keterangan



Penutup

Demikian Manual Book ini disusun dengan harapan implementasi aplikasi
SIMADE® CETAR akan benar-benar mampu meningkatkan kualitas Rencana Kerja
Anggaran Jajaran Satker Polda Bali. Kami mengharapkan masukan agar aplikasi

danimplementasi SIMADE® CETAR dapat semakin efektif. Terima kasih.



SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR)

MATUR SUKSMA



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH BALI
Jalan W.R. Supratman 7, Denpasar 80233 Denpasar, L%  April 2022

Nomor : B/ %% IIV/REN.4.4./2022/Rorena
Klasifikasi: BIASA

Lampiran : 1 lembar

Perihal : uji coba Sistem Informasi Norma

Indeks Polri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) Pilot Project
20 Satker Polda Bali Kepada

Yth. DISTRIBUSI A2, B1, B2
DAN C POLDA BALI

di

Rujukan:

a. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik
Indonesia;

b. Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

c. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas;

d. Surat Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Nomor:
Sprin/29/IV/Ren.1.2./2022 tanggal 5 April 2022 tentang Pembentukan Tim Efektif
Aksi Perubahan Penyusunan Rencana Kerja Anggaran melalui Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker
Polda Bali.

Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, bersama ini disampaikan kepada Ka
bahwa dalam rangka aksi perubahan peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
(PKP) Angkatan V T.A. 2022 mengenai Penyusunan Rencana Kerja Anggaran melalui
Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran
Satker Polda Bali, maka akan dilaksanakan uji coba aplikasi untuk 20 Satker Pilot
Project.

Berkaitan dengan hal tersebut diatas, saat ini fungsi perencanaan Satker Polda Bali
sedang melaksanakan penyusunan Pagu Indikatif Polri T.A. 2023, oleh karena itu
Satker dapat menggunakan dan melakukan uji coba Aplikasi SIMADE CETAR sebagai
alat bantu dalam menetapkan Indeks Harga Satuan dalam penyusunan Rencana Kerja

Anggaran .....




2  SURAT KARORENA POLDA BALI
NOMOR : B/ 3% /IV/REN.2.3./2022/RORENA
TANGGAL: 13 APRIL 2022

Anggaran Satker. Uji coba aplikasi ini akan dilaksanakan oleh 14 (empat belas) satker
Polda dan 6 (enam) Satker Polres sebagai Pilot Project sesuai daftar terlampir.

4.  Satker Pilot Project tersebut diatas agar mengikuti kegiatan uji coba aplikasi SIMADE
CETAR yang akan dilaksanakan pada:

a. Hari/fTanggal : Senin, 25 April 2022

b. Waktu : 09.00 — Selesai

c. Tempat : Gedung Rapat Ditlantas Polda Bali

d. Acara . Uji Coba Aplikasi SIMADE CETAR

e. Peserta : Operator perencanaan anggaran Satker

5.  Demikian untuk menjadi maklum.

e rx—r..n.—.

Tembusan:

1. Kapolda Bali.
2.  Wakapolda Bali.
3. Irwasda Polda Bali.




SURAT KARORENA  POLDA BALI
NOMOR B/ 52 IV/REN.2.3./2022/RORENA
TANGGAL: 3 APRIL 2022

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
Jalan W.R. Supratman 7, Denpasar 80233

DAFTAR SATKER PILOT PROJECT
UJI COBA APLIKASI “SIMADE CETAR” SATKER JAJARAN POLDA BALI

A. SATKER MAPOLDA

BIRO RENA POLDA BALI
BIRO LOGISTIK POLDA BALI
BIRO SDM POLDA BALI
DITRESKRIMUM POLDA BALI
DITBINMAS POLDA BALI
DITPOLAIRUD POLDA BALI
BIDKEU POLDA BALI
BIDDOKKES POLDA BALI
BID TIK POLDA BALI

10. BIDPROPAM POLDA BALI

11. BIDLABFOR POLDA BALI

12. SPRIPIM POLDA BALI

13. RUMKIT BHAYANGKARA DENPASAR
14. YANMA POLDA BALI

€O QOIS (OY OV 0 1D =

B. SATKER KEWILAYAHAN
POLRESTA DENPASAR
POLRES BULELENG
POLRES JEMBRANA
POLRES BADUNG
POLRES TABANAN
POLRES BANGLI
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

LAPORAN HASIL
KEGIATAN UJI COBA SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN
AKURAT (SIMADE CETAR) PILOT PROJECT 20 SATKER POLDA BALI
TANGGAL 25 APRIL 2022

PENDAHULUAN

1. Umum

Dalam rangka aksi perubahan peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
(PKP) Angkatan V Tahun 2022 mengenai penyusunan rencana anggaran
melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) pada jajaran Satker Polda Bali, maka dilaksanakan uji coba aplikasi
untuk 20 (dua puluh) Satker Pilot Project Polda Bali.

2. Dasar

a. Undang-undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

b. Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

c. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas;

d. Surat Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda
Bali Nomor: Sprin/29/IV/IREN.1.2./2020 tanggal 5 April 2022 tentang
Pembentukan Tim Efektif Aksi Perubahan Penyusunan Rencana Kerja
Anggaran melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan
Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker Polda Bali;

e. Surat Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda Bali Nomor:
B/33/IV/IREN.4.4./2022/Rorena tanggal 23 April 2022 perihal uji coba
Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali.

3. Maksud .....



3.

4.

Maksud dan tujuan

a.

maksud disusunnya laporan ini sebagai pertanggung jawaban bahwa
telah dilaksanakannya . uji coba Sistem Informasi Norma Indeks Polri
Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali.

tujuannya untuk memberikan gambaran umum kepada pimpinan
tentang pelaksanaan kegiatan uji coba Sistem Informasi Norma Indeks
Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda
Bali.

Ruang lingkup dan tata urut

a.

ruang lingkup laporan ini mencakup tentang kegiatan uji coba Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot
Project 20 Satker Polda Bali

tata urut

|.  Pendahuluan

Il. Pelaksanaan dan hasil yang dicapai
lll. Kesimpulan dan saran.

V. Penutup

I. PELAKSANAAN DAN HASIL YANG DICAPAI

5.

Waktu dan Tempat

Pelaksanaan kegiatan uji coba Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat
dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali, dilaksanakan
pada tanggal 25 April 2022, bertempat di Gedung Rapat Dit Lantas Polda

Bali.

Peserta kegiatan uji coba Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan
Akurat (SIMADE CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali, diikuti oleh
Kasubbag Renmin Satker atau Kabag Ren Polres/Polresta, Paur/Kaur Ren
dan Operator.

Pelaksanaan kegiatan sebagai berikut:

a.

Kegiatan dibuka pada pukul 09.00 Wita oleh Ketua Tim Efektif Pokja
Sosialisasi, PS Kasubbagprog Bag Renprogar Birorena Polda Bali
Penata Tk | Ida Bagus Semara Putra, Spd. menyampaikan sambutan
Karorena Polda Bali yang berhalangan hadir untuk membuka kegiatan
karena sedang melaksanakan kegiatan di Jakarta;

b. Penjelasan .....



3

Penjelasan Action Leader PS. Kasubbaggar Bag Renprogar Birorena
Polda Bali mengenai maksud dan tujuan dari dilaksanakan kegiatan ini
yaitu sebagai aksi perubahan dalam rangka mengikuti Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) dengan judul penyusunan rencana
kerja anggaran satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri
Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR);

Penayangan video tutorial aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri
Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) oleh Ketua Tim Efektif Aplikasi, PS.
Paur Subbaggar Bag Renprogar Biro Rena Polda Bali Iptu I Nyoman
Sukerta, S.H., M.H. kemudian dilanjutkan pembagian link download
aplikasi SIMADE CETAR dan link download buku panduan/manual book
aplikasi SIMADE CETAR;

Pelaksanaan uji coba oleh para operator penyusunan rencana kerja
anggaran selama 30 menit dilanjutkan dengan penyampaikan saran dan
masukan untuk menyempurnakan aplikasi SIMADE CETAR vyaitu
sebagai berikut:

1) Kabagren Polresta Denpasar, AKBP Luh Relawati menyampaikan
apresiasi atas aplikasi SIMADE CETAR karena dapat
mempermudah pelaksanaan pekerjaan penyusunan yang
biasanya dalam pencarian norma indeks masih dilaksanakan
manual dengan adanya aplikasi ini sehingga lebih mempercepat
pencarian dan meningkatkan kealkuratan norma indeksi yang
dicari;

2) Operator Polres Badung, Aipda Eva Juniaris, S.H. menyampaikan
saran untuk aplikasi SIMADE CETAR bahwa ada beberapa menu
yang apabila di klik menimbulkan eror dalam pencarian yaitu menu
"CARI DATA” sehingga saran lebih baik dihapuskan saja karena
untuk pencarian indeks sudah bisa dilakukan melalui tombol "CARI
DI DAFTAR” namun untuk menu atau tombol yang lain sudah
berfungsi dengan baik;

3) Kasubbag Renmin Bidlabfor, Penata Tk | Putu Sukanti, M.Si.
menyampaikan apresiasi atas aplikasi SIMADE CETAR dan
menyarankan agar pada aplikasi SIMADE CETAR selain terdapat
menu download buku panduan agar diberikan juga menu
tambahan yaitu video tutorial sehingga dari aplikasi langsung bisa
menonton video tutorial;

Ucapan terima kasih oleh Action Leader atas saran dan masukan dari
para peserta, dan akan menjadikan saran dan masukan tersebut bahan
dalam menyempurnakan aplikasi SIMADE CETAR sebelum
melaksanakan sosialisasi kepada seluruh Satker jajaran Polda Bali;

f. Kegiatan .....



f.

Kegiatan selesai pukul 11.00 Wita dan ditutup oleh Action Leader,
selanjutnya para pesrerta dapat meninggalkan ruangan dan kembali ke
Satkernya masing-masing.

II. SIMPULAN DAN SARAN

8.

Simpulan

Kegiatan berjalan dengan lancar dan tanpa hambatan yang berarti
menghasilkan beberap masukan dan saran untuk menyempurnakan aplikasi
SIMADE CETAR.

Saran

Saran dan masukan untuk menyempurnakan aplikasi SIMADE CETAR
adalah sebagai berikut:

a.

Kabagren Polresta Denpasar, AKBP Luh Relawati menyampaikan
apresiasi atas aplikasi SIMADE CETAR karena dapat mempermudah
pelaksanaan pekerjaan penyusunan yang biasanya dalam pencarian
norma indeks masih dilaksanakan manual dengan adanya aplikasi ini
sehingga lebih mempercepat pencarian dan meningkatkan kealkuratan
norma indeksi yang dicari;

Operator Polres Badung, Aipda Eva Juniaris, S.H. menyampaikan saran
untuk aplikasi SIMADE CETAR bahwa ada beberapa menu yang apabila
di klik menimbulkan eror dalam pencarian yaitu menu "CARI DATA”
sehingga saran lebih baik dihapuskan saja karena untuk pencarian
indeks sudah bisa dilakukan melalui tombol "CARI DI DAFTAR” namun
untuk menu atau tombol yang lain sudah berfungsi dengan baik;

Kasubbag Renmin Bidlabfor, Penata Tk | Putu Sukanti, M.Si.
menyampaikan apresiasi atas aplikasi SIMADE CETAR dan
menyarankan agar pada aplikasi SIMADE CETAR selain terdapat menu
download buku panduan agar diberikan juga menu tambahan yaitu video
tutorial sehingga dari aplikasi langsung bisa menonton video tutorial;

IV. PENUTUP .....



PENUTUP

Demikian laporan hasil pelaksanaan uji coba Sistem Informasi Norma
Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali,
untuk dapat dijadikan bahan masukan bagi penyempurnaan aplikasi SIMADE
CETAR.

Denpasar, April 2022
PS. KASUBBAG ANGGARAN BAG RENPROGAR
RORENA POLDA BALI

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E..M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009212001




FOTO DOKUMENTASI KEGIATAN

Kegiatan dibuka oleh PS. Kasubbagprog Bag Renprogar menyampaikan sambutan

Karorena Polda Bali yang berhalangan hadir

Penjelasan oleh PS. Kasubbaggar Bag Renvprogar sebagai Action Leader Aksi
Perubahan tentang latar belakang dibuatnya aplikasi SIMADE CETAR



Pemberian Saran dan masukan oleh para peserta Uji Coba Aplikasi SIMADE CETAR



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

DAFTAR ABSENSI
UJI COBA APLIKASI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI
CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) PILOT PROJECT 20 SATKER POLDA BALI
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN
Jalan W.R. Supratman 7, Denpasar 80233 Denpasar, 27  April 2022
Nomor : B/ 7Y /IV/REN.4.4./2022/Rorena
Klasifikasi: BIASA
Lampiran : -
Perihal : Undangan Sosialisasi Aplikasi Sistem
Informasi Norma Indeks Polr Cepat
dan Akurat (SIMADE CETAR) di
Jajaran Satker Polda Bali Kepada
Yth. DISTRIBUSI A2, B1, B2
DAN C POLDA BALI
di
Tempat
1. Rujukan:
a. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik
Indonesia;
b.  Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
c. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas;
d. Surat Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Nomor:
Sprin/29/IV/REN.1.2./2022 tanggal 5 April 2022 tentang Pembentukan Tim Efektif
Aksi Perubahan Penyusunan Rencana Kerja Anggaran melalui Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker
Polda Bali;
e. Surat Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Nomor: B/

33/IV/REN.4.4./2022/Rorena tanggal 18 April 2022 tentang Uji Coba Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot Project 20
Satker Polda Bali.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, bersama ini disampaikan kepada Ka
bahwa dalam rangka aksi perubahan peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
(PKP) Angkatan V T.A. 2022 mengenai Penyusunan Rencana Kerja Anggaran melalui
Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran
Satker Polda Bali, maka akan dilaksanakan Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Aplikasi
SIMADE CETAR dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran.

3. Berkaitan ... ..




2 SURAT KARORENA  POLDA BALI
NOMOR : B/ ¢ /IV/REN.4.4./2022/RORENA
TANGGAL. LA APRIL 2022

3. Berkaitan dengan hal tersebut diatas, pelaksanaan Sosialisasi dan Bimbingan Teknis
Aplikasi SIMADE CETAR akan dilaksanakan pada:

a. Hari/Tanggal : Kamis, 28 April 2022

b. Waktu : 09.00 - Selesai

c. Tempat - Gedung Rapat Ditlantas Polda Bali;

d. Acara - Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Aplikasi;

e. Peserta . Kasubbag Renmin/Kabagren dan Operator Aplikasi Sakti.

4. Demikian untuk menjadi maklum.

H | mETUT.';‘i MAVAN. S.H.

Ag P(TLISI NRP 65060651

Tembusan:

1. Kapolda Bali.
2.  Wakapolda Bali.
3. lIrwasda Polda Bali.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH BALI

BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

LAPORAN HASIL

KEGIATAN SOSIALISASI APLIKASI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI
CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) PILOT PROJECT 20 SATKER POLDA BALI

TANGGAL 28 APRIL 2022

PENDAHULUAN

1.

Umum

Dalam rangka aksi perubahan peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
(PKP) Angkatan V Tahun 2022 mengenai penyusunan rencana anggaran
melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) pada jajaran Satker Polda Bali, maka dilaksanakan sosialsasi
aplikasi kepada para pengemban fungsi perencana satker jajaran Polda Bali.

Dasar

a.

Undang-undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas;

Surat Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda
Bali Nomor: Sprin/29/IV/IREN.1.2./2020 tanggal 5 April 2022 tentang
Pembentukan Tim Efektif Aksi Perubahan Penyusunan Rencana Kerja
Anggaran melalui Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan
Akurat (SIMADE CETAR) pada jajaran Satker Polda Bali;

Surat Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda Bali Nomor:
B/33/IV/IREN.4.4./2022/Rorena tanggal 23 April 2022 perihal uji coba
Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali;

f. Surat .....



3.

4.

2

Surat Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Polda Bali Nomor:
B/34/IVIREN.4.4./2022/Rorena tanggal 27 April 2022 perihal sosialisasi
Aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) di jajaran Satker Polda Bali.

Maksud dan tujuan

a.

maksud disusunnya laporan ini sebagai pertanggung jawaban bahwa
telah dilaksanakannya kegiatan perihal sosialisasi Aplikasi Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di
jajaran Satker Polda Bali.

tujuannya untuk memberikan gambaran umum kepada pimpinan
tentang pelaksanaan kegiatan perihal sosialisasi Aplikasi Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di
jajaran Satker Polda Bali.

Ruang lingkup dan tata urut

a.

ruang lingkup laporan ini mencakup tentang perihal sosialisasi Aplikasi
Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE
CETAR) di jajaran Satker Polda Bali.

tata urut

|. Pendahuluan

Il. Pelaksanaan dan hasil yang dicapai
lll. Kesimpulan dan saran.

V. Penutup

Il. PELAKSANAAN DAN HASIL YANG DICAPAI

5.

Waktu dan Tempat

Pelaksanaan kegiatan sosialisasi perihal sosialisasi Aplikasi Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di jajaran Satker
Polda Bali, dilaksanakan pada tanggal 28 April 2022, bertempat di Gedung
Rapat Dit Lantas Polda Bali.

Peserta kegiatan perihal sosialisasi Aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks
Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) di jajaran Satker Polda Bali, diikuti
oleh Kasubbag Renmin Satker atau Kabag Ren Polres/Polresta, Paur/Kaur
Ren dan Operator.

Pelaksanaan kegiatan sebagai berikut:

a.

Kegiatan dibuka oleh Kabag Dalprogar Birorena Polda Bali AKBP
Shobirin, S.H., SStMK. mewakili Karorena Polda Bali yang berhalangan



3

hadir, dilanjutkan dengan arahan tentang Aksi Perubahan yang
dilaksanakan oleh PS. Kasubbaggar bag Renprogar Birorena Polda
BalLl Penata Tk | Putu Agus Dwipayadnya, S.E., M.M. yang sedang
mengikuti Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun
2022 dimana aksi perubahan berupa aplikasi yang akan menjadi aplikasi
unggulan Birorena Polda Bali yang tujuannya untuk meningkatkan
kinerja para fungsi perencana Satker jajaran Polda Bali dalam
melaksanakan penyusunan anggaran;

b. Sambutan Ketua Tim Efektif Pokja Sosialisasi, PS Kasubbagprog Bag
Renprogar Birorena Polda Bali Penata Tk | Ida Bagus Semara Putra,
Spd. mengenai proses pembuatan aplikasi dari pembentukan Tim
Efektif, pembagian tugas, pembuatan aplikasi yang dikerjakan oleh Tim
Efektif yang dibentuk oleh Action Leader hingga pelaksanaan uji coba
kepada 20 satker Pilot Project Polda Bali dan penyempurnaan aplikasi
sehingga aplikasi bisa disosialisasikan kepada jajaran satker Polda Bali;

c. Paparan oleh PS. Kasubbaggar Bag Renprogar Birorena Polda Bali
sebagai Action Leader untuk menjelaskan tentang latar belakang
pembuatan aplikasi SIMADE CETAR, manfaat dan tujuan aplikasi
SIMADE CETAR dan harapan atas dibuatnya aplikasi SIMADE CETAR
dapat menjadi alat bantu yang dapat meningkatkan kinerja para
pengemban fungsi perencanaan dalam melaksanakan penyusunan
rencana kerja anggaran Satker serta dapat dengan mudah memberikan
informasi kepada Pimpinan tentang Indeks Harga Satuan pada Norma
Indeks Polri TA. 2022;

d. Penayangan video tutorial aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri
Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) oleh Ketua Tim Efektif Aplikasi, PS.
Paur Subbaggar Bag Renprogar Biro Rena Polda Bali Iptu | Nyoman
Sukerta, S.H., M.H. kemudian dilanjutkan pembagian link download
aplikasi SIMADE CETAR dan link download buku panduan/manual book
aplikasi SIMADE CETAR,;

e. Kegiatan selesai pada pukul 11.00 Wita dan ditutup oleh Action Leader
yang selanjutnya para peserta rapat sosialisasi dapat meninggalkan
gedung rapat dan menuju Satker masing-masing.

II. SIMPULAN

8.

Simpulan

Kegiatan sosialisasi aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan
Akurat (SIMADE CETAR) pada satker jajaran Polda Bali berjalan dengan
lancar dan tanpa hambatan yang berarti menghasilkan beberap masukan dan
saran untuk menyempurnakan aplikasi SIMADE CETAR.

IV. PENUTUP .....



PENUTUP

Demikian laporan hasil pelaksanaan uji coba Sistem Informasi Norma
Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali,
untuk dapat dijadikan bahan masukan bagi penyempurnaan aplikasi SIMADE
CETAR.

Denpasatr, April 2022
PS. KASUBBAG ANGGARAN BAG RENPROGAR
RORENA PQLDA BALI

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E..M.M.
PENATA TK I NIP 198708312009212001




FOTO DOKUMENTASI KEGIATAN

Pembukaan kegiatan Bintek dan Sosialisasi Penyijsunan RKA Satker menggunakan
aplikasi SIMADE CETAR dibuka oleh Kabag Dalprogar Rorena Polda Bali

Arahan dan sambutan Karorena yang dibacakan oleh PS. Kasubbagfog Bag
Renprogar Rorena Polda Bali



PS. Kasubbaggar Bag Renprogar Birorena Polda Bali sebagai Action Leader untuk
menjelaskan tentang latar belakang pembuatan aplikasi SIMADE CETAR, manfaat dan
tujuan aplikasi SIMADE CETAR dan harapan atas dibuatnya aplikasi SIMADE CETAR



Penayangan Video Tutorial aplikasi SIMADE CETAR



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

DAFTAR ABSENSI
SOSIALISASI APLIKASI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI
CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) DI JAJARAN SATKER POLDA BALI
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

ANALISA DAN EVALUASI PELAKSANAAN UJI COBA APLIKASI SIMADE CETAR
PADA 20 SATKER PILOT PROJECT POLDA BALI

1. PENDAHULUAN
Pelaksanaan Uji Coba penyusunan rencana kerja dan anggaran melalui Sistem
Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada 20 Satker
Pilot Project jajaran Polda Bali bertujuan untuk menyempurnakan aplikasi SIMADE
CETAR sehingga menjadi aplikasi yang sangat berguna dan bisa dimanfaatkan oleh
para fungsi perencana di Satker jajaran Polda Bali. Satker yang menjadi Pilot
Project tersebut yaitu sebagai berikut:

a. SATKER MAPOLDA
1) BIRO RENA POLDA BALI
2) BIRO LOGISTIK POLDA BALI
3) BIRO SDM POLDA BALI
4) DITRESKRIMUM POLDA BALI
5) DITBINMAS POLDA BALI
6) DITPOLAIRUD POLDA BALI
7) BIDKEU POLDA BALI
8) BIDDOKKES POLDA BALI
9) BID TIK POLDA BALI
10) BIDPROPAM POLDA BALI
11) BIDLABFOR POLDA BALI
12) SPRIPIM POLDA BALI
13) RUMKIT BHAYANGKARA DENPASAR
14) YANMA POLDA BALI

b. SATKER KEWILAYAHAN
1) POLRESTA DENPASAR
2) POLRES BULELENG
3) POLRES JEMBRANA
4) POLRES BADUNG
5) POLRES TABANAN
6) POLRES BANGLI



ISI

Hasil Analisa dan evaluasi terhadap aplikasi SIMADE CETAR dan berdasarkan
beberap saran dan masukan dari satker Pilot Project Polda Bali didapat beberap hal
yang harus diperbaiki atau dirubah pada aplikasi SIMADE CETAR, yaitu sebagai
berikut:

a. Tampilan rincian detailnya dibuat polos sajatanpa mengguanakan gambar
seperti pada halaman pencarian.

File  Home Inse
Y16 v v
INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI
uy v w5
Berdasarkan nel |
o - DETAIL.DATA CARI DATA RESET
Kriteria © Tampil Rincian
-~ -~ - |
IDROW_| KODE URAIAN O (50,0180 AN |RkeTERANGAN -
0 1 5
1 N
2 0600180 PROGRAM P VEUR PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLI
P
4 1. Untuk_anggaran buka tutup
5 pendilakan agar disesuaikan
6 dengan jumiah peserta Dik dan
7 undangan dengan indeks sesuai
8 Standar Biay (M)
9 o TA 2022 serta menyesuikan
10 dengan kemampuan anggaran
11 Satker TA. 2022
12 D A.20 2 Pada detal Belanja honor _
13 s kebutuhan Gaclk
4 RANGA Tambahan catatan: Keterangan:
ALISME SDM POLRI
1o 1.Untuk anggaran buka tutup oorian, atas faktkian
16 Jam pelajaran dihiangkan e
7 pendidiakan agar disesuaikan
18 1. PELAKSAN: K TINDAK PIDANA
19 3
20 3. DIKBANG e | —
Pilih Program Poii | 1. (BD) PROF SDM POLRI v — A5 ALMATSUS -

AAN KAMTIBMAS

21 G Accessivilty: Investigate

Ready.

Ady DD

b. Pada program Dukma, garis kotaknya kurang ke kanan, sehingga uraiannya
menjadi terpotong.

INPUT PENCARIAN NORWA INDEKS POLRI

i SN _ wata kunci | CARIDI D, CARI DATA

2 Kriteria ‘© Tampil Rincian ® Tanpa Rincian

3

z

5

5 ip.row @ urman | sarualy [ inpexs 7.4 2021 [ kererancan ﬁl

e 0 3 5 5
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16

I
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18 13

19 12 1)kegiatan penc

21

n 17 3)Hepatiis A Jorgtindskan 966,575 1 paket 2  tindakan

3 18 b)Hepatiis 8 forg/tindakan 427,365 1 paket 3 x tindakan ALISME SDM POLRI

= 19 ¢)Hepailis non. /orgiingakan 400,000 1xtindakan
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Judul Indeks agar dirubah menjadi Norma Indeks T.A. 2022

Home Inser

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

2 Kriteria © Tampil Rincian @ Tanpa Rincian
3
F)
5
5 IDROW | KODE [ uraan [ saruan w [ keTERANGAN :‘
0 1 3 4 5
7 1
8 060.01.80  PROGRAM PROFESIONALISME SOM POLRI
El PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI Tambanan catatan
1 1. Uniuk anggaran buka tutup
11 pendidiakan agar dsesuaian
2 dengan jumiah peserta Dit dan
13 undangan dengan indeks sesuai
N Standar Biaya Masukan (SBM)
e 9 TA 2022 serta menyesukan
1 10 dengan kemampuan anggaran
1 Satker TA 2022
” 12 2 Pada aetal Belanja honor
18 12 kabutuan Gadlk
19 14 Keterangan:
20 15 Diberikan atas kelebinan
2 16 Jam pelajaran difiangkan.
17
i 18 1. PELAKSANAAN DIKLAT
19
2 20 & DIKBANGSPES
2 ;
27 NON
£
2
30

Pencarian

& Accessibility: Investigate

ALISME SDM POLRI
KTINDAK PIDANA

NISASI ALMATSUS

Menu data base agar dilaksanakan penguncian sehingga tidak ada yang bisa
melaksanakan perubahan pada data base.

H 9~ E APP_SIMADE - Excel =
File Home  Inset  Pagelayout Formulas  Data  Review Developer NitroPro @ Tell me what you want to do
A3 M £l 1
A ] € ) E F G H ) L M N
2347] 2345 Kompetensi
2348 2346 0. Honor Staf Administrasi Assessment center 2 hari 06 200,000
2349 2347 untuk eselon I dan Il
2350| 2348 p. Honor Staf Administrator Assessment center 1 hari 06 100,000
2351 2349 untuk eselon 1,1, Il dan IV
2352|2350 0. Honor Staf Administrasi Feedback pasca penilaian 06 50,000
2353 2351 kompetensi.
2350|2352 r. Penyusun Alat (Tools) untuk eselon | dan I Giat 19,000,000
2355 2353
2356] 2354
2357|2355
2338|2356 [GIAT DUKMA PADA SETIAP PROGRAM
2353 2357
2360| 2358 Honor Petugas Operator Sistem Informasi Perencanaan
2361| 2359 Monitering dan Evaluasi Polri org/bln 300,000| - Satker: 1 orang
2362|2360 (Sirena dan E-Monev) ( Operator Satker )
2363 2361
2364 2362 -Rorena Polda: 2 orang
2365 2363 ( AdminiOperator )
2366 2364
2367| 2365 - Srena Polri: 3 erang
2368 2366 (Admin dan Operator )

" Y

sunny

854 AM

G DDD




f.

Menu “CARI DATA” agar dihapus saja, karena tidak berfungsi dan kadang
membuat eror pencarian.

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

2 Kriteria @ Tampil Rincian ‘® Tanpa Rincian
3
4
5
6 ipROW [ KODE [ uraian [ saruan [ inpEks TA 2021 | KETERANGAN i‘
E 0 1 3 4 5
1
8 2 060.01.80  PROGRAM PROFESIONALISME SDM POLRI
9 3 PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN POLRI Tambahan catatan.
10 4 1. Untuk anggaran buka tutup
11 5 pendidiakan agar disesuaian
12 6 dengan jumiah peserta Dik dan
13 7 undangan dengan indeks sesuai
12 8 Standtar Bisya Masutan (SEM)
© 9 TA 2022 serta menyesuitan
T 10 dengan kemampuan anggaran
1 Satker TA. 2022
7 12 2 Fada detail Belanja honor
18 12 kebutuhan Gadik
19 14 Keterangan
20 15 Diberikan atas Kefebinan _
2 16 Jam pelgjaran dihiangkan.
17
2
= 18 1. PELAKSANAAN DIKLAT ALISME SDM POLRI
19
i: 2 o DKEANGSFES | —
N K TINDAK PIDANA
;: pilin Program Poiri | 1. (B) PROF SDM POLRI -
_—
8
29 VISASI ALMATSUS
30 =
Pencarian | NTEPREESRERTEINY TR IPTEIA [Ce e  © [LT)
Ready £ O Accessibility: Investigate :::] H - ——+ %

ra Do S

Pencarian indeks pada program Dukma tidak bisa dilaksanakan atau terjadi
eror.

APP_SIMADE - Bxcel

INPUT PENCARIAN NORMA INDEKS POLRI

0 Berdasarkan U] B ratakunci [
2 Kriteria ¥ Tampil Rincian @ Tanpa Rincian
3
)
5
5 ID.ROW | URAIAN [ saruan [ inpEKs TA 2021 [ keTERANGAN i‘

0 3 5 5
7 1
8 2 PROGRAM DL
El 3
10 4 PELAYANAN Ki
11 5
2 6 Layanan Kesefi
13 7
n 8 PELAYANAN K,
15 ¢

10 1.PELAYANAN
16 i
” 12 a Promotifdan ¢
8 2
19 14 1)Kegiatan pent
2
= 17 ajHepatiis A jorglindatan 966,575 1 paket 2 x tinoakan
= 18 bjHepatits B forg/tindakan 427,365 1 paket 3 x tinoakan ALISME SDM POLRI
B 19 JHepatis non , forg/tindakan 400,000 1.x tindakan
e 20 o)Rabies forg/tindakan 1,100,550 1 paket 4 x tindakan hIms—

. K TINDAK PIDANA
;: Pilin Program Polri | 5. (WA) DUKMA -
28
2 VISASI ALMATSUS
30 =
— =l

Pencarian_| 1. 6D) PROF SOM POLR! |2/ UDIK SIDIK |3, (6P) MODERNISASI ALMATSUS ||, (6Q) HARKAMTEMAS || 5. WA DUKMA | &) E

Ready =1 (& Accessibility: Investigate H M -— -+ o

6 Tom oM@

Pada menu dashboard atau tampilan awal selain terdapat menu download
buku panduan, agar ditambahkan menu baru yaitu menu video tutorial yang



nantinya menu tersebut akan link pada video tutorial yang telah di upload pada
youtube.

PENUTUP
Demikian Analisa dan evaluasi terhadap aplikasi SIMADE CETAR yang telah di uji

cobakan pada 20 Satker Pilot Project Polda Bali, sehingga menjadi landasan dalam
melaksanakan perbaikan terhadap aplikasi SIMADE CETAR sebelum dilaksanakan
sosialisasi aplikasi kepada seluruh satker jajaran Polda Bali.

Mengetahui Denpasar, 26 April 2022
KABAG DALPROGAR ACTION LEADER AKSI PERUBAHAN

ENA POLDA BALI

SHOBIRIN, S.H., SStMK. PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
AKBP NRP 64080915 PENATA TK | NIP 198708312009121001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH BALI
BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

KEPUTUSAN

Nomor:Kep/ 7  /IV/2022
tentang

PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN
MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Menimbang

Mengingat

KEPALA BIRO PERENCANAAN UMUM DAN ANGGARAN

KEPOLISIAN DAERAH BALI

bahwa dalam dalam rangka aksi perubahan di tempat kerja untuk
mendukung tugas pokok Biro Perencanaan Umum dan Anggaran
(Rorena) dan Fungsi Perencanaan pada tingkat Satker Jajaran
Polda Bali maka dipandang perlu menetapkan Keputusan ini.

1.
2.

3.

Undang-undang Nomor 2 tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

Undang-undang Nomor 17 tahun 2007 tentang Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor:
208/PMK.02/2019 tentang Petunjuk Penyusunan dan
Penelaahan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian/
Lembaga dan Pengesahan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran;
Peraturan Menteri Negara PPN/Kepala Bappenas Nomor 5
Tahun 2019 tentang Tata Cara Penyusunan Renstra K/L. Tahun
2020-2024,

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor: 15 tahun 2019
tentang Pelatihan Kepemimpinan Pengawas;

Peraturan Kepolisian Negara Rl Nomor 14 Tahun 2018 tanggal
21 September 2018 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Kepolisian Daerah;

Peraturan Kapolri Nomor 2 tahun 2021 tanggal 14 Januari 2021
tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja pada Tingkat
Kepolisian Resor dan Kepolisian Sektor;

Surat Keputusan Kapolri Nomor : Skep/360/V1/2005 tanggal 10
Juni 2005 tentang Grand Strategi Polri 2005-2025;

Keputusan Kapolda Bali Nomor : Kep/385/V/2020 tanggal 30
Mei 2020 tentang Rencana Strategis Kepolisian Daerah Bali
Tahun 2020-2024,

10. Keputusan .....



Menetapkan

10.

11

12.

KEPUTUSAN KARORENA POLDA BALI
NOMOR __: KEP/ T fiVi2022
TANGGAL : 73 APRIL 2022

Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Bali Nomor
Kep/585/iv/2021 tanggal 30 Juni 2021 tentang Rencana Kerja
Kepolisian Daerah Bali Tahun 2022

Surat Perintah Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran
Nomor: Sprin/29/IV/REN.1.2./2022 tanggal 5 April 2022 tentang
Pembentukan Tim Efektif Aksi Perubahan Optimalisasi
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran melalui Sistem Informasi
Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada
Jajaran Satker Polda Bali;

Surat Kepala Biro Perencanaan Umum dan Anggaran Nomor: B/
33/IV/IREN.4.4./2022/Rorena tanggal 18 Juni 2021 tentang Uji
Coba Sistem Informasi Norma Indeks Poiri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) Pilot Project 20 Satker Polda Bali.

MEMUTUSKAN
USAN PEREN N D
A A A E I ISTEM
INFOR I N INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
IMAD AD. N SAT OLDA |

Aplikasi Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) sebagai terobosan kreatif dalam menunjang
kinerja penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker:

Aplikasi SIMADE CETAR untuk dijadikan piranti lunak yang
dapat membantu Fungsi Perencanaan Satker Polda Bali dalam
menyusun Rencana Kerja Anggaran;

Hal-hal yang belum diatur dalam Surat Keputusan ini dan
memeriukan pengaturan lebih lanjut akan ditetapkan tersendiri;

Keputusan ini mulai beriaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di ;.. Denpasar
pada tanggal : 2% Aprii 2022

KARDREINA POLDA BALI




BERITA ACARA
SERAH TERIMA AKSI PERUBAHAN
PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN MELALUI SISTEM
INFORMAS|I NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Pada hari ini Jumat, tanggal Dua Puluh Mei Dua ribu dua puluh dua (22/05/2022)
pukul 10.00 WITA, saya : --=----- —

———---PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.

Pangkat Penata Tk | NIP 198708312009121001 Jabatan PS. Kasubbaggar
Bagrenprogar Biro Rena Polda Bali, telah menyerahkan barang terkait Aksi Perubahan
di Tempat Kerja, berupa :

1. SATU BUAH FLASHDISK YANG BERISI SOFTCOPY FILE APLIKASI SIMADE
CETAR (SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT);

2. MANUAL BOOK APLIKASI SIMADE CETAR;

3. DOKUMEN SURAT KEPUTUSAN KARORENA POLDA BALI NOMOR: KEP/
IV/2022 TANGGAL 21 JUNI 2022 TENTANG PENYUSUNAN RENCANA KERJA
ANGGARAN MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT
DAN AKURAT (SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI.

Dokumen dan Aplikasi tersebut diatas diserahkan kepada :

Nama - SHOBIRIN, S.H., SStMK.
Pangkat/NRP - AKBP / 64080915
Jabatan - KABAG DALPROGAR RORENA POLDA BALI

Bahwa dalam penyerahan barang tersebut disaksikan oleh :

1 |PTU | NYOMAN SUKERTA, S.H., M.H. (PS. Paur Subbaggar Bagrenprogar Biro
Rena Polda Bali) TSNS S

5> AIPDA IDA BAGUS NYOMAN GHANA WISUDAWAN, S.H. (Staf bagrenprogar Biro
Rena Polda Bali) ----------- e ---

Demikian Berita Acara ini dibuat dengan sebenar-benarnya, untuk menguatkan
yang menerima, menyerahkan dan menyaksikan serah terima dan penyimpanan
barang tersebut dengan membubuhkan tandatangannya dibawah ini.

Yang menerima,

Yang menyerahkan, KABAG DALPROGAR RORENA

POLDA BALI |

: ("

PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E.. M.M. SHOBIRIN, S.H., SStMK.
PENATA TK | NIP 198708312009121001 AKBP NRP 64080915




BERITA ACARA

SERAH TERIMA AKSI PERUBAHAN
PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN MELALUI SISTEM
INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI

Saksi | Saksi Il

'

| NYOMAN SUKERTA, S.H., M.H. IB. NYM. GHANA WISUDAWAN, S.H.

IPTU V\1RF’ 79050054 AIPDA NRP 85080063



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - KETUT ONIK SUIRAWAN, S.H.
Pangkat / NRP/NIP : KOMBES POL /65060651
Jabatan : KARORENA

Satker - POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

KETUT %WAN, S.H.

KOMBES POL Nﬂ‘P 65060651




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SHOBIRIN, S.H., SStMK.
Pangkat / NRP/NIP : AKBP /64080915
Jabatan . KABAG DALPROGAR

Satker : BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S EE., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, April 2022
LJ

—

SHOBIRIN, S.H., SStMK.
AKBP NRP 64080915




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - KOMANG AYU ASTINI, SE., MM..
Pangkat / NRP/NIP : AKBP / 70070794
Jabatan . KABAG RBP

Satker : BIRO RENA POLDA BAL|

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS|I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama " PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan
sebagaimana mestinya.

Denpasar, April 2022

KOMANG AYU ASTINI, S.E.. M.M.
AKBP NRP 70070794




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - A/A. AYU LILIK HARNASIH, S.E.
Pangkat / NRP/NIP : PEMBINA / 196407071987032001
Jabatan : KASUBBAG DALPRO BAGDALPROGAR

Satker : BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpggar,  April 2022

=/
l

AA. AYU LILIK HARNASIH, S.E.
PEMBINA NIP 196407071987032001




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama | MADE JAYA, A.Mk., S.S., M.M.
Pangkat / NRP/NIP : KOMPOL /80051280
Jabatan - KASUBBAG DALGAR BAGDALPROGAR

Satker : BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan ' PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MADE DWI PUJA RIMBAWA, S.H., M.H.
Pangkat / NRP/NIP : KOMPOL / 79030047
Jabatan - KASUBBAG RENMIN

Satker : BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

™ P, S

—

MADE DWI PUJA RIMBAWA, S.H., M.H.
KOMISARIS POLISIL NRP 79030047




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama | MADE SUBIANTARA, S.E.
Pangkat / NRP/NIP : PENATA TK |/ 197807162006041004
Jabatan . KASUBBAG JIANALIS BAG RBP

Satker : BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS|I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denp April 2022

TMADE SUBIANTARA, S.E.
PENATA TK | NIP 197807162006041004




URAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama | NYOMAN SUASTANA, S.H.
Pangkat / NRP/NIP : KOMPOL /68020131
Jabatan - KASUBBAG SISINFOLAP BAG RBP

Satker ' BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan ' PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker  RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

| NYOMAN SUASTANA, S.H.

KOMPOL NRP 68020131




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama " YAHYA
Pangkat / NRP/NIP : AKP / 67120018
Jabatan - PS. KASUBBAG SISJEMEN BAG STRAJEMEN

Satker : BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker  RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, Apgil 2022

NRP 67120018




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - HENDRIK ANDRIANTO, S.Sos., M.Si.
Pangkat / NRP/NIP : PEMBINA / 196709251998031003
Jabatan . KASUBBAG STRABANG BAG STRAJEMEN

Satker - BIRO RENA POLDA BALI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS!I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker  RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

HENDRIK ANDRIANTO, S.Sos., M.Si.

PEMBINA NIP 196709251998031003




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama SL,#\M)G'T,QH ........................
Pangkat/ NRP/NIP : ... AYERlo /(9404 0292 ...
Jabatan L \RRANC Reaan)
Satker - AxReneR v R Lor i A

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALU!I SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.
Denpasar\?\ April 2022

AR Wy 64040492




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : N|WHWWW%‘pM
Pangkat / NRP/NIP : g [ Jooisy

Jabatan Bpnan U SVt BeeaMA A

Satker o ‘\W‘G@%V\UMQ@\W\%

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, \W April 2022

=

WL GO U V7R ORI
?:uxmma_} Rp 40020 \S8




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :
Pangkat / NRP/NIP : b&pea /1058 le
Jabatan .2 Seererenmain

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, \@ April 2022

\ Wdle,  Qouaenan
Qe xep 770203 b




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - N .H‘.‘{.?‘.‘f\.’j‘.'.“.\. Nagnad, 1 S0
Pangkat / NRP/NIP : {embina / A2T00u09192603 2000
Jabatan : .\S.‘ﬂ;‘.‘?.‘.’.‘?’.ﬁ_..g‘?‘\".’.‘.‘.‘ﬂ ....................
Satker - Bdwmas Pada A\,

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S EE., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 14 April 2022

ANy ™ yoman Nathad, ,$.pd
Pembina NP 1970040919902 2002




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama  Komang.. Gede. PArgastha. .
Pangkat / NRP/NIP : . &x) wa [ Bwmioss
Jabatan . YS. Pamin 2 Subbgenmin
Satker . Budiumac PAdA Bl

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan

Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK |1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 19 April 2022

Kom\'\f) (ede A\’b,\a.r'u\\\(’\
Brpca  NRP 35021953




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama AL ANAY AN UG
Pangkat /NRPINIP . AN BTBE. | 10 6460 705108003 200/
Jabatan DB UR Mear
Satker P BumaAs

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, ?9 April 2022

AlC watian Summp: T
fewncn T (QLEC)OEGERa32004




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

BNEMTE =000 2 iimons o ietant s s ool R S

Pangkat / NRP/NIP : .1 | ... I ..... / ... 3 ........ A W% .........

pd 2 | 072 17 | 1 TS - DOl SO O S s O 0 N SO

Satker ; %F‘O qztl'%( WW

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

AU Lo WA MARH T

Nama G e N N i

Pangkat / NRP/NIP Veuavh 13660!04"\133}0} 2007

Jabatan O KAU A M

Satker . P\Ro O@C.

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, SE., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, / | April 2022
¥ e

M Lud R MARH EALT
Ceansy 1 { Weborop 9ere2 2008




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

— ALK BOE. FReme YN T
pangkat/NRP/INIP - K1PTU._/ 4B\2058S
Jabatan Mo Tein. 1 GURRRT Lenuw
Satker PCUY$'Q0KWWL(

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,[ﬂ April 2022
r

17\?'(
\ \ T

Al VA GDE  ER\SAOLYPA)
AygTu Ap 331205295




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama Mo WSH mm
Pangkat/NRPANIP : YEO mpyL [ #512119)
Jabatan - Kagae Rew TS 8
Satker Yolees demeeatvA.

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, (¢ April 2022

W r o




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Pangkat/ NRPINIP : B ™/ grequees
Jabatan WN ..... \)[LK@U ..........................
S Mo otk Pocpa RAY

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS| NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, /1 April 2022




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Pangkat/NRPINIP : .. FENTA Te I /(97406 (72007 10200 |

Jabatan

ik . BDLwFor Powa BA L

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan
sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

PUty sellcavTr, $.TP. M &
perta TE T 199y 06 (7207 16




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

i J’Um) MADI  WINDRATAT

NEITIEE il e e o i s

Pangh@tyl NRPINIR £ .. sorimommnens snmomemms s oo seis co
Jabatan : DPE “ Mhda

Satker

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALU| SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, /9 April 2022

\W->

[ PUTU HAO[  WINPRAIATI




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : prV\fAM‘A‘OEW{L““MAﬂGWU” 5 X
Pangkat / NRP/NIP - ig'7“«\0"3‘/(@f‘f"fuﬂ@ ...............
Jabatan : (g ...... Gﬁuﬂfﬁ/a\)ﬁ@o(gp\& .......
Satier Quees  erens

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan \V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

[ Pe~in-




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama CLLBHBReDA. MRS

Jabatan cPrenipe e D C R EN RES (lemlt)

Satker AL RES AT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS|I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

N

PHBRRA b A pa)ro
Britre ackp &3 /2 0CCo




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama AMADE. SLDITREN 0P
Pangkat /NRPINIP : .//< /7//[“0 CRTL ...
Jabatan /(,(“b p’%zmﬁﬁ/ﬂfﬂﬁﬁ el

Satker : l/pé/{ﬁ/(//{/f?éf—bf\_,

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS!I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, SEE., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, /7 April 20

[ Mpre SU/O/AZ Spwit
Tk P ARE éJ)c/OO//




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :/ FW E/7>/ SEmArhPUren

Jabatan

Satker o Lpel  EARANGHSED)

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasa April 2022

/ P EPy SEMBERPUTEL




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : / /C ur 67h

Jabatan : /’ﬁf{ J@f“&%gﬁg

i Plrer R BOMBN

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan VV Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - adeT) T HEM DEAWAY

Jabatan - TAUL QUBBAGRE pRCLAae

Satker : ToLees TARATAM

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan \V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama  NLLUA BUIR NG 0BT S . MLSY

Pangkat / NRP/NIP : .. ¥€ AP . BIoAwnib

Jabatan . BPNWRBAC YUEYOMNM A

Satker . o 5O eadn n Ly

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, \9 April 2022




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama LD e Prumers §€, v

Pangkat / NRP/NIP : . CENDAD  rrve Lmgenin 2655000,

Jabatan . B qen G aevwany

Satker . Blre SO (DUOD WD\

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama '! ......................................................
Pangkat / NRPINIP & 0 it caons s o avcsswssasiss sas sossamssins s enn o
2L 171 IR, = dho N D7 At iy T i I WO oo

7510 N PP om0 850001 i, i ST

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S EE., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Dengfédsar, April 2022




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama L AYTMPA GURIAAIB L S S5

Pangkat / NRP/NIP : ...'\.P.I?p../ BLoS034D.
Jabatan L Kreia AL Surbeeenain s

Satker - PITARZY DR -

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALU| SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, t& April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Narma _ANFOWAN Simwg
Pangkat/ NRP/NIP : . \P Q% / “F408040%

Jabatan RS Koue RN son a6 eV VW
Satker DRG0, Nl

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, ) April 2022

\
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

NAME . el el S B
Pangkat/NRP/INIP - BRIPTY / q7o70302
Jabatan . PA  DPtuetMareowa
Satker . PUTRe soapiepen

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama CDEWA AYy SHYAAMEST Amd cry

JABALER =000 B i e i e b e e s

Satker C HIMET  BHAYANETEA I V)Y

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan
sebagaimana mestinya.

Denpasar, ‘1 April 2022

\ W

WA  AYU S VReME AL A.Md kg
VEMINTA Te | W \c)ﬂ,'l oL LD W | 2L 00




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama W AR S VARMAYANTT

Pangkat / NRP/NIP : PEV0A N1 1438 WS 2o0% (22009

Jabatan

Satker . WMAT  HAvackAra  VPS

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan
sebagaimana mestinya.

Denpasar, ¥ April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama D A Dan |carkla Dewi

Pangkat / NRP/NIP : BY16Ap . NW. 400022y

Jabatan  BAMWY

Satker - WWMAH Akl LYV ANCeara DT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 19 April 2022

DEle Av AN .9
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MADE &m

Pangkat / NRPINIP : ... K< / 73 oY ! I

Jabatan : [‘CA"'L& Pﬂl/

Satker : %/ P‘W[M 5/4/&( |

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,/f April 2022

patyr Eh




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

PN LA

Pangkat / NRP/NIP : ﬂ(\PDA”/ﬁ' d W
Jabatan {% MN %@?M&mufkb\

S8 fetos Al

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Satker

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATATK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama -] WAYAY  WIRA (\JUGF’*HHH

Jabatan - RABAC RLEM TOLRES JcwsN BARLDAEA [jCST MNGR !

Satker . BRAGREN TPOLRES lwsh BAMDRRA [LST G PAI

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,

| Wy wiirn NUCRANA
Ake / F3030233




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama < NU QuTU (ULATNVDATR!

Jabatan - BANMIN R AaLREN

Satker . oL CwWiN g ANDARA

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS!I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, (9 April 2022

N PUTU WULANDAR |
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : [ 6 N PRANOHY  frrt Y VEOH?

Pangkat / NRP/NIP : .. BR(P0). ./ 0co86599

Jabatan N v s TN SR VSl v TN .-

Satker L BAGPRY  KOLPES |jewsn  BANMORLAR | 657 rer  RAl

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasair, /ﬁ April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama Th LU AL ANDANAN, 6. Fd
Pangkat / NRP/NIP - FENATA T / 1970 04a< 1996 02 2004
Jabatan B ol L S
Satker : BIooonkeS

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasay, 19 April 2022

e
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama " /d‘? u gung deih Ffarr}f(ﬁ‘

Pangkat / NRP/NIP : ﬂ”?ﬂ“ﬁf ...... 199109020 20/22000

Jabatan

Satker B dlofres  folo Bay'

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan VV Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.
Denpasar, /ﬂApriI 2022
W
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama L LLBUSTL A A. SuslaCTIt
Pangkat / NRP/NIP : TENATA / 97721222\97803 2007
Jabatan ; MQWNMW ................................
Saticsr . CETUM POLDA PAL|

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALU| SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama 1 PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar pril 2022

—
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . | Geve SVEANA PUTRA

Jabatan

Satker : \S:ET\“\'\ oo BRALY

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, |9 April 2022

| Gepe SV EAVA PURAp
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

{ MARDE SUOANTA , S H.

Nama

Pangkat / NRP/NIP : . /xomFoL /" €6/204 78

Jabatan . KASUBAPERENMIN DiTp]rhS FOLDA B¢

Satker . pown  ese /P Baly

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 79 April 2022

»

! MPOE UDANTE , ..
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama S(O\MAN £ ;

Pangkat / NRP/NIP : @ ...... m— /A /\8:}6 ()?—\}'ZOU'L\'L] OOé
Jabatan ; %AU(LV’EN ..................................

Satker - DiITlavTAas ROW0A pal

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

AN AN, £t
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . susiLg

Jabatan . PAue Bl . 2. cupdS penmin .

Satker ' O NS

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan

Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama NI ITU EKA . NURSAFETRL s H
Pangkat/NRP/NIP ¢ BRPTU /7 QG0T050%
Jabatan PN T SUBBAGRENMIN
Satker Plokum  popA | PRU

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.EE., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, |2 April 2022

Vi

NI puTU gEA NURSAFETR
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

4

NI WavAN MURNT o€k, SH

Nama

Pangkat / NRP/NIP :

Jabatan

Satker

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, \§ April 2022

/
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :'S‘{Ll LampHam UTaAM| y f‘ﬁ

Pangkat/NRPINIP :  PENATA TE I /19931031 2005012001

Jabatan : EKave RenN CoRpoCReNm N

Satker . Biplevm {?O\-D.D BoL|

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, !9 April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ( W MW

1= 1o1-1¢- 1 » TR B b . ol s

Satker : Pt Mpw P‘ﬂ/% %H

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

lﬁ April 2025
N

| v
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : i NEN(’M—‘ bu%’fﬁ ........................
Pangkat / NRP/NIP : AWTY ) Jgows3é
Jabatan T S N
Satker  GPRvu PONOR DALY

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, \ April 2022

/
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

1 GE0E  ™MUbHR  MEOAN TORS

Nama

PangKat! NRPINIF § oaasioims ot ves soams sss sness 50556 59555 555 sig8s 809
LI
Jabatan - BN rRENE ﬁ’FlPW‘ ol BpLi

Satker . SPRIpPM  pOLPR BAL

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 19 April 2022

(éa.() KUDHR  WEGRN TThRy
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama /DOW&LCKW’W/ JUC[f’TZ}
Pangkat / NRP/NIP : bﬂlf’@ﬁ ..... /ﬂ@OﬁO{jéO

Jabatan %W ...........................................

Satker : ‘/AN MIA

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, SEE., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, /9 April 2022

toa— RS o TP SUACT-
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama LGST PUTD (UK AN
Pangkat / NRP/NIP : ’47?7—0/ ?977/2 008/ ...............
Jabatan PS5 AR LEN YA0MA ¢
Satker . SAOMA X OR A

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpa ril 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

[ WaAvarw SdSirs-

Nama L S B S A R RS AR SIVES B
Pangkat / NRP/NIP : ,f/[;a/@qa;oc?r; .....................
Jabatan : R‘IM"FMMU ..............................
Satker . YaWma o 34/,

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, <¢/ April 2022

{ Waparn  CeoniprA
AP MRp- 6uopoos]




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama lﬂfWAé%MW
pangkat/NRPINIP : 27 1 €} (000%
Jabatan : %R@UWW&%UMN
Satker : ﬁf/W%Wﬁtmm

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan \V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, (8 April 2022

[ DEWA G 0E R P4
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

| ormerg  Saviawan

F:14 - S 5. 0. SO . < U
Pangkat / NRP/NIP : Q’Wm / growpaa
Jabatan O Arkeonany DU JOTRLeAM .
Satker FoRe By

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 29 April 2022

<
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IMMWWWA ..............
Pangkat / NRPINIP - (-0 (,/@407094:‘ ...................
T it
Satker ; W \VWM oS .

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, [9 April 2022

\ MADE AN
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama L Woyan Wabyustasy,
Pangkat / NRP/NIP : %ﬂE"V/Q@OSOD(b ......
Jabatan o Boan 2 SUBRAGRen i
Satker VAN POLDA oty

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

T

[ Wayan  Wahy udivage
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : % ...... (WNMU\HG(I’H ...........
Pangkat / NRP/NIP : ... onb na 19¥30Y12 200100
Jabatan Jope \(C&W@%@WUW\\O ...... @H;mwmg
St - Hbowmes oo ety

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,ﬁ April 2022

=
.\ watylhs
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . GUSTI.. Ayy  MmADe Ratat, S pd.H

Jabatan

gatier . Dustnmas  Poroa Pl

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS!I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan

Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan VV Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, SEE., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, \@ April 2022

%YWQ |
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

| W anan Darna '(_go;,, .6 P

Nama b N ot wovers enosims st £ TE VR WS e

Pangkat / NRP/NIP Q"‘M‘”‘““/ 19670%07% 109011 100l

Jabatan : @thﬂﬁdﬂ@“ﬂﬂ#/?ﬂc Vbu“ M
Satker : vﬂml’gtﬂ\\" N‘Aﬂ ﬂ"’(‘

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

/
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - N) KEAVT NATAULA WOLANSART | &

Pangkat / NRP/NIP PEMBING / 1OFF 1225 200512 2002

1o | = 1o T A S U SO S O PP

Satker - Bles Lestie  Poen GAU

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker ' RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

e
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Pangkat / NRP/NIP Penah Moda TEL /f‘ﬂfﬂganD{ng/oor

Jabatan :

Satker

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALU! SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK | / 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker  RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

Al

{ Qoo (e Py A2




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama ; A\/u ..... MYDMhNS\AAgT[N{)CH

Jabatan

Satker ; 2z AMagp A Yaipn BA L

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, |9 April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . [ PEWA Cpe AU MAHAPUTER

PaRgREL! BIREHNIP & . 0 i e vian miem oot snaion o s s saasns

Jabatan ! s s ATy (R BBy s e TR AL T
Satker . DIT sprrra?T™ eLRe S

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

T
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

KAOEWC  ADn  oRrAwAN

Nama :

Jabatan

Satker L NTSAmaeTA  VILOR @Ay C G Ya 1)

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 14y April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama , 4 ..... M‘m ...... MMAW” M. J-{'
Pangkat / NRP/NIP : 7=2M P.QL ........... 2o
2r=]oi= =1 SN LI 0o =i L 1 s S L

Satker WC Q Q’OU/\)G;

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ?WJUN}WJE ......................
Pangkat/NRPINIP - . W93 [/ 2806122
Jabatan P Yowr Subbag Pem Pogr.
Satker : Polres Pndun

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Pangkat / NRP/NIP : ... P /902

Jabatan

Sl o oures SADUNG

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022
[
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama YU’\\J Bo W/ {0~on &

JABSHAN i e s (R R R

Satker : Bid\wy VO\O(G" RBals

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS| NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 19 April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama o o R e
Pangkat / NRP/NIP ; YEVGATVE T /1992111 200604 2017
Jabatan : (”)@a(bﬂ'ﬂ)ﬂ* ......................................
Satker . BoKeU DoLpp BAU

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan \VV Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M,
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 19 April 2022

g
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Y- N Wayan Desmr. § K
Pangkat / NRP/NIP : ﬁ]&?/65095‘2l0 .......
Jabatan LVSBREOMIN
Satker CBDXEY

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan \ Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP . PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, («3 April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama ! AMHW‘Q""“)“W ...............
Pangkat/NRPNIP .8 T pua  /3t0vp2
Jabatan  Opustor  Calep
Satker rplavel Pk 000

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS! NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, W April 2022

s
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

| NYOMAN @ wart JUNA | JE

Nama

Jabatan

Satker . PTpolalrvD P04 Bal

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker . RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, {9 April 2022
——/’M’r‘
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

PUrY  wép it L OLA AR OUCA

PRI, D il b s s s e Dy e s
Pangkat / NRP/NIP - .......... e [ TRoSES
Jabatan /S (A2 ZFNS U BAG AR LA
Satker p/Fpot .. i L ﬁ/' ... | TR

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

c pwv R QU LT M om )
e vy 220P0P




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - MB0E SunaerAnaTy. SH

Jabatan . KOBABG REY

Satker L POLRES | kLyeEUnG

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS!I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

zsar, (9 April 2023
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AGUS SUlIA ARMATHE
Pangkat /NRP/INIP : ARIPKA %0822
Jabatan . K Phus STRATOMINE RE |
Satker PeRes Meavardnrg.

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan VV Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, /prril 2022

Abus LRyt B




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama L LG JERATGIOGHID. s s
Pangkat / NRP/NIP : ....Y3\ FW/ ONAXIIZ. oo
Jabatan . PS. Poue. Pldbml.
Satker RS EMe

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

April 2022

/ /\?/m OWL vdﬁf\tz}’rl




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Megmia =03 B EESREWRE Tt SRR S iF
Pangkat / NRP/NIP : AF@P/MWO‘DW

}@\&AS Rer /gfﬁeg;;x GC/‘/PA.CA»Q

Jabatan

¥ i1, A PR et e I it B il i S R )

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMAS!I NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan VV Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,/ April 2022
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama LMROE Pl AQ\Ty A gutes
Pangkat / NRP/NIP : ALCOA ./’.\?FL? 3 @’70207‘86 ..........
Jabatan f2 RAUE PENRAAT eae e
Satker AL O AT =\

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan

Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan : PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

LMADE Dy MO KU
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : lQEO(:WOrmMM ................
Pangkat / NRP/NIP : QMMW%MMQ ........
Jabatan ) WR .................................
Satker : N«%‘["O\ Qj%

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama . PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan . PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker : RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar,  April 2022

\ CLGWV v (VIS




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

@ WAYAN SPARTILCn |, N

Pangkat / NRP/NIP : .. "<ompol / oo <z

Jabatan : bkAare  KEN

Knfeer . Prires nule lexs

Nama

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA
INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) dari Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan V Tahun 2022, yaitu:

Nama - PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
Pangkat/NIP - PENATA TK 1/ 198708312009121001
Jabatan - PS. KASUBBAGGAR BAGRENPROGAR
Satker - RORENA POLDA BALI

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Denpasar, 17 April 2022

[ avtya N CPeTien , CH
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama

Ay [ 6Coq03'9

Pangkat / NRP/NIP :

Jabatan

Satker

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta dalam
Stakeholder Eksternal untuk pelaksanaan Aksi Perubahan yang berjudul PENYUSUNAN
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LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LEMBAR PERSETUJUAN
RENCANA AKSI PERUBAHAN

OPTIMALISASI PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN
SATKER MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI
CEPAT DAN AKURAT (SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER
POLDA BALI

Peserta Pelatihan :

NAMA : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

Telah disetujui pada tanggal Maret 2022
Di Pusdikmin Lemdiklat Polri Bandung

Coach, Mentor,
’
W/ C\C%
NOLIK DWI ATMONO, S.E., M.E. SHOBIRIN, S.H., SStMK.

PEMBINA NIP. 19781128 200801 1 001 AKBP NRP. 64080915



LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN COACH
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Peserta Pelatihan : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
NOSIS : 20220207030626

Saya menilai peserta Sangat Mampu/Mampu/Kurang—Mampu/Fidak—Mampt

melaksanakan Perencanaan Aksi Perubahan, dengan penjelasan sebagai berikut :
1. Memiliki diagnosa masalah organisasi yang didukung dengan data dan
metode pemilihan isu/masalah yang baik
2. Memiliki terobosan inovatif berupa Simade cetar

3. Memiliki milestone/pentahapan dalam rencana aksi dan manajemen resiko
dalam menghadapi masalah

4. Memiliki peta stakeholder dan pemanfaatan tata kelola sumber daya dalam
rencana aksinya

Bandung, Maret 2022
COACH,

NOLIK DWI ATMONO, S.E., M.E,
PEMBINA NIP. 19781128 200801 1 001




LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI

PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN MENTOR
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Peserta Pelatihan : PUTU AGUS DWIPAYADNYA, S.E., M.M.
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melaksanakan Perencanaan Aksi Perubahan, dengan penjelasan sebagai berikut :

1.

Memiliki kemampuan dan penguasaan dalam bidang tugasnya sebagai
Kasubbag Gar Birorena Polda Bali, dan pernah menjadi Staf saya Bagdalprogar

Birorena Polda Bali;

Agar pertahapan kegiatan yang telah disusun dapat dipedomani, baik tahap off
campus maupun pasca pelatihan;

Adanya rencana aksi perubahan pada penyusunan Renja anggaran Satker
melalui “SIMADE CETAR” pada jajaran Polda Bali sebagai terobosan yang
positif;

Manajemen resiko untuk mengatasi potensi masalah agar dipersiapkan dengan
baik sehingga pentahapan kegiatan yang telah disusun tetap dapat

dilaksanakan.

Bandung, Maret 2022
MENTOR,
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan atas segala limpahan rahmat dan karuniaNya
sehingga Action Leader dapat menyelesaikan Rencana Aksi Perubahan PKP Angkatan
V T.A. 2022 yang diselenggarakan di Pusdikmin Lemdiklat Polri bekerjasama dengan
Pusat Kajian Pendidikan dan Pelatihan Aparatur Lembaga Administrasi Negara.

Rencana Aksi Perubahan mengambil judul:

“OPTIMALISASI PENYUSUNAN RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
MELALUI SISTEM INFORMASI NORMA INDEKS POLRI CEPAT DAN AKURAT
(SIMADE CETAR) PADA JAJARAN SATKER POLDA BALI”

Action Leader menyadari sepenuhnya bahwa dalam penulisan Rencana AKksi
Perubahan ini masih banyak kekurangan dan jauh dari kesempurnaan karena
keterbatasan waktu, materi dan kemampuan Action Leader dalam menuangkan
gagasan, untuk itu kritik dan saran demi perbaikan Rencana Aksi Perubahan ini sangat
Action Leader harapkan, agar dapat dilanjutkan sebagai Aksi Perubahan yang bermuara
pada diaplikasikan dalam pelaksanaan tugas sekembalinya ke kesatuan.

Dalam kesempatan ini ucapan terima kasih Action Leader sampaikan kepada :
1. Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberikan petunjuk, kekuatan dan

kemudahan dalam penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini;

2. KOMBES POL. Drs. TAUFIK SUPRIYADI sebagai Kapusdikmin Lemdikpol
beserta seluruh Staf Pusdikmin lemdikpol;
3. KOMBES POL KETUT ONIK SUIRAWAN, S.H. sebagai Kepala Biro Rena yang

telah memberikan ijin untuk mengikuti Pendidikan dan Pelatihan PKP T.A. 2022;
4. AKBP SHOBIRIN, S.H., SStMK.. selaku Kabag Dalprogar Biro Rena Polda Bali

yang telah menjadi Mentor Pendidikan dan Pelatihan PKP T.A. 2022,

5. Kabag Gadik, Kabag Binsis, Kabag Diklat, Perwira Pengawas dan Perwira

Penuntun yang telah memberikan bimbingan, saran dan dukungan;

6. IPTU Koeshardi selaku Perwira Penuntun yang telah memberikan perhatian dan
dorongan moril sebagai perwira penuntun kelas A selama kegiatan Pendidikan

dan Pelatihan PKP T.A. 2022;

7. PEMBINA NOLIK DWI ATMONO, S.E., M.E. selaku Coach yang telah

meluangkan waktunya dalam membimbing kami;



8. Rekan-rekan kerja dan rekan peserta Diklat PKP Angkatan V T.A. 2022 yang
telah memberikan pendapat dan saran sehingga Rencana Aksi Perubahan dapat
selesai dengan lancar;

9. Istri tercinta serta seluruh keluarga yang telah memberikan doa dan dorongan
semangat kepada Action Leader dalam mengikuti Diklat PKP Angkatan V TA
2022;

10. Semua pihak yang telah turut membantu dan memberikan dorongan baik moril
maupun spiritual sehingga Rencana Aksi Perubahan ini selesai dengan tepat

waktu.

Harapan Action Leader semoga Recana Aksi Perubahan ini dapat diterima dan
dilanjutkan sebagai Aksi Perubahan sehingga harapan dapat bermanfaat dalam

pelaksanaan tugas di Bagrenprogar Biro Rena Polda Bali.

Bandung, Maret 2022
Penulis,

PUTU AGUS DWIPAYZADNYA, S.E., M.M.
NOSIS. 20220207030626
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1. PENDAHULUAN

a. LATAR BELAKANG

Biro Perencanaan Umum dan Anggaran (Biro Rena) Polda Bali
sesuai dengan Perpol Nomor 14 tahun 2018 merupakan unsur
pengawas dan pembantu pimpinan yang memiliki tugas pokok yaitu
membina dan menyelenggarakan fungsi perencanaan umum dan
anggaran, menyiapkan perencanaan kebijakan teknis dan strategis
Polda, monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan anggaran
serta penerapan sistem dan manajemen organisasi, membina
penerapan sistem dan manajemen organisasi dan tata laksana di
lingkungan Polda dan menerapkan sistem monitoring, evaluasi dan
asistensi terhadap pelaksanaan Reformasi Birokrasi Polri (RBP) pada
tingkat Polda.

Dalam melaksanakan tugas Biro Rena menyelenggarakan
fungsi penyusunan rencana kerja dan anggaran, pengelolaan dan
pembinaan manajemen personel dan logistik, administrasi dan
ketatausahaan serta pengelolaan keuangan di lingkungan Biro Rena,
perumusan kebijakan umum dan Renstra Polda, termasuk sasaran
program, pelaksanaan Analisis dan Evaluasi (Anev) serta
pemantauan atas pelaksanaannya, pemantauan dan penganalisisan
terhadap penerapan sistem dan manajemen organisasi, termasuk
pelaksanaan manajemen program dan anggaran serta kelembagaan,
penyusunan, pengendalian dan pelaporan Renja, anggaran dan Anev,
penyiapan dokumen perencanaan program dan anggaran serta
mengkoordinasikan pengelolaan anggaran Polda.

Pada struktur organisasinya Karorena dibantu oleh 4 Bagian
dan 1 Sub Bagian yaitu Bagian Perencanaan Program dan Anggaran
(Bagrenprogar), Bagian Strategi dan Manajemen (Bagstrajemen),
Bagian Pengendalian Program dan Anggaran (Bagdalprogar), Bagian
Reformasi Birokrasi Polri (Bag RBP) dan Sub Bagian Perencanaan

dan Administrasi (Subbag Renmin).

Rencana Aksi Perubahan — PKP Polri Tahun 2022



Adapun struktur organisasi Biro Rena sesuai dengan Peraturan
Kepolisian Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja (SOTK) pada tingkat Kepolisian Daerah adalah sebagai
berikut:

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Biro Rena dan Posisi Action Leader

KARORENA
_____ UNSUR P1 NIFH!E!
1
SUBBAG
RENMIN
| |
UR UR
REN HEU
UNSUR_PEMBANTU PIMPINAN PELAYAN
I I I ]
BAG BAG BAG BAG
STRAJEMEN RENPROGAR DALPROGAR REP
SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SUBBAG SBUBBAG
STRABANG SISJEMEN PROG GAR DALPRO DALGAR SISINFOLAP JIANALIS

% UNEUR PELAHEANA TUGAE POHKOK

Dalam melaksanakan tugas, Bagrenprogar dibantu oleh (Sub
Bagian Program (Subbagprog) bertugas menyusun konsep perjanjian
kinerja Polda, rencana program dan anggaran non APBN dan
anggaran tertentu, serta konsep kontrak kinerja antara Kepala Satker
dengan Kapolda sesuai dengan program dan alokasi anggaran yang
ada dalam RKA-K/L dan DIPA. Sub Bagian Anggaran (Subbaggar),
bertugas menghimpun, memberikan arahan teknis penyusunan dan
revisi RKA-K/L dan DIPA, serta menyusun rencana kebutuhan
anggaran Polda.

Bagrenprogar melalui 2 Subbag yaitu Subbaggar (sebagai
Action Leader) dan Subbagprog harus mampu menyusun anggaran
untuk Tahun Anggaran Berjalan yang akan datang (TAB +1) baik yang
bersifat penyusunan usulan rencana kebutuhan anggaran Satker
(bottom up), dan yang bersifat top down yaitu Penyusunan Rencana
Kerja Anggaran (RKA) Pagu Indikatif, Pagu Anggaran dan Pagu

Alokasi Anggaran.

Rencana Aksi Perubahan — PKP Polri Tahun 2022



Salah satu tugas pokok dan fungsi Biro Rena yaitu sebagai
pembina dan penyelenggara penyusunan rencana kerja anggaran
untuk 35 Satker Polda Bali. Mengacu pada tugas dan tanggung jawab
tersebut maka Biro Rena Polda Bali wajib menyusun dokumen
Rencana Kerja Anggaran pada setiap tahun anggaran yang meliputi
penyusunan rencana kerja anggaran yang bersifat bottom up yaitu
penyusunan rencana kerja kebutuhan anggaran dan yang sifatnya
Top Down yaitu penyusunan rencana kerja anggaran Pagu Indikatif,
penyusunan rencana kerja anggaran Pagu Anggaran dan
penyusunan rencana kerja anggaran Pagu Alokasi Anggaran.

Bagian di Biro Rena yang menjadi leading sector atau
penanggung jawab dalam penyusunan rencana kerja anggaran Polda
Jabar adalah Bagian Perencanaan Program dan Anggaran
(Bagrenprogar). Dalam melaksanakan tugas, Bagrenprogar
menyelenggarakan fungsi perencanaan program dan anggaran
meliputi penyusunan RKA-K/L, DIPA dan perjanjian kinerja Polda,
pemberian bimbingan teknis penyusunan RKA-K/L dan DIPA Satker
di lingkungan Polda, penyusunan dan penelaahan rencana kebutuhan
anggaran Polda yang diusulkan Satker Jajaran Polda baik yang
bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN),
nonAPBN dan anggaran tertentu serta pemberian bimbingan dan
arahan teknis dalam penyusunan pelaksanaan program dan
anggaran, agar sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan.
Adapun Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA)
Satker diantaranya:

1) Undang-undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

2) Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

3) Peraturan Menteri Keuangan Nomor 208/PMK.02/2019 tanggal
31 Desember 2019 tentang Petunjuk Penyusunan dan
Penelaahan Rencana Kerja Anggaran Kemeterian/Lembaga dan

Pengesahan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran;
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4) Peraturan Menteri Keuangan Nomor 60/PMK.02/2021 tanggal 4
Juni 2021 tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2022;

5) Peraturan Kepolisian Negara Rl Nomor 14 Tahun 2018 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian Daerah;

6) Peraturan Kepolisian Negara Rl Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Pada Tingkat Kepolisian
Resor dan Kepolisian Sektor;

7) Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
KEP/887/V/2021 tanggal 17 Mei 2021 tentang Norma Indeks di
Lingkungan Polri T.A. 2022;

8) Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Bali Nomor
Kep/385/V/2020 tanggal 30 Mei 2020 tentang Rencana Strategis
Kepolisian Daerah Bali Tahun 2020-2024.

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi sebagai P.S.
Kasubbaggar di Bagrenprogar Biro Rena Polda Bali, ditemukan
beberapa isu yang menjadi hambatan dalam penyusunan rencana
kerja anggaran sehingga membuat perencanaan kerja anggaran
menjadi tidak baik, diantaranya:

1) SDM yang masih kurang memahami mekanisme penyusunan
RKA dengan adanya masih banyak kesalahan dalam menyusun
dokumen perencanaan, contohnya format TOR RAB yang tidak
sesuai dengan Peraturan Menteri Keuangan;

Gambar 1.2 Format TOR salah dan benar

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
RAH BALI
RESOR JEMBRANA

Ak
(o
KERANGHKA ACUAN KERJA | TERM OF REFERENCE

HERANGKA ACUAN KERJATERM OF REFERENCE KELUARAN { OUTPUT ) T.A. 2023
KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TA. 2022
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4 Sasaran Program
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Sasaran Kagiatan

Indikator Kinerja Kegistan

iasifikasi Rincian Output : ana Bidang Pertshanan dan
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Rincian Output 5062.CBM.002 Femenuhan Bangunan Markas

Indikator RO :Jumish  Pemenuhan Bangunan  Markas
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Polri TA 2022
. Recana Kerja Satker Sprpim Polda Bali Tahun 2022, ¢ Keputusan Kapolri Nomor : Kep/BE7/V/2021 tanggal 17 Mei 2021 lentang norma
indek dilingkungan Polri TA 2022
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2) Beberapa personel yang mengawaki fungsi perencanaan pada
Satker dan Satwil belum memiliki pengetahuan yang cukup
mengenai penyusunan rencana kerja anggaran dikarenakan
belum pernah mengikuti Pendidikan Fungsi Perencanaan/

Dikbangspes Fungrengar;

Table 1.1 Tabel Personel yang sudah mengikuti Dikbangspes

BELUM
NO SATKER POLDA/POLRES JML PERSONEL SDH MENGIKUTI MENGIKUTI
REN FUNGREN SURE
1 SATKER POLDA 78 32 46
2 POLRESTA DENPASAR 9 2 7
3 POLRES BULELENG 10 1 9
4 POLRES TABANAN 9 2 7
5 POLRES GIANYAR 9 4 5
6 POLRES KLUNGKUNG 10 5 5
7 POLRES BANGLI 10 2 8
8 POLRES KARANGASEM 9 1 8
9 POLRES JEMBRANA 10 6 4
10 POLRES BADUNG 10 3 7
164 58 106

3) Adanya kecenderungan Satker untuk Copy Paste RKA tahun
sebelumnya tanpa menganalisa adanya perubahan pada setiap
penyusunan anggaran, dibuktikan terdapat kesalahan pengetikan
yang sama pada redaksi rincian TOR RAB pada 2 tahun anggaran

secara berturut-turut;

Gambar 1.3 Kesalahan Pengetikan RAB Tahun 2021 dan 2022
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4) Inkonsistensi dalam penggunaan Indeks Harga Satuan untuk

pembiayaan yang sama pada satker jajaran Polda Bali, rincian
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mata anggaran yang sama namun indeks yang digunakan
berbeda-beda;

Gambar 1.4 Penggunaan Indeks yang berbeda pada Kertas kerja Satker

RINCIAN KERTAS KERIA SATHER T.A 332 RINCIAN KERTAS HEFA SATHER TA 2032
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5) Adanya personil pelaksana penyusunan anggaran Satker yang
enggan membuka buku Indeks Harga Satuan dikarenakan
menghabiskan waktu untuk membacanya, dapat dilihat dari buku
Norma Indeks Polri dan Satuan Biaya Masukan yang dibagikan
oleh B irorena Polda kepada Satker jajaran sam pai akhir tahun
anggaran bentuknya masih rapi dan baru ka rena tidak pernah
dibuka;

Gambar 1.5 Buku Norma Indeks Polri dan SBM

& \ \ . ™
NORMA INDEKS POLRI
TA. 2022

g, \

PMK.02/2021

TAHUN ANGGARAN
s 2022
I \
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6) Satker menggunakan indeks harga satuan lebih besar dari norma
indeks atau standar biaya yang berlaku, dapat dilihat dari adanya
temuan hasil penelitian Srena dan Reviu Itwasum pada saat
proses penyusunan anggaran baik pada saat penyusunan Pagu

Indikatif, Pagu Anggaran maupun Pagu Alokasi Anggaran.

Gambar 1.6 Berita Acara Reviu Anggaran Oleh Itwasum Polri
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Dari beberapa isu yang ditemukan diatas dapat dipilih menjadi tiga isu

strategis yaitu:

1) Adanya kecenderungan Satker untuk Copy Paste RKA tahun
sebelumnya tanpa menganalisa adanya perubahan pada setiap
penyusunan anggaran;

2) Inkonsistensi penggunaan Indeks Harga Satuan untuk
pembiayaan yang sama pada satker jajaran Polda Bali;

3) Adanya kecenderungan personil pelaksana penyusunan
anggaran Satker yang enggan membuka buku norma Indeks atau
sandar biaya masukan dikarenakan menghabiskan waktu untuk
membacanya.

Dari ketiga isu strategis diatas maka akan ditentukan satu isu strategis

yang akan diangkat permasalahannya dalam Rencana AKksi

Perubahan melalui metode pemilihan isu strategis menggunakan

metode USG (urgensi, seriousness, dan growth).
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1.2 Tabel memilih isu strategis dengan kriteria USG

NILAI
NO ISU STRATEGIS/MASALAH TOTAL | RANKING
S
1. JAdanya kecenderungan Satker untuk Copy Paste
RKA tahun sebelumnya tanpa menganalisa adanya 3 11 Il
perubahan pada setiap penyusunan anggaran;
2. |Inkonsistensi dalam penggunaan Indeks Harga
Satuan untuk pembiayaan yang sama pada satker 4 12
jajaran Polda Bali;
3. [Adanya personil pelaksana penyusunan anggaran
Satker yang enggan membuka buku Indeks Harga 3 10 m
Satuan dikarenakan menghabiskan waktu untuk
membacanya;

Keterangan:

U : Urgency, yaitu dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau tidak
masalah tersebut diselesaikan

S : Seriousness, yaitu dengan melihat dampak masalah tersebut
terhadap produktivitas kerja, pengaruh terhadap keberhasilan,
membayahayakan system atau tidak

G : Growth, yaitu tingkat perkembangan masalah, apakah masalah
tersebut berkembang sedemikian rupa sehingga sulit untuk
dicegah.

Dari tiga isu strategis yang ditemukan diatas dapat dipilih
menjadi satu isu strategis yang dapat dijadikan fokus substansi untuk
penyusunan rencana aksi perubahan yaitu inkonsistensi dalam
penggunaan Indeks Harga Satuan untuk pembiayaan yang sama
pada satker jajaran Polda Bali, kondisi ini ditemukan pada saat
kegiatan penelitian Srena Polri dan reviu Itwasum Polri yang tertuang
dalam Berita Acara penelitian.

Dalam menyusun rencana kerja anggaran setiap Satker di
Jajaran Polda Bali terutama dalam hal penentuan Indeks Harga
Satuan pada dokumen rencana kerja anggaran dibantu dengan piranti
lunak (pilun) yaitu Norma Indeks Polri sesuai Keputusan Nomor
KEP/887/V/2021 tanggal 17 Mei 2021 tentang Norma Indeks di
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Lingkungan Polri T.A. 2022 dan Standar Biaya Masukan sesuai

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 60/PMK.02/2021 tanggal 4 Juni

2021 tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2022. Untuk

meningkatkan kualitas perencanaan dan penganggaran sesuai

dengan ketentuan dan petunjuk penyusunan dan penelaahan RKA-

K/L maupun Pengesahan DIPA melalui pendekatan penganggaran

terpadu, penganggaran berbasis kinerja harus dipahami secara baik

dan benar untuk menghasilkan kinerja yang baik dan dapat

dipertanggungjawabkan. Adanya inkonsistensi penggunaan Indeks

Harga Satuan untuk pembiayaan yang sama di 35 Satker Polda Bali

menyebabkan perencanaan kerja anggaran menjadi tidak baik, hal ini

disebabkan oleh:

1) Tidak telitinya operator pelaksana penyusunan rencana kerja
anggaran;

2) Operator malas membuka buku Norma Indeks Polri maupun
Standar Biaya Masukan sebagai acuan;

3) Beban kerja yang terlalu banyak pada saat kegiatan penyusunan
rencana kerja anggaran;

4) Terbatasnya waktu Kkegiatan penyusunan rencana kerja
anggaran;

5) Tidak update terhadap perubahan Norma Indeks Polri dan
Standar Biaya Masukan.

Kondisi inkonsistensi penggunaan Indeks Harga Satuan untuk
pembiayaan yang sama di Satker Jajaran Polda Bali ini hampir terjadi
setiap Tahun Anggaran, hal ini dapat dibuktikan pada saat rekapitulasi
anggaran hasil penyusunan rencana kerja anggaran, perbandingan
rincian kertas kerja antar Satker dan adanya catatan hasil penelitian
oleh Srena Polri dan hasil reviu oleh Itwasum Polri.

Dengan adanya kondisi saat ini dan penyebab permasalahan
tersebut diatas, dibutuhkan suatu solusi yang diharapkan dapat
menanggulangi isu permasalahan yang terjadi pada rencana kerja
anggaran Satker Jajaran Polda Bali, adapun solusi yang akan

dikembangkan dalam Rencana Aksi Perubahan ini diantaranya:
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1) Diperlukan pendampingan dari Staf Bagrenprogar kepada
operator Satker dalam penyusunan rencana kerja anggaran;

2) Pemberian pemahaman tentang update perubahan norma indeks
Polri dan Standar Biaya Masukan;

3) Diperlukan sistem informasi Norma Indeks Polri dan Standar
Biaya Masukan sebagai alat bantu dalam penyusunan anggaran.

Adanya pembuatan suatu sistem informasi terkait Norma
Indeks ini diharapkan mampu menjadi inovasi atau terobosan kreatif
dalam aksi perubahan untuk mendukung penyusunan rencana kerja
anggaran Satker Jajaran Polda Bali sehingga perencanaan anggaran
menjadi lebih baik, mengurangi temuan hasil penelitian Srena Polri
dan temuan hasil Reviu ltwasum Polri.

Sistem Informasi Norma Indeks Polri Cepat dan Akurat
(SIMADE CETAR) adalah suatu aplikasi yang akan diterapkan dan
dikembangkan dalam penyusunan rencana aksi perubahan ini yang
dapat menjadi alat bantu pada saat penyusunan rencana kerja
anggaran. Dengan demikian pada rencana aksi perubahan ini Action
Leader mengambil judul: “Optimalisasi Penyusunan Rencana
Kerja Anggaran Satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks
Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada Jajaran Satker
Polda Bali.”

TUJUAN

1) Tahap off Campus (60 Hari)
Tujuan jangka pendek dari Rencana Aksi Perubahan dalam
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Jajaran Satker Polda Bali
adalah terwujudnya konsistensi penggunaan Indeks Harga
Satuan pada rencana kerja anggaran dan berkurangnya temuan
hasil penelitian rencana kerja anggaran Satker oleh Srena Polri
dan hasil reviu ltwasum Polri dengan ciri-ciri sebagai berikut:
a) terwujudnya Aplikasi SIMADE CETAR yang dapat membantu

Operator Satker dalam menentukan Indeks Harga Satuan;
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b) terselenggaranya Sosialisasi Aplikasi SIMADE CETAR untuk
memudahkan Operator dalam operasional Aplikasi;

c) tersusunnya buku Manual Book Aplikasi SIMADE CETAR
sebagai buku panduan aplikasi;

d) terbitnya Keputusan Karorena tentang SIMADE CETAR di
Lingkungan Polda Bali sebagai legalitas digunakannya
Aplikasi SIMADE CETAR dalam Aksi Perubahan;

e) tergelarnya penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR dalam
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran oleh 20 Satker Pilot
Project Polda Bali.

2) Tahap Pasca Pelatihan

Tujuan jangka menengah (Pasca Pelatihan) dari Rencana Aksi

Perubahan dalam Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Jajaran

Satker Polda Bali adalah terwujudnya penerapan aplikasi

SIMADE CETAR yang berkesinambungan dengan ciri-ciri sebagai

berikut:
a) Pasca Pelatihan 6 bulan s.d. 1 Tahun
v' Tergelarnya Penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR
dalam Penyusunan Anggaran seluruh Satker Jajaran
Polda Bali;

v' Terbaharuinya (Update) data Norma Indeks Polri sesuai
Keputusan Kapolri pada setiap tahunnya.

b) Pasca Pelatihan 1 s.d.2 Tahun

v' Terbangunnya aplikasi dengan penambahan data base
Standar Biaya Masukan sesuai Peraturan Menteri
Keuangan;

v Terbangunnya Aplikasi Berbasis Web Online atau
Android (Pocket Book).

c. MANFAAT
1) Menjadi alat bantu para operator Satker dalam penyusunan RKA;
2) Mengurangi penggunaan kertas (Paperless) yang digunakan

untuk memperbanyak cetakan buku Norma Indeks Polri;
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3)
4)

5)

6)

7

8)

Mempercepat waktu dalam proses penyusunan RKA Satker;
Operator selalu update dalam setiap perubahan Norma Indeks
Polri;

Meningkatkan kecepatan dan kualitas pengambilan keputusan
pimpinan dalam menentukan besaran Indeks Harga Satuan yang
akan digunakan dalam RKA Satker;

Sebagai alat informasi Pimpinan yang cepat, akurat dan mudah
diakses;

Mengurangi resiko temuan Wasrik terkait Indeks Harga Satuan
yang digunakan Satker;

Mengurangi adanya temuan pada saat Penelitian Srena Polri dan

Reviu ltwasum.

d. RUANG LINGKUP

Berdasarkan tujuan dan manfaat diatas maka pembahasan

dalam Rencana Aksi Perubahan dibatasi pada Ruang lingkup

kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Aksi Perubahan ini

meliputi:

1)

2)

3)

4)
5)

Penyusunan konsep data awal Norma Indeks Polri T.A. 2022 yang
akan digunakan data base dalam Aplikasi SIMADE CETAR
Pembangunan Aplikasi SIMADE CETAR berbasis desktop PC
menggunakan program MS. Excel - VBA;

Uji Coba penerapan Aplikasi SIMADE CETAR pada 20 Satker
Polda Bali sebagai Pilot Project;

Penyiapan Manual Book penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR,;
Sosialisasi Penggunaan SIMADE CETAR kepada operator dan
Kasubbag Renmin Polda serta Kabagren Polres yang menjadi
Satker Pilot Project.

2. INOVASI DAN OUTPUT AKSI PERUBAHAN
a. INOVASI

Inovasi yang akan dibuat dan digunakan dalam rancangan aksi

perubahan ini adalah aplikasi SIMADE CETAR berbasis Desktop PC
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(Personal Computer) menggunakan Data Base M.S. Excel — VBA
yang dapat dikembangkan secara web online dan berbasis android
(pocket book) sehingga mudah digunakan (easy to use) oleh operator

Satker dalam pelaksanaan penyusunan rencana kerja anggaran.

b. OUTPUT RENCANA AKSI PERUBAHAN

1) Tim Efektif, yang terbagi menjadi empat pokja efektif yaitu Pokja
Kebijakan dan Sosialisasi, Pokja Aplikasi, Pokja Buku Panduan
dan Pokja Administrasi;

2) Surat Perintah Karorena tentang tim efektif;

3) Aplikasi SIMADE CETAR,;

4) Buku manual book atau buku panduan aplikasi;

5) Surat Keputusan Karorena tentang Rencana Aksi Perubahan dan
Inovasi SIMADE CETAR yang dibangun;

6) Sosialisasi aplikasi untuk 20 Satker Pilot Project;

7) Penggunaan aplikasi SIMADE CETAR dalam penyusunan
rencana kerja anggaran untuk 20 Satker Pilot Project.

3. TATAKELOLA SUMBER DAYA

a. Sumber Daya Manusia
Tim efektif dalam aksi perubahan adalah penentu keberhasilan
aksi perubahan yang akan membantu action leader dan berkerjasama
dalam mewujudkan setiap kegiatan aksi perubahan yang akan
dilakukan oleh tim efektif. Adapun daftar susunan tim efektif sebagai
berikut:

Tabel 3.1 Tabel Tata Kelola Sumber Daya Manusia

Jabatan dalam Tim Jabatan di
No ) Nama i i
Efektif Organisasi
1. | Sponsor Kombes Pol Ketut Onik Suirawan, S.H. Karo Rena
2. | Mentor AKBP Shobirin, S.H., SStmk. Kabag Dalprogar
3. | Action Leader Penata Tk. | Putu Agus Dwipayadnya, PS. Kasubbaggar
S.E., M.M.
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Jabatan dalam Tim

Jabatan di

No Efektif Nama Organisasi

4. | Ketua tim pokja Penata Tk. | IB. Semara Putra, S.Pd. PS. Kasubbagprog
sosialisasi

5. | Anggota tim Pokja Briptu | Kadek Temu Harta, S.H. Banum Subbagprog
Sosialisasi

6. | Ketuatim pokja Aplikasi | Iptu | Nyoman Sukerta, S.H., M.H. PS. Paur Subbaggar

7. | Anggota pokja Aplikasi Aipda IB. Nym. Ghana Wisudawan, S.H. Banum Subbaggar

8. | Ketua tim pokja Penata Tk. | Ni Luh Putu Sumariyati, S.E. | Paur Subbagprog
Administrasi

9. | Anggota tim Pengatur Tk | Ni Wayan Sudarmi Banum Bagdalprogar

Adminisrtrasi

3.1. Gambar Struktur organisasi tata kelola Sumber Daya Aksi perubahan

COACH
PEMBINA NOLIK DWI
ATMONO, S.E., M.E.

ACTION LEADER
- PENATA TK | PUTU AGUS
DWIPAYADNYA, S.H., M.M.

TIM POKJA APLIKASI
Iptu | Nyoman Sukerta,
S.H., M.H.
Aipda IB. Nym. Ghana
Wisudawan, S.H.

TIM POKJA SOSIALISASI
Penata Tk. | IB. Semara
Putra, S.Pd.

Briptu | Kadek Temu Harta,
S.H.

TIM POKJA
ADMINISTRASI
Penata Tk. | Ni Luh Putu
Sumariyati, S.E.
Pengatur Tk | Ni Wayan
Sudarmi

Tugas/Fungsi dari setiap unit dalam tata kelola aksi ini dapat

dijelaskan sebagai berikut:
KOMBESPOL KETUT ONIK SUIRAWAN, S.H.

1) Sponsor,

(Karorena Polda Bali) memiliki tugas yaitu memberikan legitimasi
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2)

3)

4)

5)

6)

dan dukungan atas rencana aksi perubahan serta memfasilitasi
dalam menyelesaikan masalah yang timbul selama proses
pelaksanaan Aksi perubahan;

Mentor, AKBP SHOBIRIN, S.H., SStMK. (Kabag Dalprogar Biro
Rena Polda Bali merangkap sebagai Kabag Renprogar Biro Rena
Polda Bali) Memiliki tugas yaitu memberikan dukungan,
persetujuan, arahan tentang strategi dan teknis penetapan area
sampai dengan pelaksanaan aksi perubahan, menjadi inspirator
dalam membantu merancang aksi perubahan dan memberikan
solusi/penyelesaian permasalahan selama pelaksanaan aksi
perubahan;

Coach, PEMBINA NOLIK DWI ATMONO, S.E., M.E. (Gadik Muda
pada Pusdikmin Lemdiklat Polri, Bandung) memiliki tugas yaitu
memberikan bimbingan, koreksi dan pengawasan dalam proses
pelaksanaan akri perubahan serta melakukan diskusi dan
memberikan pembimbingan dalam menyusun dan melaksanakan
Rencana Aksi Perubahan;

Action Leader, PENATA TK | PUTU AGUS DWIPAYADNYA,
S.E., M.M. (PS. Kasubbaggar Bagrenprogar) memiliki tugas yaitu
melaksanakan dan memastikan seluruh tahapan rencana aksi
perubahan berjalan sesuai dengan rencana untuk mencapai
keberhasilan aksi perubahan;

Tim Efektif Pokja Aplikasi, IPTU | NYOMAN SUKERTA, S.H.,
M.H. (PS. Paur Subbaggar) dan AIPDA IB. NYM. GHANA
WISUDAWAN, S.H. (Banum Subbaggar) memiliki tugas yaitu
membantu  Action Leader mengkoordinasikan  dengan
programmer dalam hal pembuatan aplikasi, membuat buku
manual, video tutorial serta video tahapan implementasi aksi
perubahan;

Tim Efektif Pokja Sosialisasi, PENATA TK. | IB. SEMARA
PUTRA, S.PD. (PS. Kasubbagprog Bagrenprogar) dan BRIPTU |
KADEK TEMU HARTA, S.H. (Banum Subbagprog) memiliki tugas
yaitu memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
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perubahan, membantu untuk melaksanakan sosialisasi,
membantu menyebarkan dan mengompulir kuesioner dan
testimoni serta memberikan feedback terhdap kemajuan laporan
implementasi;

7) Tim Efektif Pokja Administrasi, PENATA TK. | NI LUH PUTU
SUMARIYATI, S.E. (Paur Subbagprog) dan PENGATUR TK | NI
WAYAN SUDARMI (Banum Bagdalprogar) memiliki tugas yaitu
membantu menyiapkan kelengkapan yang berhubungan dengan
Administrasi, menyiapkan snack rapat, mengumpulkan hasil rapat
dan membantu dalam menyempurnakan laporan implementasi

aksi perubahan.

b. Sarana Prasarana
Sarana Prasarana yang akan digunakan dalam mendukung
rencana aksi perubahan ini diantaranya ruangan kantor Birorena

beserta perangkat laptop dan printer serta peralatan dokumentasi.

c. Anggaran
Dukungan anggaran untuk membiayai rencana aksi perubahan
ini bersumber dari dana swadaya action leader direncanakan sebesar
Rp. 1.400.000,00 (satu juta empat ratus ribu rupiah) dengan rincian
sebagai berikut:
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Tabel 3.2 Tabel Rincian Anggaran Biaya Rencana Aksi Perubahan

PERHITUNGAN
NO URAIAN KEGIATAN/DETIL
HARGA
VOLUME SAT JUMLAH
KEGIATAN RENCANA AKSI PERUBAHAN INOVASI SIMADE CETAR Rp.  2.400.000
1. | RAPAT PEMBENTUKAN & PEMBAGIAN TUGAS TIM EFEKTIF 120.000
>>  BIAYA RAPAT 120.000
Snack Rapat 8 Org Keg 8§ OK 15.000 120.000
2. | PEMBUATAN APLIKASI SIMADE CETAR OLEH TIM EFEKTIF 1.225.000
>>  BIAYA RAKERNIS 1.225.000
Snack Rapat 3 Org Keg 15  OK 15.000 225.000
Biaya Programer 1 Org Keg 1 OK 1.000.000 1.000.000
3. | PENYUSUNAN MANUAL BOOK SIMADE CETAR 155.000
>>  BIAYA RAPAT 75.000
Snack Rapat 5 Org Keg 5 OK 15.000 75.000
>> BIAYA CETAK MANUAL BOOK 80.000
Biaya Cetak Buku 1 Buku 1 Buku 80.000 80.000
4. | SOSIALISASI SIMADE CETAR 660.000
>>  BIAYA RAPAT SOSIALISASI 660.000
Snack Rapat 44 Org Keg 44  OK 15.000 660.000
5. | KEBUTUHAN ATK UMUM 240.000
>> KEBUTUHAN ADMINISTRASI 240.000
Kertas A4 80 GRAM 2 Rim 2 RIM 60.000 120.000
Tinta Printer (isi ulang) 1 Buah 1 Buah 120.000 120.000
JUMLAH TOTAL Rp.  2.400.000
d. Metode

Metode yang digunakan dalam memperlancar terwujudnya

upaya rencana aksi perubahan ini adalah metode komunikasi yang
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digunakan baik secara canalizing dan persuasif dan instruktif. Berikut
definisi singkat:

1) Komunikasi secara canalizing adalah memahami dan meneliti
pengaruh kelompok terhadap individu atau khalayak. Untuk
berhasilnya komunikasi ini, maka harus dimulai dari memenuhi
nilai-nilai dan standard kelompok dan masyarakat dan secara
berangsur-angsur mengubahnya ke arah yang dikehendaki;

2) Komunikasi secara persuasif merupakan komunikasi yang
bertujuan untuk membujuk, mengubah atau mempengaruhi sikap,
pendapat dan perilaku seseorang sehingga bertindak sesuai
dengan apa yang diharapkan oleh komunikator;

3) Komunikasi secara instruktif adalah komunikasi bersifat perintah

kepada bawahan.

Strategi komunikasi erat hubungan antara tujuan yang
hendak dicapai dengan konsekuensi (masalah) yang harus
diselesaikan, kemudian merencanakan bagaimana mencapai

konsekuensi sesuai dengan hasil yang yang hendak dicapai.

4. STAKEHOLDER
a. Stakeholder internal sebagai berikut:
1) Karorena Polda Bali;
2) Kabag Dalprogar;
3) Kasubbag Pogram,;
4) Paur Subbagprog;
5) Paur Subbaggar;
6) Banum Subbaggar;
7) Banum Subbagprog.

b. Stakeholder eksternal sebagai berikut:
1) Kabag Strajemen Rorena,;
2) Kabag RBP Rorena,;

3) Para Kasubbag pada Birorena sebanyak 7 orang;
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4) Para Kasubbag Renmin Polda sebanyak 26 orang;

5) Para Kabag Ren Polres sebanyak 9 orang;

6) Para Kaurren Renmin Polda sebanyak 26 orang;

7) Para Kasubbag Bagren Polres sebanyak 18 orang;

8) Para Operator Sakti Satker Polda sebanyak 26 orang;

9) Para Operator Sakti Satker Polres sebanyak 9 orang;

10) Para pelaku pengadaan barang dan jasa Polda Bali dan jajaran

yang terdiri dari PPK dan Tim Pokja Pengadaan;

11) Banum Bagdalprogar;

12) Programer

Tabel 4.1 Daftar ldentifikasi Stakeholder Rencana Aksi Perubahan

. STAK]EEFT'OSLDER KELOMPOK STAKEHOLDER
< & 2 o 8
= || 2| E = & & =
= o w =} O = LD <
» & it a <
A. INTERNAL
1 | Karorena Polda Bali \/ V| +++(9) Canalizing
2 | Kabag Dalprogar \/ v | +++(8) Canalizing
3 | Kasubbagprog v \ +++(8) Canalizing
4 | Paur Subbaggar v v +++(8) Canalizing
5 | Paur Subbagprog v v +++(8) Canalizing
6 | Banum Subbaggar v v +++(8) Instruktif
7 | Banum Subbagprog v v +++(8) Instruktif
B. EKSTERNAL
1 | Kabag Strajemen Rorena \ ++(5) Persuasif
2 | Kabag RBP Rorena v ++(5) Persuasif
3 | Kasubbag di Birorena \/ ++(5) Persuasif
4 | Kasubbag Renmin Polda \ ++(4) Persuasif
5 | Kabag Ren Polres \ ++(4) Persuasif
6 | Kaurren Renmin Polda N ++(2) Persuasif
7 | Kasubbag Bagren Polres N ++(2) Persuasif
8 | Operator Sakti Satker Polda N +(2) Persuasif
9 | Operator Sakti Satker Polres N +(2) Persuasif
1o | el g b cr v s#4) | persuast
11 | Banum Bagdalprogar v v +++(8) Instruktif
12 | Programer N +++(8) Instruktif
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C.

Quadran Stakeholder

4.1 Gambar Quadran Stakeholder

I99NIL HNYVSON3d

KETERTARIKAN RENDAH KETERTARIKAN TINGGI

APATHETICS

Kaurren Renmin Polda

Kasubbag Bagren Polres

Operator Sakti Satker

Polda

4. Operator Sakti Satker
Polres

5. pelaku pengadaan

barang dan jasa Polda

Bali dan jajaran

E9 9 [=

HYAN3Y HNYVYON3d

Promoters memiliki kepentingan besar terhadap menyempurnakan
Rencana Kerja Anggaran Satker Jajaran Polda Bali dan juga kekuatan
untuk membantu membuatnya berhasil diantaranya Karorena Polda
Bali dan Kabag Dalprogar sebagai mentor.

Defenders memiliki kepentingan pribadi dan dapat menyuarakan
dukungannya dalam komunitas, tetapi kekuatannya kecil untuk
mempengaruhi upaya diantaranya Kasubbaggar sebagai Leader
serta Tim Efektif yang terdiri dari Kasubbagprog, Paur Subbaggar,
Paur Subbagprog, Banum Subbaggar, Banum Subbagprog, Banum
Bagdalprogar serta Programer.

Latents tidak memiliki kepentingan khusus maupun terlibat dalam
Upaya, tetapi memiliki kekuatan besar untuk mempengaruhi upaya
jika mereka menjadi tertarik diantaranya Kabag Strajemen Birorena,
Kabag RBP Birorena, para Kasubbag Birorena, para Kasubbag

Renmin Polda serta para Kabagren Polres.
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Apathetics kurang memiliki kepentingan maupun kekuatan, bahkan
mungkin tidak mengetahui adanya upaya diantaranya Kaurren Polda,
para Kasubbag pada Bagren Polres, para Operator Sakti Polda, para
Operator Sakti Polres serta para pelaku pengadaan barang dan jasa

Jajaran Polda Bali.

d. Net Map Stakeholders

Gambar 4.2 Peta Jejaring Stakeholders (Net Map)

KARO RENA
PM +++ (9)

KABAG
DALPROGAR
PM +++ (8)

e KAURREN
RENMIN POLDA
e KASUBBAG
BAGREN
POLRES

AP ++ (2)

o OPERATOR
SAKTI POLDA &
POLRES

AP+ (2)

ACTION

e PELAKU PBJ
POLDA BALI

AP +/- (1)

Keterangan :

++ + = Sangat Mendukung — = Garis perintah
++ = Mendukung <--» = Garis koordinasi
+/- = Netral —» = Garis sosialisasi

— = Garis laporan/konsultasi
Pengaruh stakeholder

1-2 :Rendah 6—-8 :Tinggi
3-5 :Sedang 9< :Tinggi sekali
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5. PENTAHAPAN

a. Kegiatan

Dalam rancangan aksi perubahan ini kegiatan utama yang akan

dilaksanakan adalah membangun aplikasi Sistem Informasi Norma
Indeks Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) yang akan
digunakan dalam Penyusunan Rencana Kerja Anggaran Satker di

Jajaran Polda Bali untuk membantu para operator Satker dan

Pimpinannya dalam menentukan besaran Indeks Harga Satuan

sesuai Norma Indeks Polri yang telah ditetapkan dalam Keputusan

Kapolri pada setiap Tahun Anggaran.

b. Waktu Pelaksanaan

5.1. Tabel Pentahapan Milestone 60 Hari Off Campus dan Pasca Pelatihan

PENTAHAPAN (MILESTONES) 60 HARI OFF CAMPUS

NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT
PLANNING

1 | Menghadap dan menjelaskan pada mentor dan MINGGU | Catatan arahan dari
Stakeholders tentang rencana aksi perubahan Tgl 28 Maret 2022 mentor dan
yang akan dilaksanakan stakesholder

2 | Koordinasi stakeholders tentang rencana aksi MINGGU | Catatan informasi
perubahan yang akan dilaksanakan Tgl 29 s.d. 31 Maret 2022 | stakesholder

3 | Membuat ceklis pengumpulan bahan data yang MINGGU | Dokumen Ceklis
akan digunakan dalam rencana aksi perubahan Tgl 1 April 2022 Rencana Bahan

ORGANIZING
1 Rapat pembentukan Tim Efektif MINGGU II Absensi, Notulen
Tgl 4 April 2022 Rapat & Dokumentasi
2 | Pembagian tugas Tim Efektif MINGGU II Tabel Tugas / Job
Tgl 4 April 2022 Desk

3 | Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Rencana MINGGU II Dokumen Sprin

Aksi Perubahan Tgl 5 April 2022 Karorena
ACTUATING

1 | Proses editing data Norma Indeks Polri dalam MINGGU II Softcopy Excel Data
bentuk MS. Excel Worksheet yang akan Norma Indeks Polri
dijadikan data base dalam aplikasi SIMADE Tgl 6 s.d 9 April 2022 hasil editing
CETAR

2 | Membuat Aplikasi SIMADE CETAR MINGGU Il s.d. V Softcopy aplikasi

Tgl 11 s.d. 27 April 2022

SIMADE CETAR
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PENTAHAPAN (MILESTONES) 60 HARI OFF CAMPUS

NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT

3 | Membuat manual book Aplikasi SIMADE Buku Panduang/
CETAR untuk membantu dalam MINGGU V Manual Book
operasionalisasi  Aplikasi ~ pada  saat | Tgl 28 s.d 29 April 2022
implementasi

4 | Uji coba Piloting aplikasi SIMADE CETAR pada MINGGU VI Daftar Absensi Peserta
20 Satker Polda dan Polres Tgl 4 Mei 2022 Laporan Hasil Ujicioba

5 | Penyempurnaan Aplikasi SIMADE CETAR hasil MINGGU VI Aplikasi SIMADE
uji coba Piloting 20 Satker Tgl 5 Mei 2022 CETAR hasil

Penyempurnaan

6 | Pembuatan Keputusan Karorena Polda Bali Dokumen Surat KEP
tentang Penggunaan Aplikasi SIMADE CETAR MINGGU VI Karorena Polda Bali
dalam penyusunan rencana kerja anggaran Tgl 5 Mei 2022
Satker Jajaran Polda Bali

7 | Sosialisasi dan bimbingan Teknis kepada MINGGU VII Daftar Absensi Peserta
Piloting 20 Satker Polda dan Polres Tgl 6 Mei 2022 Lapprgn Hasil

Sosialisasi

8 | Impelemntasi Penggunaan SIMADE CETAR MINGGU VIl Pengiriman Aplikasi
pada Piloting 20 Satker Polda dan Polres pada Tgl 7 s.d. 21 Mei 2022 SIMADE CETAR pada
penyusunan anggaran Satker Piloting

CONTROLLING

1| Monitoring dan evaluasi implementasi SIMADE MINGGU VIII Laporan Hasil Monev

CETAR , Implementasi SIMADE
Tgl 21 Mei 2022 CETAR
2 | Pembuatan Laporan MINGGU IX Buku Laporan Akhir
Tgl 22 s.d. 24 Mei 2022
TAHAP PASCA PELATIHAN
PASCA PELATIHAN 6 BLN s.d. 1 TAHUN

1 Penggunaan Aplikasi untuk Seluruh Satker BULAN KE-6 Penggunaan Aplikasi
Polda Bali OKTOBER 2022 seluruh Satker

2 | Update data Norma Indeks Polri terbaru T.A. TAHUN | SIMADE CETAR
2022 pada Aplikasi NOV 2022 s.d. Update data base

APRIL 2023
PASCA PELATIHAN 1 s.d. 2 TAHUN

1 Penambahan data base Standar Biaya Masukan TAHUN II Penambahan data
(SBM) sesuai PMK MEI s.d. OKT 2023 base SBM PMK

2 | Membangun aplikasi SIMADE CETAR berbasis TAHUN II SIMADE CETAR
Android dan Web Online NOV 2023 s.d. Android / Web Online

APRIL 2024
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c. Tahapan rencana aksi perubahan

PENTAHAPAN (MILESTONES) 60 HARI OFF CAMPUS

WAKTU
BULAN | BULANII
TAHAPAN
MINGGU MINGGU
nfm v | | mj|iv|v
PERENCANAAN (PLANNING)
Menghadap dan menjelaskan pada mentor
dan stakeholders tentang rencana aksi
perubahan yang akan dilaksanakan
Koordinasi stakeholders tentang rencana aksi
perubahan yang akan dilaksanakan
Membuat ceklis pengumpulan bahan data
yang akan digunakan dalam rencana aksi
perubahan
PENGORGANISASIAN (ORGANIZING)
Rapat pembentukan Tim Efekif V
Pembagian tugas Tim Efektif \
Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif N
Rencana Aksi Perubahan
PELAKSANAAN (ACTUATING)
Proses editing data Norma Indeks Polri dalam
bentuk MS. Excel Worksheet yang akan N
dijadikan data base dalam aplikasi SIMADE
CETAR
Membuat Aplikasi SIMADE CETAR N N
Membuat manual book Aplikasi SIMADE
CETAR untuk  membantu dalam N
operasionalisasi  Aplikasi pada  saat
implementasi
Uji coba Piloting aplikasi SIMADE CETAR N
pada 10 Satker Polda dan Polres
Penyempurnaan Aplikasi SIMADE CETAR J
hasil uji coba Piloting 10 Satker
Pembuatan Surat Keputusan Karorena Polda
Bali tentang Penggunaan Aplikasi SIMADE N
CETAR dalam penyusunan rencana kerja
anggaran Satker Jajaran Polda Bali
Sosialisasi dan bimbingan Teknis kepada N
Piloting 20 Satker Polda dan Polres
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PENTAHAPAN (MILESTONES) 60 HARI OFF CAMPUS

TAHAPAN

WAKTU

BULAN |

BULAN I

MINGGU

MINGGU

11} v

v |V

Pelaksanaan Implementasi SIMADE CETAR
pada Piloting 20 Satker Polda dan Polres

\/

MONITORING DAN EVALUASI
(CONTROLLING)

Monitoring dan evaluasi
SIMADE CETAR

implementasi

Pembuatan Laporan

MILESTONES PASCA PENDIDIKAN - 6 BLN s.d. 2 TAHUN

TAHAPAN

WAKTU

6 BLN s.d. 1 THN

2 TAHUN

OKT 2022

NOV 2022 -
APR 2023

MEI - OKT
2023

NOV 2023 -
APRI 2024

PERENCANAAN (PLANNING)

Penggunaan Aplikasi untuk Seluruh Satker
Polda Bali

Update data Norma Indeks Polri terbaru T.A.
2023 pada Aplikasi

Penambahan data base Standar Biaya
Masukan (SBM) sesuai PMK terbaru

Membangun aplikasi SIMADE CETAR
berbasis Android dan Web Online

6. MANAJEMEN RESIKO

Manajemen resiko yang perlu dilakukan untuk mengatasi potensi

masalah, resiko serta strategi mengatasi masalah selama melaksanakan

Rencana Aksi Perubahan adalah:
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6.1 Tabel Manajemen Resiko

STRATEGI MENGATASI

NO POTENSI MASALAH RESIKO MASALAH

1 Apabila tingkat penyebaran | Tidak tergelarnya | Mempersiapkan sosialisasi
Covid-19 meningkat maka akan | Sosialisasi aplikasi | secara virtual zoom meeting
kembali terjadi PPKM (Program | SIMADE CETAR
pembatasan Kegiatan
Masyarakat) sehingga akibatnya
tidak bisa mengumpulkan
personel untuk sosialisasi

2 Pelaksanaan Bulan Suci | Pelaksanaan aksi | Menyusunan ulang jadwal yang
Ramadhan dan Hari Raya Idul | perubahan tidak sesuai | disepakati bersama, sehingga
Fitri pada saat pelaksanaan | jadwal yang telah | tahapan-tahapan jadwal
Tahapan implementasi terutama | ditentukan kegiatan dapat menjadi
pada tahapan Actuating panduan untuk menyelesaikan

aksi perubahan tepat waktu

3 Kurang maksimalnya | Proses pelaksanaan aksi | Komunikasi dan koordinasi

stakeholder melaksanakan | perubahan kurang | yang baik dengan Stakeholder

perannya karena stakeholder | maksimal karena rutinitas | Internal dan Eksternal dalam

memiliki beban tugas sehari-hari | pekerjaan sehari-hari pembagian waktu dengan
yang cukup banyak dan penjadwalan yang
melaksanakan tugas lain menyesuaikan antara proyek
disamping tugas pokoknya perubahan dan pekerjaan
sehari-hari sehari-hari

7. PENUTUP

Demikian rancangan aksi perubahan Optimalisasi Penyusunan
Rencana Kerja Anggaran Satker melalui Sistem Informasi Norma Indeks
Polri Cepat dan Akurat (SIMADE CETAR) pada Jajaran Satker Polda Bali
guna memenuhi persyaratan dalam mengikuti Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas angkatan V Tahun 2022 di Pusat Pendidikan Administrasi
Lembaga Pendidikan dan Pelatihan Polri Bandung.

Bandung, Maret 2022
Peserta
Pelatihan Kepemippinan Pengawas

PUTU AGUS DWIPAYZADNYA, S.E., M.M.
Nosis. 20220207030626
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